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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – формирование общепрофессиональных компетен-

ций, получение обучающимися базовой системы теоретических знаний об управлении 

финансами организаций, необходимых для формирования специальных знаний в области 

профессиональной деятельности, а также формирование практических навыков по управ-

лению финансами, способности применять их в последующем в профессиональной дея-

тельности. 

Программа разработана в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, утвержденным приказом Минобранауки от 12.08.2020 № 954. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» относится к дисциплинам обязательной ча-

сти Блока 1. Дисциплины (модули) (Б1.О.29) ОПОП, ее изучение осуществляется в 7 се-

местре.   

Для освоения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, сформиро-

ванные при изучении предшествующих дисциплин. 

Знания, умения и навыки, полученные при изучении данной дисциплины необходи-

мы для успешного освоения образовательной программы, подготовки к защите и защиты 

выпускной квалификационной работы. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы 

Результаты освоения дисциплины сформулированы в соответствии с профессио-

нальными стандартами:  

- «Бизнес-аналитик», утв. Приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 25 сентября 2018г. №592н (D/02.6); 

- «Статистик» 08.022, утв. Приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 605н (В/03.6); 

- «Экономист предприятия», утв.  Приказом Министерства труда и социальной за-

щиты РФ от 30.03.2021 №161н(А/02.6). 

 

Коды и содержа-

ние компетенций 

Планируемые результаты обучения (дескрипторы) 

Знать Уметь Владеть навыками 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

ИОПК-4.2. Оцени-

вает ресурсы, не-

обходимые для 

альтернативных 

вариантов реше-

ний 

1.Знать алгоритм приня-

тия альтернативных ре-

шений по управлению 

финансовыми ресурсами.  

1.Уметь проводить 

оценку финансовых 

ресурсов.  

2.Уметь сравнивать 

альтернативные вари-

анты управленческих 

решений по финансо-

вым ресурсам.   

1. Владеть навы-

ками расчёта 

финансовых по-

казателей.  

ИОПК-4.3. Опреде-

ляет критерии от-

1.Знать показатели и крите-

рии эффективности.  

1.Уметь определять 

критерии отбора 

1.Владеть навы-

ками применения 
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бора альтернатив, 

анализирует ре-

шения с точки 

зрения достиже-

ния целевых по-

казателей, в том 

числе с учетом 

критерия эффек-

тивности, требо-

ваний заинтере-

сованных сторон, 

существующих 

ограничений и 

рисков, осу-

ществляет описа-

ние возможных 

решений 

2.Знать требования и инте-

ресы заинтересованных 

сторон при использовании 

финансовых ресурсов.  

3.Знать основные финансо-

вые показатели, финансо-

вые ограничения и риски, 

методы управления ими.  

4.Знать методику сбора 

данных об источниках фи-

нансирования, их анализа, 

методику оценки и анализа 

капитала, финансовых ак-

тивов, доходности и риска, 

оборотного капитала.  

5.Знать алгоритм оценки 

эффективности, рисков и 

последствий.  

альтернатив  

2.Уметь анализиро-

вать результаты рас-

четов и обосновы-

вать полученные вы-

воды.  

современных ме-

тодов анализа и 

интерпретации 

финансовых по-

казателей.  

2.Владеть навы-

ками описания 

возможных фи-

нансовых реше-

ний.  

3.Владеть навы-

ками анализа 

финансовых ре-

шений с точки 

зрения достиже-

ния целевых по-

казателей.  

 

4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

 

Се

ме

стр 

Наименование разделов дисци-

плины 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

в часах, в том числе 

Самостоятельная ра-

бота, в том числе 

консультации 
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7 Раздел 1. Основные теоретиче-

ские положения финансового ме-

неджмента 

2 6     53  

7 Раздел 2. Управление в финансо-

вом менеджменте 

6 10     84  

7 Контрольная работа       10  

7 Промежуточная аттестация:  

экзамен 

      7 2 

 Итого по дисциплине:  8 16     154 2 
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Часов 180 Зач. ед. 5 24 156 

 Объем профессиональной прак-

тической подготовки 

0 час/ 0% 0 час/ 0% 

 Объем профессионально направ-

ленной подготовки 

12 час/ 50% 80 час/ 54,4% 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием от-

веденного на них количества академических часов и видов учебных занятий  

 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

 

Код индика-

тора компе-

тенции 

Наименование 

разделов дис-

циплины 

Краткое содержание разделов и тем 

ИОПК-4.2. 

ИОПК-4.3. 

Раздел 1. Ос-

новные теоре-

тические поло-

жения финан-

сового ме-

неджмента 

Содержание финансового менеджмента и его место в си-

стеме управления организацией. Цели и задачи финансо-

вого менеджмента. Функции финансового менеджмента, 

как управляющей системы, как специальной области 

управления предприятием. Базовые концепции финансо-

вого менеджмента. Объекты финансового менеджмента. 

Финансовые показатели и финансовые процессы, характе-

ризующие общеэкономические показатели развития стра-

ны, конъюнктуру финансового рынка, деятельность 

контрагентов и конкурентов, финансовую деятельность 

предприятия в целом, отдельных структурных подразде-

лений предприятия и нормативно - плановые показатели 

развития предприятия. Экономическая сущность и поня-

тие финансового риска. Основные характеристики кате-

горий финансового риска. Классификация финансовых 

рисков предприятия и их характеристики. Основы управ-

ления финансовыми рисками. Принципы управления фи-

нансовыми рисками предприятия. Денежные потоки. По-

нятие денежного потока предприятия, экономическая сущ-

ность и необходимость управления ценными потоками. 

Классификация денежных потоков по основным признакам. 

Характеристика денежных потоков предприятия в разрезе 

его хозяйственной деятельности. 

Экономическая сущность и классификация капитала 

предприятия. Принципы формирования капитала пред-

приятия. Капитал как производственный ресурс (фактор 

производства). Финансовый леверидж, формирование 

эффекта финансового левериджа. Налоговый корректор 

финансового левериджа, дефицит финансового левериджа, 

коэффициент финансового левериджа. 
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ИОПК-4.2. 

ИОПК-4.3. 

Раздел 2. 

Управление в 

финансовом 

менеджменте 

Формы функционирования собственного капитала пред-

приятия: уставный капитал, резервные фонды, специаль-

ные финансовые фонды, нераспределенная прибыль, про-

чие формы собственного капитала. Источники формиро-

вания собственных финансовых ресурсов предприятия: 

внутренние и внешние источники. Политика формирова-

ния собственных финансовых ресурсов предприятия, ее 

основные этапы. Заемный капитал предприятия, формы 

финансовых обязательств и классификация привлекаемых 

заемных средств предприятия. Управление привлечением 

банковского кредита. Виды банковского кредита. Этапы 

формирования политики привлечения банковского кре-

дита. Управление финансовым лизингом. Классификация 

видов финансового лизинга. Этапы управления финансо-

вым лизингом. Управление облигационным займом. Цена 

и структура капитала. Средневзвешенная и предельная це-

на капитала: стоимость отдельных элементов капитала; 

оценка стоимости собственного и заемного капитала; ди-

намическая оценка стоимости капитала; предельная стои-

мость капитала; предельная эффективность капитала. Риск 

и доходность финансовых активов. Виды рисков финансо-

вых активов: предпринимателя или заемщика; риск кре-

дитора; риск инфляции. Управление оборотным капита-

лом. Управление основным капиталом, методы управле-

ния денежным оборотом. Сущность и задачи управления 

операционными активами. Управление формированием 

операционных активов. Управление использованием опе-

рационных активов. Финансовое планирование. Кратко-

срочное финансовое планирование. Цели, объекты и субъ-

екты финансового планирования на предприятии. Методы 

прогнозирования основных финансовых показателей. 

Специальные вопросы финансового менеджмента. Финан-

совый менеджмент в условиях инфляции Банкротство и 

финансовая реструктуризация. Экономическая сущность, 

виды и процедуры банкротства, и ее участники. 

 

5.2. Лекции 

 

№ 

раз-

дела 

Наименование 

лекций 

Кол-

во 

часов 

Перечень учебных вопросов 

Форма 

проведе

ния 

Практическая 

подготовка 

(ПП/ ПНП) 

1 Лекция 1. Сущность, 

цели, задачи и ос-

новные концепции 

финансового ме-

2 1.Сущность, цели и задачи 

финансового менеджмента 

2.Основные концепции фи-

нансового менеджмента 

ОФО  
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неджмента 

2 Лекция 2. Управле-

ние оборотным ка-

питалом, модели 

формирования соб-

ственных оборот-

ных средств 

2 1.Понятие и сущность оборот-

ного капитала. 

2.Основы управления оборот-

ным капиталом. 

ОФО  

2 Лекция 3. Финан-

совое планирова-

ние и прогнозиро-

вание 

2 1.Основы финансового плани-

рования. 

2.Финансовое прогнозирова-

ние в финансовом менедж-

менте. 

ОФО  

2 Лекция 4. Специфи-

ческие аспекты и 

особенности финан-

сового менеджмента 

в субъектах хозяй-

ствования разных 

форм собственности 

и организационно-

правовых форм 

2 1. Специальные вопросы фи-

нансового менеджмента.  

2. Финансовый менеджмент в 

условиях инфляции. 

3. Банкротство и финансовая 

реструктуризация.  

ОФО  

 Всего часов 8  8 - 

 

5.3.  Семинары 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом. 

 

5.4. Лабораторные занятия 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом. 

 

5.5. Практические занятия  

 

№ 

раз-

дела 

Наименование 

занятия 

Кол-

во 

часов 

Перечень учебных вопросов 

Форма 

провед

ения 

Практичес-

кая 

подготовка 

(ПП/ПНП) 

1 Занятие 1. Сущ-

ность, цели, за-

дачи и основные 

концепции фи-

нансового ме-

неджмента 

2 1. Содержание финансового менедж-

мента и его место в системе управле-

ния организацией.  

2. Цели и задачи финансового ме-

неджмента.  

3.Функции финансового менеджмента, 

как управляющей системы, как специ-

альной области управления предприя-

тием. 

4.Базовые концепции финансового 

менеджмента.  

ОФО  
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5.Место финансового менеджмента в 

системе экономических дисциплин.  

6.Взаимосвязь финансового менедж-

мента с другими формами управления. 

7.Содержание финансового менедж-

мента 

1 Занятие 2. Пред-

приниматель-

ский риск, 

управление де-

нежными пото-

ками 

2 1. Экономическая сущность и поня-

тие финансового риска.  

2. Основные характеристики катего-

рий финансового риска. 

3.  Классификация финансовых рис-

ков предприятия и их характеристики. 

4. Понятие денежного потока предпри-

ятия, экономическая сущность и необ-

ходимость управления ценными пото-

ками.  

5.Классификация денежных потоков по 

основным признакам. 

ОФО ПНП 

1 Занятие 3. Теку-

щая стоимость 

капитала, струк-

тура источников 

финансирования 

2 1. Экономическая сущность и клас-

сификация капитала предприятия.  

2. Принципы формирования капитала 

предприятия. Капитал как производ-

ственный ресурс (фактор производ-

ства). 

3. Источники капитала 

4.Лизинг и факторинг 

ОФО ПНП 

2 Занятие 4. Мето-

ды экономиче-

ской диагности-

ки эффективно-

сти управления 

финансами, 

управление соб-

ственным капи-

талом, политика 

привлечения за-

емных средств 

2 1.Источники формирования собственных 

финансовых ресурсов предприятия. 

2. Политика формирования собствен-

ных финансовых ресурсов предприя-

тия, ее основные этапы. 

3.Заемный капитал предприятия, фор-

мы финансовых обязательств и клас-

сификация привлекаемых заемных 

средств предприятия. 

4.Виды банковского кредита.  

5.Управление финансовым лизингом.  

6.Этапы управления финансовым ли-

зингом. 

ОФО ПНП 

2 Занятие 5. Струк-

тура и цена капи-

тала, текущая 

стоимость капи-

тала, методы 

оценки финансо-

2 1.Цена и структура капитала. 

2. Риск и доходность финансовых ак-

тивов. 

ОФО ПНП 
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вых активов, до-

ходности и риска 

2 Занятие 6. 

Управление обо-

ротным капита-

лом, модели 

формирования 

собственных 

оборотных 

средств 

2 1. Управление оборотным капиталом.  

2.Управление основным капиталом, 

методы управления денежным оборо-

том. 

3.Леверидж как основной инструмент 

управления 

4.Количественная оценка 

операционного рычага 

5.Порог рентабельности и запас 

финансовой прочности. 

6.Определение порога рентабельности 

графическим методом 

ОФО ПНП 

2 Занятие 7. Фи-

нансовое плани-

рование и про-

гнозирование 

2 1. Финансовое планирование.  

2. Краткосрочное финансовое плани-

рование.  

3. Цели, объекты и субъекты финансо-

вого планирования на предприятии.  

4. Финансовое прогнозирование. 

ОФО ПНП 

2 Занятие 8. Спе-

цифические ас-

пекты и особен-

ности финансово-

го менеджмента в 

субъектах хозяй-

ствования разных 

форм собственно-

сти и организаци-

онно-правовых 

форм 

2 1. Специальные вопросы финансово-

го менеджмента.  

2. Финансовый менеджмент в усло-

виях инфляции. 

3. Банкротство и финансовая реструк-

туризация.  

4. Экономическая сущность, виды и 

процедуры банкротства, и ее участни-

ки. 

ОФО  

 Всего часов 16  16 12 

 

5.6. Клинические практические занятия  

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом. 

 

5.7. Самостоятельная работа обучающихся 

 

Наименова-

ние раздела 

дисциплины 

Вид самостоятельной внеа-

удиторной работы обучаю-

щихся / контроль самостоя-

тельной работы 

Оценочное сред-

ство 

Кол-во 

часов/ кол-

во час на 

ПНП+ ПП 

Код инди-

катора ком-

петенции 

Раздел 1. Ос-

новные тео-

ретические 

положения 

Самостоятельное изучение 

литературы 

Подготовка сообщений, до-

кладов 

Вопросы для собе-

седования 

Тематика сообще-

ний, докладов 

8/- 

 

10/- 

 

ИОПК-4.2. 

ИОПК-4.3. 
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финансового 

менеджмента 

Самотестирование, само-

стоятельное составление 

тестовых заданий 

Самостоятельное решение 

задач (ПНП) 

Тестовые задания  

 

 

Комплект задач 

5/- 

 

 

30/30 

Раздел 2. 

Управление 

в финансо-

вом ме-

неджменте 

Самостоятельное изучение 

литературы 

Подготовка сообщений, до-

кладов 

Самостоятельное решение 

творческих заданий (ПНП) 

Самостоятельное решение 

задач (ПНП) 

Самотестирование, само-

стоятельное составление 

тестовых заданий 

Вопросы для собе-

седования 

Тематика сообще-

ний, докладов 

Творческие задания 

 

Комплект задач 

 

Тестовые задания 

10/- 

 

14/- 

 

30/30 

 

15/15 

 

15/- 

ИОПК-4.2. 

ИОПК-4.3. 

Контрольная 

работа 

Выполнение контрольной 

работы (ПНП) 

Перечень вопросов 

и заданий к кон-

трольной работе 

10/5 ИОПК-4.2. 

ИОПК-4.3. 

Промежу-

точная атте-

стация 

Подготовка к экзамену Вопросы для собе-

седования, практи-

коориентированные 

задания 

9/- ИОПК-4.2. 

ИОПК-4.3. 

Всего часов  156 / 80  

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине 

1. Лекционный материал по дисциплине «Финансовый менеджмент». 

2. Методические указания к практическим занятиям по дисциплине «Финансовый 

менеджмент». 

3. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисци-

плине «Финансовый менеджмент». 

4. Методические рекомендации по выполнению контрольных работ по дисциплине 

«Финансовый менеджмент». 

 

7. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной атте-

стации обучающихся по дисциплине 

 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Код компетенции Индикаторы Семестр Этап формирования 

ОПК-4 ИОПК-4.2. 7 промежуточный 

ОПК-4 ИОПК-4.3. 7 промежуточный 
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7.2 Описание показателей и критериев и шкал оценивания компетенций 

 

Компетенция ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности. 

 

Индикатор ИОПК-4.2. Оценивает ресурсы, необходимые для альтернативных вариантов 

решений 

Оцениваемый  

результат  

(дескрипторы) 

Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий 

контроль 

промежу-

точный 

контроль 

З
н

ае
т 

1.Алгоритм 

принятия аль-

тернативных 

решений по 

управлению 

финансовыми 

ресурсами  

1.Воспроизводит механизм принятия ре-

шения по управлению капиталом и финан-

совыми активами на основе расчета струк-

туры, цены и стоимости капитала с учетом 

доходности и риска. 

Тестирова-

ние 

Собеседо-

вание 

Выполне-

ние кон-

трольной 

работы 

Собесе-

дование, 

практи-

коори-

ентиро-

ванные 

задания 

2.Объясняет алгоритм определения опти-

мального варианта финансового плана или 

прогноза с учетом оценки эффективности, 

рисков и последствий. 

У
м

ее
т 

1.Проводить 

оценку финан-

совых ресурсов  

1. Осуществляет поиск информации по по-

лученному заданию, сбор, анализ данных, 

необходимых для оценки предпринима-

тельских рисков и денежных потоков, для 

оценки текущей стоимости капитала и ис-

точников финансирования, для оценки ка-

питала, финансовых активов, доходности и 

риска, для оценки оборотного капитала 

Решение 

творческих 

заданий 

Собеседо-

вание 

Тестирова-

ние 

Выполне-

ние кон-

трольной 

работы 

Собесе-

дование, 

практи-

коори-

ентиро-

ванные 

задания  

2.Проводит оценку финансовых ресурсов 

организации, финансовой состоятельности 

проектов 

3.Рассчитывает оптимизацию структуры 

капитала. 

2.Сравнивать 

альтернативные 

варианты 

управленческих 

решений по фи-

нансовым ре-

сурсам  

1.Использует источники финансовой, эко-

номической, управленческой информации, 

нормативно-правовую документацию для 

проведения расчетов и принятия управ-

ленческих решений. 

2.Сопоставляет различные варианты 

управленческих решений по финансовым 

ресурсам и объясняет выбор наиболее оп-

тимального 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 1.Расчета фи-

нансовых пока-

зателей  

1.Производит расчет запаса финансовой 

прочности, срока вклада, собственного 

оборотного капитала, потребности в обо-

ротных активах, показателей финансового 

Выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

Собесе-

дование, 

практи-

коори-
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состояния, дивидендной доходности, мар-

жинального дохода, порога рентабельно-

сти, себестоимости, изменения объемов 

производства и продаж, стоимости инве-

стиционного портфеля, цены капитала, 

эффективных ставок, потребности в фи-

нансовых ресурсах 

Решение 

практиче-

ских заданий 

Выполне-

ние кон-

трольной 

работы 

ентиро-

ванные 

задания  

 

Компетенция ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности 

 

Индикатор ИОПК-4.3. Определяет критерии отбора альтернатив, анализирует решения с 

точки зрения достижения целевых показателей, в том числе с учетом критерия эффектив-

ности, требований заинтересованных сторон, существующих ограничений и рисков, осу-

ществляет описание возможных решений 

 

Оцениваемый  

результат  

(дескрипторы) 

Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий 

контроль 

промежу-

точный 

контроль 

З
н

ае
т 

1.Показатели и 

критерии эф-

фективности  

1.Перечисляет и раскрывает понятие и ме-

тодику расчета эффективности использова-

ния оборотного капитала, инвестиционных 

решений, показателей ликвидности и пла-

тежеспособности, левериджа, точки без-

убыточности и запаса финансовой прочно-

сти, рентабельности, рыночной и деловой 

активности, финансовой устойчивости, сто-

имости предприятия и оценки бизнеса. 

Тестиро-

вание 

Собесе-

дование 

Выполне-

ние кон-

трольной 

работы 

Собеседо-

вание, 

практи-

коориен-

тирован-

ные зада-

ния 

2.Характеризуетотечественную систему 

критериев диагностики банкротства пред-

приятия и ее недостатки 

2.Требования и 

интересы заин-

тересованных 

сторон при ис-

пользовании 

финансовых 

ресурсов  

1.Характеризует цели и задачи финансово-

го менеджмента, финансового планирова-

ния и прогнозирования, управления де-

нежными активами, запасами с позиции 

организации. 

2.Раскрывает функции финансового ме-

неджмента, структуру финансового меха-

низма, значение финансовой отчетности, 

финансовой политики с позиции различ-

ных пользователей информации. 

3.Характеризует финансовые инструмен-

ты, порядок выплаты дивидендов и типы 

дивидендной политики, механизм финан-
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сового менеджмента, ключевые показатели 

финансовой отчетности, внешнюю среду 

предприятия с учетом интересов заинтере-

сованных сторон. 

4.Перечисляет права и обязанности финан-

сового менеджера 

3.Основные 

финансовые 

показатели, 

финансовые 

ограничения и 

риски, методы 

управления 

ими  

1.Раскрывает сущность: капитала и его це-

ны, денежного потока, чистого оборотного 

капитала, текущих финансовых потребно-

стей, процентных ставок, проектного и вен-

чурного финансирования, прибыли, выруч-

ки, себестоимости, финансовых рисков, 

компаудинга, дисконтирования 

2.Перечисляет виды денежных потоков, 

финансовых активов и обязательств, запа-

сов, оборотных активов, рисков, капитала. 

3. Называет и характеризует финансовые 

ограничения, виды рисков, основные фи-

нансовые показатели, денежные потоки, 

методы управления ими. 

4.Соотносит и раскрывает методы управ-

ления финансированием и обновлением 

внеоборотных активов, финансовыми и 

реальными инвестициями, выручкой от 

реализации и рентабельностью продаж, 

основным и оборотным капиталом, запа-

сами, денежными потоками, дебиторской и 

кредиторской задолженностью, прогнози-

рования возможного банкротства, расчета 

критического объема продаж 

4.Методику 

сбора данных 

об источниках 

финансирова-

ния, их анали-

за, методику 

оценки и ана-

лиза капитала, 

финансовых 

активов, до-

ходности и 

риска, оборот-

ного капитала 

1. Перечисляет виды отчетности с данны-

ми о денежных потоках и данными, необ-

ходимыми для расчета риска. 

2.Перечисляет и раскрывает методы, прие-

мы, систему частных и обобщающих пока-

зателей, обеспечивающих получение объ-

ективной оценки состояния объекта финан-

сового менеджмента. 

3. Раскрывает методику экономической 

диагностики эффективности управления 

финансами. 

4. Раскрывает методику управления обо-

ротным капиталом. 

5.Раскрывает методику расчета риска, 

определения социально-экономических 
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последствий. 

6. Раскрывает методику определения потреб-

ности предприятия в оборотном капитале 

5.Алгоритм 

оценки эффек-

тивности, рис-

ков и послед-

ствий  

1.Раскрывает алгоритм оценки и анализа 

капитала, финансовых активов, доходно-

сти и риска, оборотного капитала. 

У
м

ее
т 

1.Определять 

критерии отбо-

ра альтернатив  

1.Осуществляет выбор инструментальных 

средств для обработки финансовых дан-

ных, необходимых для управления финан-

совыми ресурсами. 

Решение 

творче-

ских за-

даний 

Собесе-

дование 

Тестиро-

вание 

Выполне-

ние кон-

трольной 

работы 

Собеседо-

вание, 

практи-

коориен-

тирован-

ные зада-

ния  

2.Определяет критерии отбора альтернатив 

2.Анализирова

ть результаты 

расчетов и 

обосновывать 

полученные 

выводы  

1. Анализирует и интерпретирует данные о 

видах финансовых ресурсов, использует их 

для принятия управленческих решений. 

2.Анализирует и интерпретирует данные 

отчетности, выявляет тенденции измене-

ния финансовых показателей, эффективно-

сти и капитала, оборотного капитала. 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

1.Применения 

современных 

методов анали-

за и интерпре-

тации финан-

совых показа-

телей  

1. Демонстрирует навык применения со-

временных методов сбора, обработки и 

анализа финансовых показателей, данных 

о капитале и финансовых активах, об обо-

ротном капитале предприятия, анализа и 

интерпретации данных по источникам фи-

нансирования, выявления тенденции их 

изменения. 

Выполне-

ние инди-

видуаль-

ного за-

дания 

Решение 

практиче-

ских за-

даний 

Выполне-

ние кон-

трольной 

работы 

Собеседо-

вание, 

практи-

коориен-

тирован-

ные зада-

ния 

2.Описания 

возможных 

финансовых 

решений  

1.Описывает возможные финансовые ре-

шения в конкретных ситуациях, в том чис-

ле в условиях инфляции. 

3.Анализа фи-

нансовых ре-

шений с точки 

зрения дости-

жения целевых 

показателей  

1.Оценивает и анализирует варианты 

управленческих решений по управлению 

капиталом, финансовыми активами, до-

ходностью и рискам, управлению финан-

сами и обосновывает предложения по до-

стижению целевых показателей. 

 

Описание шкал оценивания 

Максимально возможный балл за текущий контроль устанавливается равным 5 

баллов. При собеседовании на занятии обучающемуся выставляются следующие оценки: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание темы 

освоено полностью, обучающийся строит ответ на уровне самостоятельного мышления, 
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грамотно и логично излагает изученный материал, не затрудняется с ответом, делает 

обоснованные выводы и заключения, свободно применяет теоретические знания при ре-

шении практических задач; 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, если он строит ответ на уровне само-

стоятельного мышления, грамотно и логично излагает изученный материал, однако до-

пускает отдельные неточности и пробелы в знаниях, свободно применяет теоретические 

знания при решении практических задач; 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, усвоившему только базовую 

часть программного материала, при ответе допускает неточности, материал излагает не 

последовательно, затрудняется применить теоретические знания при решении практиче-

ской задачи, допускает ошибки, которые исправляет с помощью преподавателя; 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, который не способен 

продемонстрировать знания теоретического материала, допускает существенные ошибки 

при изложении учебного материала, при ответе подменяет теоретическую аргументацию 

рассуждениями обыденно-бытового характера. В ответе допускает грубые ошибки, кото-

рые не может исправить даже с помощью преподавателя. 

Результаты тестирования оцениваются по пятибалльной шкале, оценка учитывает-

ся в общей системе оценивания результатов освоения дисциплины за семестр, критерии 

оценивания приведены в фонде оценочных средств. 

При проверке индивидуальных заданий и разноуровневых задач используется пя-

тибалльная шкала оценивания, критерии оценивания результатов выполнения индивиду-

альных заданий и решения разноуровневых задач приведены в фонде оценочных средств. 

Контрольная работа оценивается преподавателем: зачтено / не зачтено. 

 

Шкала пересчета баллов по дисциплине при оценивании контрольной работы 

Балл Оценка Уровень сформированности компетенции 

от 4,5 до 5,0 «зачтено» Высокий 

от 3,5 до 4,4 «зачтено» Средний 

от 2,5 до 3,4 «зачтено» Пороговый 

менее 2,5 «не зачтено» Минимальный 

 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине «Финансовый менеджмент» яв-

ляется экзамен. Студент допускается к промежуточной аттестации при условии выполне-

ния всех видов учебной работы, предусмотренных рабочей программой дисциплины, вы-

полнения контрольной работы. 

 

Шкала пересчета баллов по дисциплине при промежуточной форме аттестации по 

дисциплине – экзамен 
 

Балл Оценка Уровень сформированности компетенции 

от 4,5 до 5,0 «отлично» высокий 

от 3,5 до 4,4 «хорошо» средний  

от 2,6 до 3,4 «удовлетворительно» пороговый 

2,5 и менее «неудовлетворительно» минимальный 
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 При собеседовании на экзамене обучающемуся выставляются следующие оценки: 

 Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если теоретическое содержание 

темы освоено полностью, обучающийся строит ответ на уровне самостоятельного мышле-

ния, грамотно и логично излагает изученный материал, не затрудняется с ответом, делает 

обоснованные выводы и заключения, свободно применяет теоретические знания при ре-

шении практических задач; 

 Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, если он строит ответ на уровне само-

стоятельного мышления, грамотно и логично излагает изученный материал, однако до-

пускает отдельные неточности и пробелы в знаниях, свободно применяет теоретические 

знания при решении практических задач; 

 Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, усвоившему только базо-

вую часть программного материала, при ответе допускает неточности, материал излагает 

не последовательно, затрудняется применить теоретические знания при решении практи-

ческой задачи, допускает ошибки, которые исправляет с помощью преподавателя; 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, который не способен 

продемонстрировать знания теоретического материала, допускает существенные ошибки 

при изложении учебного материала, при ответе подменяет теоретическую аргументацию 

рассуждениями обыденно-бытового характера. В ответе допускает грубые ошибки, кото-

рые не может исправить даже с помощью преподавателя. 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

7.3.1. Задания для форм текущего контроля, предусмотренного учебным планом (ин-

дивидуальное задание). Типовое задание: 

1. Расчет оптимизации структуры капитала. 

2. Сопоставление различных вариантов управленческих решений по финансовым 

ресурсам и объяснение выбора наиболее оптимального. 

3. Расчет запаса финансовой прочности, срока вклада, собственного оборотного ка-

питала, потребности в оборотных активах, показателей финансового состояния, диви-

дендной доходности, маржинального дохода, порога рентабельности, себестоимости, из-

менения объемов производства и продаж, стоимости инвестиционного портфеля, цены 

капитала, эффективных ставок, потребности в финансовых ресурсах. 

4. Анализ и интерпретация данных отчетности, выявление тенденций изменения 

финансовых показателей, эффективности и капитала, оборотного капитала. 

 

7.3.2. Вопросы для проверки уровня теоретической подготовки обучающегося (собе-

седование): 
1. Базовые концепции финансового менеджмента. 

2. Бюджетирование как инструмент финансового планирования на предприятии. 

3. Виды денежных потоков и их оценка. 

4. Виды финансовой ренты (аннуитета) и методы их оценки. 

5. Внешняя правовая и налоговая среда. 

6. Дебиторская задолженность и подходы к ее управлению. 

7. Информационное обеспечение финансового менеджмента. 
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8. Источники финансирования оборотных средств. 

9. Инвестиционная политика предприятия. 

10. Категория риска. 

11. Классификация капитала предприятия. 

12. Ключевые показатели, связанные с балансовым отчетом. 

13. Концепция и методический инструментарий оценки стоимости денег во времени. 

14. Критерии оценки эффективности реальных инвестиций. 

15. Критерии потенциального банкротства. 

16. Логистический подход к управлению движением запасов. 

17. Метод расчета критического объема продаж. 

18. Методический инструментарий оценки стоимости денег по простым процентам. 

19. Методический инструментарий оценки стоимости денег по сложным процентам. 

20. Методический инструментарий оценки стоимости денег при аннуитете. 

21. Методы управления дебиторской задолженностью. 

22. Методы оптимизации денежных потоков. 

23. Методы определения потребности предприятия в оборотном капитале. 

24. Механизм финансового менеджмента. 

25. Необходимость учета фактора времени в финансовых расчетах. Будущая и насто-

ящая стоимость денег. Компаудинг и дисконтирование. 

26. Операционный, производственный и финансовый цикл. 

27. Определение стоимости предприятия и оценка бизнеса. 

28. Оптимизация структуры капитала. 

29. Оценка финансовой состоятельности проекта. Базовые формы и показатели фи-

нансовой оценки. 

30. Основные методы анализа и прогнозирования денежных потоков. 

31. Основные методы прогнозирования возможного банкротства предприятия. 

32. Основные показатели ликвидности предприятия. 

33. Платежеспособность предприятия. 

34. Показатели эффективности инвестиционных решений. 

35. Показатели финансовой устойчивости функционирования предприятия. 

36. Показатели деловой активности предприятия. 

37. Показатели рыночной активности предприятия. 

38. Показатели рентабельности коммерческой организации. 

39. Политика управления внеоборотными активами. 

40. Политика управления дебиторской задолженностью. 

41. Политика управления запасами. 

42. Политика управления оборотными активами. 

43. Политика управления денежными активами. 

44. Понятие дивидендной политики и основные теории. 

45. Понятие и виды финансовых рисков. Влияние финансового риска на финансовое 

состояние организации. 

46. Понятие выручки, себестоимости, прибыли (основные виды). Переменные и по-

стоянные затраты в себестоимости (характеристика и пример). 

47. Понятие и расчет точки безубыточности и запаса финансовой прочности. 

48. Понятие, роль и цели финансовой политики. Финансовая стратегия и тактика. 

49. Порядок выплаты дивидендов. 
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50. Права и обязанности финансового менеджера. 

51. Прибыль. Формирование и распределение прибыли. Виды прибыли. 

52. Проектное и венчурное финансирование. 

53. Процентные ставки и методы их начисления. Понятие простого и сложного про-

цента. 

54. Процесс управления денежными потоками. 

55. Роль финансового планирования и прогнозирования в реализации финансовой 

политики предприятия. 

56. Российская система критериев диагностики банкротства предприятия и ее недо-

статки. 

57. Содержание финансового менеджмента, предмет и метод. 

58. Средневзвешенная и предельная цена капитала. 

59. Стоимость (цена) капитала. 

60. Субъекты и объекты финансового менеджмента. 

61. Сущность левериджа и его виды. 

62. Сущность и задачи управления инвестициями. 

63. Сущность и классификация оборотных активов предприятия. 

64. Сущность и типы запасов. 

65. Сущность и функции финансового менеджмента. 

66. Сущность финансового планирования на современном этапе. 

67. Типы дивидендной политики. 

68. Управление запасами. Финансовые аспекты оптимизации размеров производ-

ственных запасов. 

69. Управление обновлением внеоборотных активов. 

70. Управление основным капиталом: цели и содержание. 

71. Управление реальными инвестициями. 

72. Управление выручкой от реализации и рентабельностью продаж. 

73. Управление финансовыми инвестициями. 

74. Управление финансированием внеоборотных активов. 

75. Финансовые решения в условиях инфляции. 

76. Финансовые инструменты. Финансовые активы и финансовые обязательства. 

77. Финансовый механизм предприятия: понятие, структура и функционирование. 

78. Финансовая отчетность в системе финансового менеджмента. 

79. Финансовый рычаг. 

80. Финансовый менеджмент как система управления. 

81. Функции финансового менеджмента. 

82. Понятие и оценка ликвидности и платежеспособности. 

83. Цели и задачи финансового менеджмента. 

84. Цели и задачи финансового планирования и прогнозирования на предприятии. 

85. Цель и задачи управления запасами. 

86. Цель и задачи управления денежными активами. 

87. Чистый оборотный капитал и текущие финансовые потребности, и предприятия. 

88. Экономическая сущность денежного потока и классификация его видов 

89. Экономическая сущность капитала предприятия. 

90. Эффективность использования оборотного капитала. 
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7.3.3. Перечень практикоориентированных заданий, направленных на проверку 

уровня сформированности индикаторов достижения компетенций: 

1. Осуществление поиска информации по полученному заданию, сбора, анализа 

данных, необходимых для оценки предпринимательских рисков и денежных потоков, для 

оценки текущей стоимости капитала и источников финансирования, для оценки капитала, 

финансовых активов, доходности и риска, для оценки оборотного капитала 

2. Оценка финансовых ресурсов организации, финансовой состоятельности проектов. 

3. Использование источников финансовой, экономической, управленческой инфор-

мации, нормативно-правовой документации для проведения расчетов и принятия управ-

ленческих решений. 

4. Выбор инструментальных средств для обработки финансовых данных, необходи-

мых для управления финансовыми ресурсами. 

5. Определение критериев отбора альтернатив. 

6. Анализ и интерпретация данных о видах финансовых ресурсов, использование их 

для принятия управленческих решений. 

7. Применение современных методов сбора, обработки и анализа финансовых пока-

зателей, данных о капитале и финансовых активах, об оборотном капитале предприятия, 

анализа и интерпретации данных по источникам финансирования, выявления тенденции 

их изменения. 

8. Описание возможных финансовых решений в конкретных ситуациях, в том числе 

в условиях инфляции. 

9. Оценка и анализ вариантов управленческих решений по управлению капиталом, 

финансовыми активами, доходностью и рискам, управлению финансами и обоснование 

предложений по достижению целевых показателей. 

 

7.3.4. Задания для форм текущего контроля, предусмотренного учебным планом 

(контрольная работа) 

1. Составьте план выполнения контрольной работы. 

2. Проведите поиск литературы и иных источников информации по теоретическим 

вопросам контрольной работы, составьте библиографический список использованных ис-

точников. 

3. Осуществите творческое и критическое осмысление изучаемых литературных ис-

точников. 

4. Ответьте на теоретические вопросы контрольной работы. 

5. Внимательно прочитайте условие задачи, выполните необходимые расчёты и 

сформулируйте выводы по результатам расчётов. 

6. Оформите контрольную работу в соответствии с установленными требованиями. 

Задания и требования по выполнению контрольной работы отражены в методических ре-

комендациях по выполнению контрольных работ по дисциплине «Финансовый менедж-

мент» для обучающихся заочной формы обучения направления подготовки 38.03.01 Эко-

номика (уровень бакалавриата). 

 

Курсовая работа 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом. 
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7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Порядок организации мероприятий текущего контроля, ликвидации текущей за-

долженности, проведения промежуточной аттестации на кафедре философии, гуманитар-

ных дисциплин и философии с курсом ДПО соответствует требованиям Положения о теку-

щем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образователь-

ным программам бакалавриата, специалитета и магистратуры, принятого решением учено-

го совета ФГБОУ ВО СтГМУ от 31.08.2022, протокол №1, утвержденного приказом от 

31.08.2022 №588-ОД. 

Оценивание знаний, умений и навыков практической деятельности по дисциплине 

«Финансовый менеджмент» осуществляется в рамках оперативного текущего контроля 

успеваемости и посещаемости всех видов учебных занятий, самостоятельной работы обу-

чающихся и промежуточной аттестации. 

При проведении оперативного текущего контроля знаний, умений и навыков прак-

тической деятельности применяются следующие оценочные процедуры: 

- собеседование и тестирование на практических занятиях; 

- выполнение индивидуальных заданий на аудиторных практических занятиях; 

- решение разноуровневых задач на аудиторных практических занятиях; 

- демонстрация практического навыка по индивидуальному варианту задания; 

- выполнение видов работы, предусмотренных учебным планом (контрольная рабо-

та). 

Промежуточная аттестация в форме «экзамен» проводится в конце теоретического 

обучения в соответствии с локальными нормативными актами университета. Промежу-

точная аттестация проводится в соответствии с расписанием.  

Оценивание знаний, умений и владение обучающимися компетенциями на экзамене 

осуществляется с помощью экзаменационных билетов. В экзаменационный билет вклю-

чаются три теоретических вопроса и задание для проверки умения обучающимися приме-

нять теоретические знания для решения практических и профессионально ориентирован-

ных задач. Каждый экзаменационный вопрос и задание оценивается по пятибалльной 

шкале. Экзаменационные билеты утверждаются на заседании кафедры. 
Порядок выставления оценок за экзамен. 

Оценка за экзамен (Э) определяется как среднеарифметическое суммы ответов на 

все вопросы и задания, указанные в экзаменационном билете, с помощью формулы: 

Э =
В1 + В2 + В3 + Пр

4
 

где В1, В2, В3 – оценка за 1,2, 3 вопрос билета; 

Итоговая оценка по дисциплине (И) выставляется с учётом среднего балла, получен-

ного при освоении дисциплины: 

И =
Э + Ср

2
 

где Э – оценка за экзамен; 

Ср – средний балл по дисциплине. 

Средний балл по дисциплине (Ср) для студентов заочной формы обучения, выстав-

ляется по результатам текущего контроля знаний, который осуществляется в электронной 

образовательной среде университета и на практических занятиях, фиксируется преподава-
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телем в журнале учета успеваемости и посещения занятий, где отражаются оценки, кото-

рые обучающийся получил за каждое оценочное мероприятие текущего контроля знаний 

и сведения о пропусках занятий.  

Итоговая оценка по дисциплине (И) определяется в соответствии с правилами мате-

матического округления, пересчет в оценку по 5-балльной шкале осуществляется в соот-

ветствии со шкалой пересчета баллов по дисциплине при промежуточной аттестации в 

форме экзамена. 

 

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины  

 

8.1 Основная литература 

 

Печатные издания Электронные издания 

 1. Воронина, М. В.  Финансовый менеджмент [Электронный ре-

сурс]: учеб. для бакалавров / М.В. Воронина. – М.: Дашков и К, 

2016. – 400 с. – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394023415.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

2. Карпович О.Г., Финансовый менеджмент [Электронный ре-

сурс]: Учебник для бакалавров / Карпович О.Г. – М.: Дашков и 

К, 2018. – 396 с. – ISBN978-5-394-02900-4 – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394029004.html 

3. Ковалев В.В., Финансовый менеджмент. Конспект лекций с 

задачами и тестами [Электронный ресурс]: учебное пособие. / 

Ковалев В.В., Ковалев Вит. В. – М.: Проспект, 2018. – 560 с. – 

ISBN 978-5-392-24101-9 – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392241019.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

 

8.2 Дополнительная литература 

 

Печатные издания Электронные издания 

1.Казакова, Н. А. Фи-

нансовый анализ 

[Текст]: учеб. и прак-

тикум для бакалаври-

ата и магистратуры / 

Н. А. Казакова. – М.: 

Юрайт, 2017. – 417 с. 

Финансовый ме-

неджмент [Текст]: 

учеб. для академиче-

ского бакалавриата / 

под ред. Г. Б. Поляка. 

– 4 - е изд., перераб. и 

доп. – М.: Юрайт, 

1.Акулов, В. Б. Финансовый менеджмент [Электронный ре-

сурс]: учеб. пособие / В.Б. Акулов – М.: ФЛИНТА, 2016. – 262 

с. – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976500396.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

2.Балтина А.М., Финансовый менеджмент в секторе государ-

ственного управления [Электронный ресурс]: учебное пособие / 

Балтина А.М. – Оренбург: ОГУ, 2017. – 169 с. – ISBN 978-5-

7410-1894-1 – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785741018941.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

3.Ковалев В.В., Финансовый менеджмент в вопросах и ответах 

[Электронный ресурс] / Ковалев В.В., Ковалев В.В. – М.: Про-

спект, 2018. – 336 с. – ISBN 978-5-392-25730-0 – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394023415.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394029004.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392241019.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976500396.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785741018941.html
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2018. – 465 с.  http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392257300.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

4.Смирнова Е.В., Анализ эффективности и рисков финансово-

хозяйственной деятельности [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / Смирнова Е.В., Воронина В.М. – Оренбург: ОГУ, 

2017. – 165 с. – ISBN 978-5-7410-1744-9 – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785741017449.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

5.Черутова, М. И. Финансовый менеджмент [Электронный ре-

сурс]: учеб. пособие / М.И. Черутова. – 4-е изд., стер. – М.: 

ФЛИНТА, 2016. –  102 с. – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976501409.html – Ре-

жим доступа: по подписке. 

6.Щурина, С.В. Финансовый менеджмент в современной рос-

сийской компании [Электронный ресурс] / С. В. Щурина. – М.: 

Дашков и К, 2017. – 225 с. – URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394028823.html. – 

Режим доступа: по подписке. 

7.Этрилл, П. Финансовый менеджмент и управленческий учет 

для руководителей и бизнесменов [Электронный ресурс] / Пи-

тер Этрилл, Эдди Маклейни; пер. с англ. – 4-е изд. – М.: Аль-

пина Паблишер, 2016. – 648 с. – URL:  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785961455472.html– Ре-

жим доступа: по подписке. 

8.Восканян, Р. О. Международный финансовый менеджмент: 

учебник / Восканян Р. О., Ващенко Т. В. – Москва: Проспект, 

2019. – 112 с. – ISBN 978-5-392-28832-8. – Текст: электронный 

// ЭБС "Консультант студента": [сайт]. – URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392288328.html – 

Режим доступа: по подписке. 

4.Рожков, И. М. Финансовый менеджмент: практикум / И. М. 

Рожков и др. –Москва: МИСиС, 2019. – 110 с. – ISBN 978-5-

907061-34-7. – Текст: электронный // ЭБС "Консультант студен-

та": [сайт]. – URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785907061347.html – 

Режим доступа: по подписке. 

9.Ковалев, В. В. Финансовый менеджмент. Конспект лекций с 

задачами и тестами: учебное пособие / Ковалев В. В., Ковалев 

Вит. В. – Москва: Проспект, 2019. – 560 с. – ISBN 978-5-392-

27843-5. – Текст: электронный // ЭБС "Консультант студента": 

[сайт]. – URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392278435.html – 

Режим доступа: по подписке. 

10. Каранина, Е. В. Управление финансовыми рисками: страте-

гические модели и профессиональные стандарты: учебное по-

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392257300.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785741017449.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976501409.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394028823.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785961455472.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392288328.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785907061347.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392278435.html
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собие / Е. В. Каранина. – Санкт-Петербург: ИЦ Интермедия, 

2017. – 152 с. – ISBN 978-5-4383-0124-0. – Текст: электронный 

// ЭБС "Консультант студента": [сайт]. – URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785438301240.html – 

Режим доступа: по подписке. 

11. Хлыстова, О.В. Финансовый менеджмент / Хлыстова О.В., 

Неяскина Е. В. – Москва: Проспект, 2017. – 368 с. – ISBN 978-5-

392-21776-2. – Текст: электронный // ЭБС "Консультант студен-

та": [сайт]. – URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392217762.html – 

Режим доступа: по подписке. 

 

9. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

1. http://finanalis.ru/ - Finanalis.ru: Портал представляет собой библиотеку материа-

лов по финансовому менеджменту. Собраны такие разделы, как бюджетирование, финан-

совый и инвестиционный анализ 

2. http://eup.ru/Catalog/All-All.asp - Библиотека экономической и управленческой 

литературы.  

3. http://enbv.narod.ru/ - Библиотека Воеводина. Коллекция книг по экономической 

теории, международной экономике, финансам, предпринимательству, маркетингу, рекла-

ме и PublicRelations (PR). 

4. http://ecsocman.hse.ru/db/sectx/124.html - Экономика. Социология. Менеджмент. 

5. http://www.consultant.ru/  - Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

6. http://www.aup.ru/library/  - Библиотека экономической и деловой литературы.   

7. http://eup.ru/Catalog/All-All.asp - Библиотека экономической и управленческой 

литературы. 

8. https://www.econ.msu.ru/elibrary/ - Электронная библиотека экономического фа-

культета МГУ им. М. В. Ломоносова.  

9. http://www.finbook.biz/- Электронная библиотека по бизнесу, финансам, эконо-

мике и смежным темам. Книги на тему бизнеса, менеджмента, экономики и маркетинга и 

другие смежные темы. 

10. https://www.cfin.ru/ - Корпоративный менеджмент. Большая библиотека, содер-

жит статьи, методические пособия и небольшое количество книг по таким темам как: фи-

нансовый анализ, оценка бизнеса, менеджмент, маркетинг, составление бизнес-планов, ин-

вестиции и инвесторы, управленческий учет и аудит, налоговое планирование и контроль. 

11. http://pravo.gov.ru/ - Государственная система правовой информации - офици-

альный интернет-портал правовой информации. 

12. https://www.cfin.ru/rubricator.shtml - Базаданных «Библиотека управления» -

Корпоративный менеджмент. 

13. https://www.elibrary.ru/defaultx.asp - База данных Научной электронной библио-

теки eLIBRARY.RU. 

14. http://sbiblio.com/biblio/ - Русский гуманитарный интернет-университет. Круп-

ная бесплатная электронная библиотека российского Интернета. 

 

 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785438301240.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392217762.html
http://finanalis.ru/
http://eup.ru/Catalog/All-All.asp
http://enbv.narod.ru/
http://ecsocman.hse.ru/db/sectx/124.html
http://www.consultant.ru/
http://www.aup.ru/library/
http://eup.ru/Catalog/All-All.asp
https://www.econ.msu.ru/elibrary/
http://www.finbook.biz/-
https://www.cfin.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://www.cfin.ru/rubricator.shtml
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp
http://sbiblio.com/biblio/
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10. Лицензионное и свободно распространяемое обеспечение 

 

Наименование Договор 

Сервис проверки уникальности текста Договор № 149/ЗК от 24.07.2023 

Платформа видеоконференций Webinar Договор № C-9820 от 14.12.2022 

1С: Университет Проф Договор № 27 от 30.04.2014 

kasperskyendpointsecurity Договор № 179/ЗК от 18.08.2023 

Архиватор 7-zip Бесплатный 

AdobeAcrobat Reader DC Бесплатный 

Astra Linux Common Edition  Договор № 199/ЭТ от 12.09.2023 

1С: Электронное обучение. Корпоративный 

университет 

Договор № 78/ЭТ от 06.06.2022 

1С: Электронное обучение. Веб-кабинет пре-

подавателя и студента 

Договор № 78/ЭТ от 06.06.2022 

Консультант Плюс Договор № 318/ЭТ от 09.01.2023 

 

11. Описание материально-технического обеспечения, необходимого для осуществ-

ления образовательного процесса по дисциплине. 

 

11.1 Помещения для проведения учебных занятий 

Помещения для проведения учебных занятий, соответствующие действующим про-

тивопожарным правилам и нормам 

 

11.2 Технические средства обучения 

Для реализации дисциплины используются следующие технические средства: 

- технические средства передачи учебной информации – проекционная аппаратура 

широкого назначения.  

 

11.3. Помещения для самостоятельной работы 

Помещения оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

Интернет и обеспечением доступа в электронно-образовательную среду университета. 

 

Сведения о материально-техническом обеспечении 

кафедры философии, гуманитарных и специальных дисциплин с курсом ДПО 

 

Адрес Наименование аудитории  

№ аудитории 

Перечень оборудования 

ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации кафедры философии, 

гуманитарных и специальных дисци-

плин с курсом ДПО 

Ауд. 306 

Учебная мебель на _200_ посадоч-

ных мест 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, экран – 1, 

проектор – 1 
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ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 309 

Учебная мебель на _30_ посадоч-

ных мест 

Доска – 1 

Информационные стенды__7__ед. 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, телеви-

зор ЖК – 1 

ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 311 

Учебная мебель на _32_ посадоч-

ных места 

Доска – 1 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, телеви-

зор ЖК – 1 

ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 312 

Учебная мебель на _28_ посадоч-

ных мест 

Доска – 2 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, телеви-

зор ЖК – 1 

ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 314 

Учебная мебель на _30_ посадоч-

ных мест 

Доска – 1 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, телеви-

зор ЖК – 1 

Методические и раздаточные 

наглядные материалы (учебно-

методическое пособие «История. 

Краткое содержание курса») 

ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 317 

Учебная мебель на _30_ посадоч-

ных мест 

Доска – 2 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, телеви-

зор ЖК – 1 

ул. Мира, 

310 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 318 

Учебная мебель на _32_ посадоч-

ных места 

Доска – 1 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, телеви-

зор ЖК – 1 

Методические и раздаточные 
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наглядные материалы (Методиче-

ские разработки по учебной дис-

циплине «Философия, биоэтика») 

ул. Моро-

зова, 6 А, 

стр.5 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 13 

Учебная мебель на _10_ посадоч-

ных мест 

Доска – 1 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – Компьютер – 1  

Учебно-методические материалы 

ул. Моро-

зова, 6 А, 

стр.5 

Аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации ка-

федры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 14 

Учебная мебель на _22_ посадоч-

ных места 

Доска – 1 

Переносное мультимедийное обо-

рудование – ноутбук – 1, экран на 

штативе – 1, проектор – 1  

Учебно-методические материалы 

ул. Мира, 

310 

Помещения для самостоятельной рабо-

ты обучающихся кафедры философии, 

гуманитарных и специальных дисци-

плин с курсом ДПО 

Ауд. 315 

Учебная мебель на _32_ посадоч-

ных места 

Доска - 1 

Автоматизированные рабочие ме-

ста ___15__ед. с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и 

доступом в ЭИОС 

ул. Мира, 

310 

Помещение для хранения и профилак-

тического обслуживания оборудования 

кафедры философии, гуманитарных и 

специальных дисциплин с курсом ДПО 

Ауд. 316 

Стеллажи – 6 

Расходные материалы в количе-

стве, позволяющем обучающимся 

осваивать умения и навыки инди-

видуально - 
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Рабочая программа дисциплины «Финансовый менеджмент»: 

 

 

Разработана:   

Доц. кафедры философии, гуманитарных дисциплин и 

специальных дисциплин с курсом ДПО, к.э.н. 

  

Воропинова О.А. 

   

Обсуждена 

на заседании кафедры философии, гуманитарных дис-

циплин и специальных дисциплин с курсом ДПО, зав. 

кафедрой 

  

Плугина М.И. 

 

 

Согласована и рекомендована к использованию в образовательном процессе для обучаю-

щихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 2023 года набора заочной формы 

обучения 31.05.2023 

 

Руководитель ОПОП ВО 

 

 Алексеева Н.В. 

Декан факультета гуманитарного и медико-

биологического образования       

  

Федько Н.А. 
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