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1.Цель практики 

 

Цель производственной: педагогической практики формирование профессиональ-

ных компетенций в целях получения первичных профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности в качестве бакалавра по адаптивной физической культуре. 

Программа разработана в соответствии с ФГОС ВО направления подготовки 

49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная 

физическая культура), утвержденный Приказом Минобрнауки России от 19.09.2017 № 

942; 

 

2. Вид практики – производственная практика 

 

3. Способ проведения практики – стационарная  

4. Форма проведения практики – концентрированная. 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

 

5.1. Планируемые результаты – выражаются в компетенциях 

 

Коды  

и содержание инди-

каторов компетен-

ций 

 

Планируемые результаты обучения (дескрипторы) 

Знать Уметь Владеть навыками 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

ИУК1.2 Применение 

информационно-

коммуникационных 

технологий для поис-

ка информации 

Основы совре-

менных техноло-

гий  поиска, сбо-

ра, обработки и 

представления 

информации 

 

Применять инфор-

мационно-

коммуникационные 

технологии для по-

иска информации 

 

Представления ин-

формации как систе-

мы, совокупности 

элементов 

Представления ин-

формации в графиче-

ской и табличной 

форме 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИУК2.3 Выявление 

ресурсов, необходи-

мых для решения по-

ставленной задачи, и 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

Основные 

методы оценки 

разных статистиче-

ских данных, по-

лученных при ре-

шении статистиче-

ских задач 

Определять круг за-

дач в рамках постав-

ленной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их решения 

Формирования алго-

ритма решения задачи 

ИУК2.4  

Определяет круг за-

дач в рамках постав-

ленной цели, опреде-

ляет способы реше-

ния поставленных за-

1. Знать этапы ор-

ганизации иссле-

довательской ра-

боты, алгоритм 

выбора темы и 

цели проектного 

1. Уметь осуществ-

лять декомпозицию 

целей проектного 

исследования. 

2. Уметь формули-

ровать планируемые 

1. Владеть  

навыками обоснова-

ния актуальности про-

ектного исследования, 

в том числе части раз-

работки программ, 



дач и ожидаемые ре-

зультаты, оценивает 

предложенные спосо-

бы с точки зрения со-

ответствия цели про-

екта 

исследования. 

2. Знать методы 

теоретического и 

эмпирического 

исследования, об-

работки данных, 

анализа результа-

тов исследования, 

способы коллек-

тивного решения 

задач проектной 

деятельности. 

результаты проекта, 

критерии  их дости-

жения. 

3. Уметь формиро-

вать теоретическую 

и эмпирическую ба-

зу проектного иссле-

дования.  

 

планов адаптивного 

физического воспита-

ния, адаптивной дви-

гательной рекриации, 

физической реабили-

тации, активного от-

дыха, спортивной 

подготовки, составле-

ния проекта годично-

го плана тренировоч-

ного процесса для 

групп тренировочного 

этапа спортивной 

подготовки по виду 

адаптивного спорта. 

2. Владеть навыками 

самостоятельного 

формирования Про-

граммы проекта. 

3. Владеть навыками 

самооценки результа-

тов проектной дея-

тельности. 

ИУК2.5 

Планирует реализа-

цию задач в зоне сво-

ей ответственности с 

учетом имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний, действующих 

правовых норм 

 

1. Знать структуру 

ресурсного обес-

печения реализа-

ции проекта. 

2. Знать норма-

тивно-правовую 

базу организации 

проектной дея-

тельности в обра-

зовательной дея-

тельности. 

 

1. Уметь обосновы-

вать объёмы и 

структуру ресурсно-

го обеспечения реа-

лизации проектных 

задач. 

2. Уметь анализиро-

вать ограничения и 

факторы, препят-

ствующие реализа-

ции проекта. 

1. Владеть навыками 

составления сметы 

расходов проекта. 

2. Владеть навыками 

прогнозирования ре-

зультатов проектной 

деятельности с точки 

зрения социальной и 

экономической эф-

фективности. 

ИУК2.6 

Представляет резуль-

таты проекта, предла-

гает возможности их 

использования и/или 

совершенствования 

1. Знать требова-

ния к оформле-

нию научной ра-

боты, в том числе 

таблиц, графиче-

ского материала, 

списка литера-

турных источни-

ков.  

1. Уметь использо-

вать научный язык и 

соблюдать стиль 

научной работы при 

подготовке отчета по 

проекту.  

2. Уметь анализиро-

вать передовые 

практики решения 

проектных задач, 

оценивать альтерна-

тивные способы с 

точки зрения воз-

можности их ис-

пользования и/или 

совершенствования 

проекта. 

1. Владеть навыками 

наглядного представ-

лению результатов 

исследования. 

2. Владеть навыками 

аргументации при за-

щите проекта 



УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

ИУК3.2 Предвидение 

результатов личных 

действий и планиро-

вание своей деятель-

ности в составе груп-

пы 

 

Основные законы 

риторики, приемы 

и средства пуб-

личного выступ-

ления. 

 

Пользоваться профес-

сионально значимыми 

жанрами устной и 

письменной речи.  

 

Навыками коммуника-

ции, методами взаимо-

действия с людьми в 

команде 

ИУК3.3 

Формирует команду 

для выполнения прак-

тических задач, выра-

батывает командную 

стратегию 

Определение и 

виды команд, по-

нятие командной 

стратегии  

оценивать эффек-

тивность команд   

для выполнения 

практических задач, 

вырабатывает ко-

мандную стратегию 

Формирования ко-

манд для выполнения 

практических задач, 

выработки командной 

стратегии 

ИУК3.4 

Распределяет задания 

и добивается их ис-

полнения, реализуя 

основные функции 

управления 

основные функ-

ции управления, 

методы распреде-

ления поручений 

анализировать сте-

пень и приоритет-

ность задач  при  ре-

ализации основных 

функций управления   

делегирования пол-

номочий при  реали-

зации основных 

функций управления 

ИУК3.5 

Разрешает конфликт-

ные ситуации на ос-

нове согласования 

позиций и учета ин-

тересов 

 

Виды и формы 

протекания кон-

фликта  

применять  способы 

решения  конфликт-

ных ситуаций  

 

Применения превен-

тивными мерами по 

разрешению кон-

фликтных ситуаций 

на основе согласова-

ния позиций и учета 

интересов 

 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном и иностранном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.2 Использова-

ние современных ин-

формационно-

коммуникативных 

средств для коммуни-

кации 

Правила ведения 

деловой перепис-

ки на  

государственном 

языке.   

 

Составлять документы, 

отчёты на государ-

ственном языке. 

Основными законами 

составления деловой 

документации. 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

ИУК-5.3 Анализ раз-

вития и современного 

состояния общества 

на основе философ-

ских знаний 

Социально-

исторический, 

этический и фи-

лософский кон-

тексты межкуль-

турного общества 

 

Воспринимать меж-

культурное разнооб-

разие общества в со-

циально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

 

Восприятия межкуль-

турного разнообразия 

общества в социаль-

но-историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни 



ИУК-6.1 Планирова-

ние перспективных 

целей деятельности с 

учетом условий, 

средств, личных воз-

можностей 

Принципы образо-

вания и саморазви-

тия личности 

Применять принципы 

образования и само-

развития личности в 

течение всей жизни 

Управления своим 

временем, выстраивать 

и реализовывать траек-

торию саморазвития на 

основе принципов об-

разования в течение 

всей жизни 

ИУК6.4  

Использует инстру-

менты и методы 

управления временем 

при выполнении кон-

кретных задач, проек-

тов, при достижении 

поставленных целей 

1. знать предпо-

сылки результа-

тивной деятель-

ности человека 

2. знать класси-

фикацию расхо-

дов времени и ме-

тоды их оптими-

зации 

1. уметь рассчиты-

вать показатели ис-

пользования капита-

ла времени 

2. уметь планировать 

трудоемкость выпол-

нения учебных задач, 

проектов 

1. владеть навыками 

применения хроно-

метража как персо-

нальной системы учё-

та времени 

ИУК6.5  

Определяет приори-

теты собственной де-

ятельности, личност-

ного развития и про-

фессионального роста  

1. знать значение 

постановки и тех-

нологию поиска 

жизненных целей 

2. знать основные 

элементы самоор-

ганизации и само-

развития 

1.уметь анализиро-

вать собственные 

достоинства и недо-

статки, формулиро-

вать задачи разви-

тия, подбирать соот-

ветствующие сред-

ства и методы их 

решения 

2. уметь определять 

пути саморазвития 

1. владеть навыками 

декомпозиции целей и 

задач при планирова-

нии личностного раз-

вития и профессио-

нального роста 

ИУК6.6  

Оценивает требова-

ния рынка труда и 

предложения образо-

вательных услуг для 

выстраивания траек-

тории собственного 

профессионального 

роста 

1. знать понятие 

конъюнктуры рын-

ка труда 

2. знать особенно-

сти взаимодей-

ствия рынка труда 

и рынка образова-

тельных услуг 

3. знать содержа-

ние понятия 

«компетентность» 

1. уметь анализиро-

вать требования 

профессиональных 

стандартов к специ-

алистам в професси-

ональной сфере, в 

том числе тренер-

ского, тренерско-

преподавательского 

состава организации, 

осуществляющей 

деятельность в обла-

сти адаптивной фи-

зической культуры и 

адаптивного спорта 

1. владеть навыками 

конструирования ин-

дивидуальной образо-

вательной траектории 

как основы професси-

онального роста 

ИУК6.7  

Строит профессио-

нальную карьеру и 

определяет стратегию 

1. знать теорети-

ческие аспекты 

планирования 

профессиональ-

1. уметь формулиро-

вать стратегические 

цели профессио-

нального развития 

1. владеть навыками 

самопрезентации  



профессионального 

развития 

ной карьеры 

2. знать техноло-

гии достижения 

результатов, ос-

новные элементы 

самоорганизации, 

организации здо-

ровья и гигиены 

умственного тру-

да, в том числе 

техники самона-

стройки, сосредо-

точения внимания 

и мобилизации в 

виде адаптивного 

спорта (группе 

спортивных дис-

циплин) 

2. уметь использо-

вать механизмы са-

момотивации в рам-

ках реализации стра-

тегии профессио-

нального развития 

УК- 7 способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

ИУК-7.2 Выбор и 

применение рацио-

нальных способов и 

приемов сохранения 

физического и психи-

ческого здоровья, 

профилактики забо-

леваний, психофизи-

ческого и нервно-

эмоционального 

утомления 

1.основы здоровья 

и здорового обра-

за жизни и их 

влияние на пси-

хофизиологиче-

ские, социально-

психологические 

и медико-

биологические 

закономерности 

развития человека 

и их физическую 

подготовлен-

ность. 

1.определять функ-

циональное состоя-

ние, физическое раз-

витие и уровень под-

готовленности зани-

мающихся в различ-

ные периоды воз-

растного развития.  

2.применять сред-

ства и методы двига-

тельной деятельно-

сти для коррекции 

состояния здоровья 

обучающихся с уче-

том их пола и воз-

раста, индивидуаль-

ных особенностей. 

Анализ влияния обра-

за жизни на здоровье 

и физическую подго-

товку человека 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

ИУК-8.1 Выявление 

возможных угроз для 

жизни и здоровья в 

повседневной и про-

фессиональной дея-

тельности 

Знать перечень 

учебной, научной 

литературой ис-

пользуемой в 

профессиональ-

ной деятельности 

Пользоваться учеб-

ной, научной и по-

пулярной литерату-

рой и интернетом 

для профессиональ-

ной деятельности. 

Выявляет и устраняет 

проблемы, связанные 

с нарушением техни-

ки безопасности на 

рабочем месте. 

ОПК-1. Способен проводить занятия и физкультурно-спортивные мероприятия с исполь-

зованием средств, методов и приемов базовых видов физкультурно-спортивной деятель-

ности по двигательному и когнитивному обучению и физической подготовке лиц с откло-



нениями в состоянии здоровья   

ИД.ОПК1.1. Подби-

рает к занятиям по 

базовым видам физ-

культурно-

спортивной деятель-

ности с лицами с от-

клонениями в состоя-

нии здоровья спор-

тивное оборудование 

и инвентарь 

Демонстрировать 

знания и умения 

организовывать и 

проводить сорев-

нования и физ-

культурно-

спортивные меро-

приятия  с учетом 

классификации 

спортсменов 

Уметь организовать 

и провести занятия, 

соревнования, физ-

культурно-

спортивные меро-

приятия  с учетом 

классификации 

спортсменов в вы-

бранном виде спорта 

Проводит занятия и 

физкультурно-

спортивные меропри-

ятия по базовым ви-

дам спорта 

ОПК-2. Способен обучать лиц с отклонениями в состоянии здоровья специальным знани-

ям и способам их рационального применения при воздействии на телесность в соответ-

ствии с выделяемыми видами адаптивной физической культуры 

ИД.ОПК 2.1 Владеет 

методиками обучения 

лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

при воздействии на 

телесность в соответ-

ствии с выделяемыми 

видами адаптивной 

физической культуры 

1.Знать методики 

обучения лиц с 

отклонениями в 

состоянии 

здоровья при 

воздействии на 

телесность в 

соответствии с 

выделяемыми 

видами 

адаптивной 

физической 

культуры 

1. Составлять специ-

альные программы 

для лиц с отклоне-

ниями в состоянии 

здоровья воздей-

ствующие на телес-

ность в соответствии 

с выделяемыми ви-

дами адаптивной 

физической культу-

ры 

 

1. Владеть професси-

ональной терминоло-

гией 

ОПК - 3 Способен обосновывать выбор наиболее эффективных методов обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья с использованием специальных знаний и способов их 

рационального применения в специальных медицинских группах в организациях общего и 

среднего профессионального образования 

ИД.ОПК 3.2 Исполь-

зует специальные зна-

ния и способы их ра-

ционального примене-

ния в специальных ме-

дицинских группах в 

организациях общего и 

среднего профессио-

нального образования 

1. Сущность, 

структуру, функ-

ции, принципы, 

методологические 

основы адаптив-

ного физического 

воспитания 

 

 

1. Использовать 

фундаментальные 

знания в области 

адаптивной физиче-

ской культуры, пси-

холого-

педагогических, ме-

дико-биологических 

наук в профессио-

нальной деятельно-

сти 

Использует специаль-

ные знания и способы 

их рационального при-

менения в специальных 

медицинских группах в 

организациях общего и 

среднего профессио-

нального образования 

 

ОПК-4. Способен осуществлять контроль с использованием методов измерения и оценки 

физического развития, функциональной подготовленности, психического состояния зани-

мающихся, с учетом нозологических форм заболеваний занимающихся 

ИД.ОПК 4.3 Исполь-

зует современные ме-

тоды статистического 

анализа при оценки 

физического разви-

1.Методы врачеб-

ного контроля за-

нимающихся и 

спортсменов с 

учетом их осо-

1.Оценить физиче-

ское развитие и уро-

вень состояния здо-

ровья занимающихся 

и спортсменов, а 

1.Владеть навыком 

измерения и оценки 

уровня физического и 

психологического 

развития, оценки 



тия, функциональной 

подготовленности, 

психического состоя-

ния занимающихся 

бенностей, воз-

раста, пола и но-

зологических 

форм заболева-

ний. 

также лиц с откло-

нениями в состоянии 

здоровья. 

уровня функциональ-

ной подготовленности 

с учетом возраста, по-

ла и нозологических 

форм заболеваний за-

нимающихся. 

ОПК-5. Способен воспитывать у занимающихся социально-значимые личностные каче-

ства, проводить профилактику негативного социального поведения 

ИД.ОПК 5.1 При 

осуществлении вос-

питательной деятель-

ности применяет зна-

ния о возрастных 

особенностях и раз-

витии личности в 

разные возрастные 

периоды 

Закономерности 

развития физиче-

ских и психиче-

ских качеств лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоро-

вья. 

 

Описание особенно-

стей педагогическо-

го изучения воспита-

тельной деятельно-

сти 

Планировать прове-

дения психолого-

педагогических ис-

следований    

ИД.ОПК 5.2 Форми-

рует социально-

личностных качеств у 

занимающихся в про-

цессе занятий адап-

тивной физической 

культурой и спортом 

Социально-

значимые личност-

ные качества и 

негативное соци-

альное поведение 

занимающихся 

Уметь воспитывать у 

занимающихся соци-

ально-значимые лич-

ностные качества 

Воспитания у 

занимающихся соци-

ально-значимых лич-

ностных качеств и про-

водить профилактику 

негативного социаль-

ного поведения 

ИД.ОПК 5.3 Исполь-

зует средства АФК 

для формирования 

социально-значимых 

личностных качеств  

 

Традиционные и 

нетрадиционные 

средства адаптив-

ной физической 

культуры 

Способен оценивать 

эффективность и вы-

являть проблемы 

процесса обучения в 

области адаптивной 

физической культу-

ры  

Навыками ведения 

методов психолого-

педагогического ис-

следования для фор-

мирования социально-

значимых личностных 

качеств  

ОПК-6 Способен формировать осознанное отношение к занятиям адаптивной физической 

культурой, здоровому образу жизни у лиц с отклонениями в состоянии здоровья, их спо-

собности вести самостоятельную жизнь, самосовершенствоваться и самоактуализировать-

ся 

ИД.ОПК 6.2 Исполь-

зует информационные 

технологии для фор-

мировать осознанного 

отношения к заняти-

ям адаптивной физи-

ческой культурой, 

здоровому образу 

жизни у лиц с откло-

нениями в состоянии 

здоровья 

1.Знать основные 

средства и методы 

и компоненты 

адаптивного ту-

ризма в соответ-

ствии с категори-

ями инвалидности 

и индивидуаль-

ными особенно-

стями  

1.Применять сред-

ства и методы адап-

тивного туризма в 

соответствии с кате-

гориями инвалидно-

сти и индивидуаль-

ными особенностями  

1.Владеть навыками 

применения средств и 

методов адаптивного 

туризма в соответ-

ствии с категориями 

инвалидности и инди-

видуальными особен-

ностями 

 

ИД.ОПК 6.3 Форми-

рует у занимающихся 

установку на здоро-

вый образ жизни и 

его пропаганду среди 

Основы здоровья 

и здорового обра-

за жизни и их 

влияние на пси-

хофизиологиче-

Применять средства 

и методы двигатель-

ной деятельности 

для коррекции со-

стояния здоровья 

Владеет навыками 

формирования моти-

вационных установок 

и ценностей здорового 

образа жизни для са-



окружающих для са-

мосовершенствования 

ские, социально-

психологические 

качества 

обучающихся с уче-

том их пола и воз-

раста, индивидуаль-

ных особенностей 

мосовершенствования 

ОПК-7 Способен определять закономерности развития физических и психических качеств 

лиц с отклонениями в состоянии здоровья, кризисы, обусловленные их физическим и пси-

хическим созреванием, и функционированием, сенситивные периоды развития тех или 

иных функций 

ИД.ОПК 7.2 

Разрабатывает мето-

дики формирования 

психических качеств 

с учетом закономер-

ностей возрастного 

развития людей с 

ограниченными воз-

можностями 

 

Закономерности 

развития физиче-

ских и психиче-

ских качеств лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоро-

вья, сенситивные 

периоды развития 

тех или иных 

функций 

Развивать физиче-

ские и психические 

качества лиц с от-

клонениями в состо-

янии здоровья, учи-

тывая сенситивные 

периоды развития 

тех или иных функ-

ций 

Определения законо-

мерностей развития 

физических и психи-

ческих качеств лиц с 

отклонениями в со-

стоянии здоровья, 

кризисы, обусловлен-

ные их 

физическим и психи-

ческим созреванием и 

функционированием, 

сенситивные периоды 

развития тех или иных 

функций 

ОПК-8 Способен определять закономерности восстановления нарушенных или временно 

утраченных функций организма человека для различных нозологических форм, видов ин-

валидности, возрастных и гендерных групп лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

ИД.ОПК 8.2 Опреде-

ляет закономерности 

восстановления 

нарушенных или вре-

менно утраченных 

функций организма 

человека для различ-

ных нозологических 

форм 

1.Основные груп-

пы заболеваний, 

этиологию, пато-

генез и морфоло-

гические особен-

ности лиц с от-

клонениями в со-

стоянии здоровья 

1.Анализировать и 

дифференцировать 

различные группы 

заболеваний, оце-

нить предположи-

тельный срок реаби-

литации 

1.Владеет основными 

понятиями, использу-

емые в реабилитаци-

онной (восстанови-

тельной) деятельно-

сти; наиболее часто 

встречающимися ви-

дами заболеваний и 

повреждений; основ-

ными видами инва-

лидности, возрастных 

и гендерных групп 

лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

ОПК-9 Способен развивать компенсаторные возможности, оставшиеся после болезни или 

травмы функции организма человека для различных нозологических форм, видов инва-

лидности, возрастных и гендерных групп лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

ИД.ОПК 9.2 Вносить 

корректировки в со-

держание и направ-

ленность компенса-

торной деятельности 

в соответствии с ин-

дивидуальными осо-

бенностями организ-

ма 

Особенности со-

временных мето-

дов развития ком-

пенсаторных 

функций организ-

ма при различных 

последствиях забо-

леваний и травм. 

Подбирать соответ-

ствующий комплекс 

мероприятий по пре-

дупреждению раз-

личных последствий 

заболеваний и травм. 

Владеет современными 

методами развития 

компенсаторных функ-

ций организма при раз-

личных последствиях 

заболеваний и травм. 



ОПК-10 Способен проводить комплексы физических упражнений, применять физические 

средства и методы воздействия на человека с целью предупреждения возможного возник-

новения и (или) прогрессирования заболеваний, обусловленных основным дефектом орга-

низма лиц с отклонениями в состоянии здоровья (вторичных отклонений и сопутствую-

щих заболеваний) 

ИД.ОПК 10.2 Владеет 

навыком проведения 

комплексов физиче-

ских упражнений, 

ориентированных на 

предупреждение про-

грессирования основ-

ного заболевания 

(дефекта) организма у 

лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья 

(включая инвалидов) 

1.Знать симпто-

матику заболева-

ний основного 

дефекта организ-

ма лиц с отклоне-

ниями в состоя-

нии здоровья. 

2. Морфогенез 

основного заболе-

вания. 

1. Уметь пользовать-

ся медико-

биологическими 

терминами при мак-

ро и микроскопиче-

ском изучении пато-

логических процес-

сов, нозологических 

единиц. 

2. Уметь сопостав-

лять клинические и 

морфологические 

проявления заболе-

вания. 

1. Описывает факторы 

риска, способствую-

щие неблагоприятно-

му развитию основно-

го заболевания, и па-

тогенетические меха-

низмы прогрессиро-

вания основного забо-

левания. 

2. Владеет навыком 

проведения комплек-

сов физических 

упражнений, ориен-

тированных на преду-

преждение прогресси-

рования основного 

заболевания (дефекта) 

организма у лиц с от-

клонениями в состоя-

нии здоровья (вклю-

чая инвалидов) 

ОПК-11 Способен проводить работу по предотвращению применения допинга в адаптив-

ном спорте 

ИД.ОПК 11.1 Описы-

вает международные 

стандарты в области 

противодействия 

применению допинга 

в спорте; междуна-

родные антидопинго-

вые правила и стан-

дарты; антидопинго-

вое законодательство 

Российской Федера-

ции; современные ме-

тодики составления 

просветительских 

программ и информа-

ционных мероприя-

тий. 

Основы допинга в 

адаптивном спорте, 

международные 

антидопинговые 

правила и стандар-

ты 

Предотвращать при-

менение допинга в 

адаптивном спорте. 

Описывает междуна-

родные стандарты в 

области противодей-

ствия применению 

допинга в спорте. 

Проведения работы по 

предотвращению при-

менения допинга в 

адаптивном спорте, ме-

тодики составления 

просветительских про-

грамм и информацион-

ных мероприятий 

ОПК-12 Способен проводить исследования по определению эффективности различных 

сторон деятельности в сфере адаптивной физической культуры с использованием совре-

менных методов исследования 

ИД.ОПК 12.1 Владеет 

направлениями науч-

ных исследований в 

Методы исследо-

вания по опреде-

лению эффектив-

Применять методы 

получения и обра-

ботки данных, со-

Использования ос-

новных источников 

получения информа-



области адаптивной 

физической культуры 

с учетом тенденции 

развития физической 

культуры и спорта, 

методологических 

предпосылок (совре-

менные общенаучные 

подходы, конкретно-

методологические 

установки) в области 

адаптивной физиче-

ской культуры. 

ности различных 

сторон деятельно-

сти в сфере адап-

тивной физиче-

ской культуры 

ставляющих инфор-

мационную основу 

исследования, логи-

ку построения ис-

следования 

 

ции в сфере физиче-

ской культуры и спор-

та и научную терми-

нологию, принципы, 

средства и методы 

научного исследова-

ния 

ОПК -13 Способен планировать содержание занятий с учетом положений теории физиче-

ской культуры, физиологической характеристики нагрузки, анатомо-морфологических и 

психологических особенностей занимающихся различного пола и возраста, нозологиче-

ских форм заболеваний занимающихся 

ИД.ОПК 13.2 Плани-

рует нагрузку на за-

нятия с учетом пси-

хологических и фи-

зиологических осо-

бенностей занимаю-

щихся различного по-

ла и возраста 

1.Анатомо-

морфологические, 

психологические, 

особенности за-

нимающихся раз-

личного пола, 

возраста и нозо-

логических форм. 

А также 

структуру, функ-

ции, принципы, 

методологические 

основы адаптив-

ной физической 

культуры для 

взрослого населе-

ния 

1.Применять сред-

ства, методы, прин-

ципы адаптивной 

физической культу-

ры в соответствии с 

индивидуальными 

особенностями за-

нимающихся, учи-

тывая морфо-

функциональные, 

физиологические, 

психологические, 

возрастные измене-

ния лиц с ОВЗ зре-

лого возраста. 

Планирует нагрузку 

на занятия с учетом 

психологических и 

физиологических осо-

бенностей занимаю-

щихся различного по-

ла и возраста  

 

ОПК-14. Способен обеспечивать соблюдение техники безопасности, профилактику трав-

матизма, оказывать первую доврачебную помощь 

ИД.ОПК 14.2 Опре-

деляет причину воз-

никновения травм, 

организационную ра-

боту по профилактике 

травматизма    

 

Демонстрирует 

знания об оказа-

ния первой меди-

цинской помощи 

на соревнованиях 

Уметь оказать меди-

цинскую помощь 

при различных трав-

мах на соревновани-

ях и физкультурно-

оздоровительных 

мероприятиях 

Владеет навыком ока-

зания первой помощи 

при неотложных со-

стояниях и травмати-

ческих повреждениях. 

Определяет причину 

возникновения травм, 

организационную ра-

боту по профилактике 

травматизма    

ОПК-15 Способен осуществлять профессиональную деятельность во всех видах адаптив-

ной физической культуры в соответствии с нормативными правовыми актами сферы фи-

зической культуры и спорта и нормами профессиональной этики 

ИД.ОПК 15.1 Опре-

деляет понятия и при-

знаки правовых от-

Нормативные пра-

вовые акты сферы 

физической куль-

Осуществлять 

профессиональную 

деятельность во всех 

Осуществления 

профессиональной 

деятельности во всех 



ношений; знает тру-

довое законодатель-

ство Российской Фе-

дерации,  законода-

тельство Российской 

Федерации в сфере 

физической культуры 

и спорта, адаптивной 

физической культуры 

и адаптивного спорта, 

требования федера-

ций по видам спорта, 

по видам адаптивного 

спорта к подготовке и 

проведению спортив-

ных мероприятий 

туры и спорта и 

нормы профессио-

нальной этики 

видах адаптивной 

физической культу-

ры в соответствии с 

нормативными пра-

вовыми актами сферы 

физической культуры 

и спорта и нормами 

профессиональной 

этики 

видах адаптивной фи-

зической культуры в 

соответствии с 

нормативными право-

выми актами сферы 

физической культуры и 

спорта и нормами про-

фессиональной этики 

ПКО - 1 Способен осуществлять педагогическую деятельность по проектированию и реа-

лизации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования   

ПКО-1.1 – разраба-

тывает программы 

учебной дисциплины 

в соответствии с тре-

бованиями государ-

ственных образова-

тельных стандартов; 

 

Основы составле-

ния программного 

обеспечения обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных органи-

зациях дошколь-

ного, начального 

общего, основно-

го общего, сред-

него общего обра-

зования   

Применять знания 

педагогической дея-

тельности по проек-

тированию и реали-

зации образователь-

ного процесса; 

 

Разработка програм-

мы учебной дисци-

плины в соответствии 

с требованиями госу-

дарственных образо-

вательных стандартов; 

 

 

ПКО-1.2 – анализи-

рует эффективность 

занятий по АФВ; 

 

Особенности раз-

вития и функцио-

нирования орга-

низма и воспита-

ния личности у 

детей и подрост-

ков с отклонени-

ями в состоянии 

здоровья и инва-

лидов 

Обучить детей и 

подростков с откло-

нениями в состоянии 

здоровья знаниями и 

способами воздей-

ствия на физические 

характеристики в 

соответствии с вы-

деляемыми видами 

адаптивного физиче-

ского воспитания 

Формирует навыки 

учебных действий в 

процессе восстановле-

ния, компенсации и 

профилактики заболе-

ваний детей и подрост-

ков с ограниченными 

возможностями здоро-

вья 

ПКО-1.3 – ведение 

документации, обес-

печивающей учебно-

производственный 

процесса 

 

Основы составле-

ния планов-

графиков, темати-

ческого плана, 

календарного 

плана, плана-

конспекта заня-

тий; 

 

Применять знания 

составления про-

граммного обеспе-

чения образователь-

ного процесса в об-

разовательных орга-

низациях дошколь-

ного, начального 

общего, основного 

общего, среднего 

Ведения документа-

ции, обеспечивающей 

учебно-

производственный 

процесса 

 



общего образования   

ПК-2. Способен осуществлять методическое обеспечение процессов физкультурной и 

спортивной деятельности в отношении лиц с ограниченными возможностями здоровья  

ПК-2.3-разрабатывает 

комплексы восстано-

вительных мероприя-

тий, направленных на 

восстановление 

нарушенных или вре-

менно утраченных 

функций;  

 

Важнейшие фак-

торы риска 

наиболее часто 

встречающихся 

заболеваний, 

условия, способ-

ствующие разви-

тию патологиче-

ских процессов 

различных орга-

нов и систем, ха-

рактерные для 

конкретных видов 

(нозологических 

форм) инвалидно-

сти 

Составлять про-

грамму профилакти-

ческих мероприятий 

для больных и инва-

лидов с учетом их 

индивидуальных 

особенностей, пока-

заний и противопо-

казаний и физиче-

ской нагрузки 

Средствами, метода-

ми, приемами прове-

дения комплексов фи-

зических упражнений, 

применения физиче-

ских факторов воз-

действия на лиц с от-

клонениями в состоя-

нии здоровья с целью 

восстановления у них 

нарушенных или вре-

менно утраченных 

функций, развития 

оставшихся функций, 

предупреждения про-

грессирования основ-

ного заболевания; 

ПК-2.4-оценивает 

эффективность при-

меняемых методов 

оздоровительных за-

нятий; 

Демонстрировать 

знания по состав-

лению плановой и 

отчетной доку-

ментации, органи-

зации и проведе-

нию соревнова-

ний 

Составлять плано-

вую и отчетную до-

кументацию по ор-

ганизации и прове-

дению соревнований 

по видам спорта 

АФК 

 

Разрабатывает про-

граммы по видам 

АФК; 

ПК-3 Способен осуществлять реабилитационные мероприятия, соответствующие потреб-

ностям здоровья уязвимым категориям населения, с соблюдением мер физической, психо-

логической и социальной безопасности 

ПКО-3.1-

разрабатывает реаби-

литационные меро-

приятия для различ-

ных нозологических 

групп; 

 

1.Средства, мето-

ды и способы ре-

абилитации лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоро-

вья взрослого 

населения.  

 

1. Составлять и при-

менять комплексы 

реабилитационных  

упражнений для 

коррекции, восста-

новления, профилак-

тики заболеваний 

взрослого населения 

с отклонениями в 

состоянии здоровья  

Разрабатывает реаби-

литационные меро-

приятия для различ-

ных нозологических 

групп 



ПКО-3.2-

разрабатывает ком-

плексы реабилитаци-

онных мероприятий, с 

соблюдением мер фи-

зической, психологи-

ческой и социальной 

безопасности;  

Особенности со-

держания занятий 

и методики под-

бора физических 

упражнений для 

детей и подрост-

ков с отклонени-

ями в состоянии 

здоровья 

Разрабатывать совре-

менные технологии 

проведения занятий в 

адаптивном физиче-

ском воспитании. 

Разрабатывает ком-

плексы реабилитаци-

онных мероприятий, с 

соблюдением мер фи-

зической, психологи-

ческой и социальной 

безопасности 

ПКО-3.3-оценивает 

социальную безопас-

ность уязвимых кате-

горий населения. 

1.Анализировать 

правила техники 

безопасности при 

проведении тури-

стических похо-

дов, туристиче-

ских слетов, экс-

курсий 

1.Применять прави-

ла техники безопас-

ности при проведе-

нии туристических 

походов, туристиче-

ских слетов, экскур-

сий 

1.Владеть навыками 

обеспечения техники 

безопасности при 

проведении туристи-

ческих походов, тури-

стических слетов, экс-

курсий 

ПК-4 Владеет медицинскими, возрастными и психофизическими требованиями к лицам с 

ограниченными возможностями 

 

ПКО-4.3 разрабатыва-

ет программы по пси-

хофизическим требо-

ваниям к лицам с 

ограниченными воз-

можностями  

1. Медицинские, 

возрастные и пси-

хофизические 

требования к 

взрослому насе-

лению с ограни-

ченными возмож-

ностями  

 

1.Применять сред-

ства и методы воз-

действия на людей 

зрелого возраста с 

ограниченными воз-

можностями,  

с учетом медицин-

ских, возрастных и 

психофизических 

требований 

1. Разрабатывает про-

граммы по возраст-

ным требованиям к 

лицам с ограничен-

ными возможностями 

 

5.2. Соответствие планируемых результатов профессиональным стандартам 

 

Планируемые результаты сформулированы в соответствии со следующими доку-

ментами:  

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в со-

стоянии здоровья (адаптивная физическая культура) (уровень бакалавриата), утвер-

жденный приказом Минобрнауки России от 19.09.2017г. № 942. 

 Профессиональный стандарт «Тренер по адаптивной физической культуре и спорту» 

(утвержден приказом Минтруда России от 02.04.2019 N 199н; регистрационный номер - 

136; код - 05.002). ТФ А/01.5, А/02.5, В/03.5, С/04.6, D/02.6 

 Профессиональный стандарт «Инструктор-методист по адаптивной физической куль-

туре» (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Фе-

дерации от 02.04.2019 г. N 197н; регистрационный номер – 197; код - 05.004). ТФ 

А/02.5, В/01.6, В/04.6, С/01.6. 

  



 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 23 июля 2010 г. 

N 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руко-

водителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников в сфере здравоохранения». 

 

Виды профессио-

нальной деятельно-

сти выпускника в 

соответствии с 

ОПОП 

Реали-

зуемые 

компе-

тенции 

Задачи профессио-

нальной деятель-

ности выпускника  

Трудовые функ-

ции  

Вид работы на 

практике 

Педагогическая УК-

1,2,3,4,5

,6,7,8 

ОПК-

1,2,3,4,5 

Обучать специаль-

ным знаниям лиц с 

отклонениями в со-

стоянии здоровья с 

применением средств 

и методов для опти-

мизации физических 

потенций в системах 

массового образова-

ния. 

Разрабатывает 

гимнастические 

комплексы, вклю-

чающие средства и 

методы физиче-

ской культуры для 

проведения заня-

тий по лечебной 

физкультуре. 

1. Проводит гимна-

стические и обще-

развивающие ком-

плексы. 

2. Проводит груп-

повые и индивиду-

альные занятия. 

Педагогическая ОПК-

6,7,8,9, 

10,11 

ПКО- 

3,4 

Способствовать вос-

становлению нару-

шенных или вре-

менно утраченных 

функций организма 

человека и способ-

ностей к обществен-

ной и профессио-

нальной деятельно-

сти лиц с отклоне-

ниями в состоянии 

здоровья (включая 

инвалидов) с ис-

пользованием 

средств и методов 

адаптивной физиче-

ской культуры. 

Проводит работу, 

направленную на 

восстановление 

психического здо-

ровья и коррекцию 

отклонений в раз-

витии личности с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

1. Определяет ос-

новные и специфи-

ческие задачи ЛФК. 

2. Проводит отбор 

коррекционных 

средств ЛФК.  

3. Составляет ком-

плексы, конспекты. 

4. Определяет ме-

тоды и методиче-

ские приемы обу-

чения в учебно-

воспитательном 

процессе по АФК. 

Реабилитацион-ный 

(восстанови-

тельный) 

ОПК-

12, 

13,14 

ПК-1,2  

Выявлять актуаль-

ные вопросы в сфере 

адаптивной физиче-

ской культуры и ее 

основных видов. 

Анализирует науч-

но-методическую 

литературу, фор-

мирует цели, зада-

чи, методы иссле-

дования по разре-

шению проблем-

ных ситуаций. 

1. Исследует осанку 

и определяет тип. 

2. Оценивает функ-

циональное состо-

яние стоп занима-

ющихся. 

3. Составляет одну 

из частей индивиду-

альной программы 

коррекции выявлен-

ных нарушений в 

физическом разви-

тии и двигательной 

сфере. 

 



 

6. Место практики в структуре образовательной программы  
 Практика относится к вариативной части Блока 2 (Практики) части ОПОП и прово-

дится в 8 семестре. 

 Для прохождения практики необходимы знания, умения и навыки, формируемые 

следующими дисциплинами / практиками: 

1.Теория и методика адаптивной физической культуры (2,3 семестр) 

2. Адаптивное физическое воспитание детей и подростков (3,4 семестр) 

3. Теория и организация адаптивной физической культуры (5 семестр) 

4. Учебная практика: педагогическая практика 1 и 2 (6,7 семестр) 

Знания, умения и навыки, полученные в ходе практики, необходимы для успешного осво-

ения следующих дисциплин / практик: 

1. Преддипломная практика (9 семестр) 

 

7. Объем практики – 12 ЗЕТ.   

 

8.  Продолжительность практики – 8 недель, 432 часа. 

 

9. Содержание практики и формы отчетности по практике 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Код 

компе-

тенции 

Виды работы  

на практике, включая самостоя-

тельную работу студентов 

Кол-

во 

часов 

Формы отчетно-

сти по практике 

1.  Организационный УК-

1,2,3,4,

5,6,7,8  

ОПК-

1,2,3,4  

Изучение: 

- содержания и организации прак-

тики; 

-  требований к прохождению 

практики. 

Участие: 

- в собраниях группы; 

- в консультациях по вопросам 

организации различных видов 

деятельности. 

Составление: 

- индивидуального плана работы 

на период практики. 

Изучение: 

- планирования, организации и 

проведения занятий посред-

ством физических упражнений с 

лицами, имеющими ограничен-

ные возможности здоровья; 

- показаний и противопоказаний к 

проведению занятий по адап-

тивной физической культуре; 

-  правил внутреннего трудового 

распорядка; правил по охране 

труда и технике пожарной без-

опасности. 

Составление: 

- отчета по итогам практики. 

Деятельное участие в заключи-

6 Собеседование 

Индивидуальное 

задание 

Дневник 

Отзыв-

характеристика с 

места прохожде-

ния практики 



тельной конференции по итогам 

практики (отчет с презентацией). 
2.  Основной 

2.1. Методическая 

работа 

ОПК-

1,2,3,4,

5,6 

ПК-3,4  

Изучение: 

- документов по лечебной физи-

ческой культуре: истории болез-

ни; карты больного, лечащегося 

в кабинете ЛФК в специализи-

рованных школах, схему назна-

чений по ЛФК, план-конспекты 

занятий по ЛФК, план примене-

ния специальных средств с уче-

том периодизации лечебного 

курса; 

- документов учета и отчетности: 

журнал работы ЛФК, годовой 

статистический отчет, програм-

мы тестирования координаци-

онных способностей у детей с 

нарушениями развития, журнал 

функциональной диагностики; 

- современных методов лечебной 

физкультуры по восстановлению 

физического здоровья и коррек-

ции нарушений двигательной 

активности больных и инвали-

дов. 

Посещение и анализ: 

- занятий по лечебной физической 

культуре в различных нозологи-

ческих группах.  

Составление: 

- комплексов корригирующих 

упражнений для проведения 

групповых или индивидуальных 

занятий; 

- план - конспектов групповых 

занятий с инвалидами и лицами, 

имеющими отклонения в состо-

янии здоровья, разных нозоло-

гических групп; 

- одной из частей индивидуальной 

программ коррекции выявлен-

ных нарушений в физическом 

развитии и двигательной сфере. 

60 Собеседование 

Индивидуальное 

задание 

Дневник 

 2.2.Учебная работа ОПК-

7,8,9,10,

11 

ПКО-1, 

2  

Проведение: 

- занятий по ЛФК в качестве ас-

систента под руководством ин-

структора по лечебной физиче-

ской культуре; 

-  групповых или индивидуаль-

ных занятий по ЛФК самостоя-

тельно; 

80 Собеседование 

Практические 

навыки 

Дневник 



- коррекционно-оздоровительных 

занятий с использованием мето-

дов обучения и развития физи-

ческих способностей, методов 

психического регулирования. 
 2.3.Физкультурно-

оздоровительная и 

спортивная работа 

ОПК-

5,6,7, 

10,11 

ПКО-

3,4 

Проведение: 

- санитарно-просветительной ра-

боты среди больных и их род-

ственников по профилактике за-

болеваний; 

- лекции-беседы по проблемам 

здорового образа жизни. 

Участие: 

- в организации и проведении 

физкультурно-оздоровительных 

мероприятий. 

Контроль: 

- условий, предупреждающих 

случаи травматизма во время 

учебно-тренировочных заня-

тий. 

20 Индивидуальное 

задание 

Демонстрация 

практических 

навыков 

Дневник 

 2.4.Научно-

исследовательская 

работа 

УК-1,2, 

3,4,5, 

6,7,8  
ОПК-

12,13,

14 

ПК-1, 

2 

Определение типа осанки лиц с 

отклонением в состоянии здоро-

вья.  

Оценивание функционального со-

стояния стоп занимающихся. 

44 Индивидуальное 

задание 

Дневник 

3 Заключительный УК-

1,2,3,4,

5,6,7,8  

ОПК-

1,2,3,4 

Подведение итогов практики.  

Составление и защита отчета по 

практике.  

Промежуточная аттестация. 

6 Собеседование 

Отзыв-

характеристика с 

места прохожде-

ния практики 

Отчет с презен-

тацией 

Итого по практике 

Контактные часы 

216  

 

 10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

10.1  Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-

ния образовательной программы 

 

Код компетенции Семестр Этап формирования 

УК-1 6 промежуточный 

УК-2 6 промежуточный 

УК-3 6 промежуточный 

УК-4 6 промежуточный 

УК-5 6 промежуточный 

УК-6 6 промежуточный 

УК-7 6 промежуточный 



УК-8 6 промежуточный 

ОПК-1 6 промежуточный 

ОПК-2 6 промежуточный 

ОПК-3 6 промежуточный 

ОПК-4 6 промежуточный 

ОПК-5 6 промежуточный 

ОПК-6 6 промежуточный 

ОПК-7 6 промежуточный 

ОПК-8 6 промежуточный 

ОПК-9 6 промежуточный 

ОПК-10 6 промежуточный 

ОПК-11 6 промежуточный 

ОПК-12 6 промежуточный 

ОПК-13 6 промежуточный 

ОПК-14 6 промежуточный 

ОПК-15 6 промежуточный 

ПКО-1 6 промежуточный 

ПКО-2 6 промежуточный 

ПКО-3 6 промежуточный 

ПКО-4 6 промежуточный 

 

10.2 Описание показателей,  критериев и шкал оценивания компетенций 

Компетенция – УК-1: способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач 

ИУК-1.2 Применение информационно-коммуникационных технологий для поиска 

информации 

 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

ае
т 

Основы современных 

технологий  поиска, 

сбора, обработки и 

представления инфор-

мации 

1) описывает способы хранения и 

переработки информации; 

2)формулирует основные понятия 

информации 

собеседование  

У
м

ее
т 

Применять информаци-

онно-

коммуникационные тех-

нологии для поиска ин-

формации 

осуществляет поиск информации по 

заданной теме с использованием Ин-

тернет - ресурсов 

выполнение 

индивидуаль-

ного задания 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
-

к
о
м

 

Представления инфор-

мации как системы, со-

вокупности элементов 

Представления инфор-

мации в графической и 

табличной форме 

осуществляет обработку и нагляд-

но представляет информацию на 

заданную тему; 

 самостоятельно осуществляет 

преобразование информации в 

графическую и табличную форму. 

выполнение 

индивидуаль-

ного задания 

 

 

Компетенция УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

ИУК-2.3 Выявление ресурсов, необходимых для решения поставленной задачи, и 

имеющихся ресурсов и ограничений 



 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 
З

н
ае

т 

Основные методы оценки 

разных статистических 

данных, полученных при 

решении статистических 

задач 

Формулирует различные спосо-

бы решения профессиональных 

задач 

Собеседование 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 Формирования алгоритма 

решения задачи 

Способен применять алгоритмы 

решения  обработки статистиче-

ских данных в соответствии с 

поставленной задачей 

Комплект задач 

 

ИУК2.4 Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет способы 

решения поставленных задач и ожидаемые результаты, оценивает предложенные способы 

с точки зрения соответствия цели проекта 

 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежуточ-

ная аттеста-

ция 

З
н

ае
т 

1. Знает этапы органи-

зации исследователь-

ской работы, алгоритм 

выбора темы и цели 

проектного исследо-

вания. 

 

1.1. Раскрывает сущность по-

нятий «образование», «науч-

ное познание», «научно-

исследовательская деятель-

ность», «проектная деятель-

ность». 

Собеседование  

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

1.2.Характеризует структур-

ные компоненты теоретиче-

ского метода исследования. 

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

1.3. Описывает эмпирический 

уровень познания: факт, эмпи-

рическое обобщение, эмпири-

ческий закон. 

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

1.4. Перечисляет и кратко 

описывает этапы проектного 

исследования. 

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

1.5. Раскрывает содержание 

этапа планирования проектно-

го исследования. 

Собеседование  

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

2. Знает методы теоре-

тического и эмпириче-

ского исследования, 

обработки данных, 

анализа результатов 

исследования, спосо-

бы коллективного ре-

2.1. Раскрывает сущность по-

нятий «объект исследования», 

«предмет исследования», «ме-

тоды исследования» 

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

2.2. Характеризует теоретиче-

ские методы исследования: 

аксиоматический, гипотети-

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-



шения задач проект-

ной деятельности. 

ческий методы, методы фор-

мализации, абстрагирования, 

обобщения, анализа, синтеза. 

дания 

2.3. Описывает методы эмпи-

рического исследования: 

наблюдение, описание, счет, 

измерение, сравнение, экспе-

римент. 

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

У
м

ее
т 

1. Умеет осуществлять 

декомпозицию целей 

проектного исследо-

вания. 

Самостоятельно формулирует 

задачи, способствующие до-

стижению цели проектного 

исследования 

Индивидуаль-

ное задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

2. Умеет формулиро-

вать планируемые ре-

зультаты проекта, 

критерии  их достиже-

ния. 

2.1. Определяет показатели 

планируемых результатов 

проектного исследования 

Индивидуаль-

ное задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

2.2. Формулирует критерии 

оценки достижения планируе-

мых результатов 

Индивидуаль-

ное задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

3. Умеет формировать 

теоретическую и эм-

пирическую базу про-

ектного исследования. 

 3.1. Самостоятельно подбира-

ет документальные источники 

информации, составляет биб-

лиографический список. 

Индивидуаль-

ное задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

3.2. Подбирает методы теоре-

тического и эмпирического 

исследования.  

Индивидуаль-

ное задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

1. Владеет  

навыками обоснова-

ния актуальности про-

ектного исследования, 

в том числе части раз-

работки программ, 

планов адаптивного 

физического воспита-

ния, адаптивной дви-

гательной рекреации, 

физической реабили-

тации, активного от-

дыха, спортивной под-

готовки, составления 

проекта годичного 

плана тренировочного 

процесса для групп 

тренировочного этапа 

спортивной подготов-

ки по виду адаптивно-

го спорта. 

Обосновывает актуальность 

темы проектного исследования 

при выполнения учебного за-

дания в части разработки про-

грамм, планов адаптивного фи-

зического воспитания, адап-

тивной двигательной рекриа-

ции, физической реабилитации, 

активного отдыха, спортивной 

подготовки, составления про-

екта годичного плана трениро-

вочного процесса для групп 

тренировочного этапа спортив-

ной подготовки по виду адап-

тивного спорта, ссылаясь на 

статистические данные, авто-

ритетное мнение, данные со-

циологических опросов 

Индивидуальное 

задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

2. Владеет навыками 

самостоятельного 

формирования Про-

2.1. Ведёт рабочие записи, со-

ставляет аннотации в рамках 

подготовки проектного иссле-

Индивидуальное 

задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-



граммы проекта. дования дания  

2.2. Самостоятельно формирует 

Программу проекта 

Индивидуальное 

задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

3. Владеет навыками 

самооценки результа-

тов проектной дея-

тельности. 

Составляет письменный отчёт 

по проекту 

Индивидуальное 

задание 

выполнение 

индивиду-

ального за-

дания 

 

ИУК2.5 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом име-

ющихся ресурсов и ограничений, действующих правовых норм 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежуточ-

ная аттеста-

ция 

З
н

ае
т 

1. Знает структуру ре-

сурсного обеспечения 

реализации проекта. 

1. Перечисляет основные ре-

сурсы, необходимые для реа-

лизации проектного решения. 

Собеседование  

Тестовые зада-

ния 

Вопросы к 

зачёту 

2. Знает нормативно-

правовую базу орга-

низации проектной 

деятельности в обра-

зовательной деятель-

ности. 

2. Характеризует требования 

законодательства в области 

авторского права и организа-

ции проектной деятельности 

Собеседование  

Тестовые зада-

ния 

Вопросы к 

зачёту 

У
м

ее
т 

1. Умеет обосновы-

вать объёмы и струк-

туру ресурсного обес-

печения реализации 

проектных задач. 

1. Составляет номенклатуру  

ресурсов и обосновывает пла-

новые объемы требуемого ре-

сурсного обеспечения в нату-

ральном выражении 

Индивидуаль-

ное задание 

 

Вопросы к 

зачёту 

2. Умеет анализиро-

вать ограничения и 

факторы, препятству-

ющие реализации 

проекта. 

2. Проводит SWOT-анализ, вы-

являет ограничения и факторы, 

препятствующие реализации 

проекта. 

Индивидуаль-

ное задание 

 

Вопросы к 

зачёту 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

1. Владеет навыками 

составления сметы 

расходов проекта. 

Рассчитывает планируемые 

расходы проекта в денежном 

выражении  

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

2. Владеет навыками 

прогнозирования ре-

зультатов проектной 

деятельности с точки 

зрения социальной и 

экономической эф-

фективности. 

Рассчитывает показатели эко-

номической эффективности 

проекта 

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

Обосновывает социальную 

эффективность проекта 

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

 

ИУК2.6 Представляет результаты проекта, предлагает возможности их использова-

ния и/или совершенствования 



Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежуточ-

ная аттеста-

ция 

З
н

ае
т 

1. Знает требования к 

оформлению научной 

работы, в том числе 

таблиц, графического 

материала, списка ли-

тературных источни-

ков. 

Описывает требования к 

оформлению научной работы, 

грамматические и стилисти-

ческие особенности научного 

языка 

Собеседование Вопросы к 

зачёту 

У
м

ее
т 

1. Умеет использовать 

научный язык и со-

блюдать стиль науч-

ной работы при под-

готовке отчета по 

проекту.  

При подготовке рабочих запи-

сей, составлении аннотаций, 

Программы и Отчета по про-

екту соблюдает требования к 

научному языку и стилю 

научной работы. 

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

2. Умеет анализиро-

вать передовые прак-

тики решения проект-

ных задач, оценивать 

альтернативные спо-

собы с точки зрения 

возможности их ис-

пользования и/или со-

вершенствования про-

екта. 

При решении проектных задач 

опирается на передовой опыт 

в решении актуальных про-

блем современности 

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 1. Владеет навыками 

наглядного представ-

лению результатов 

исследования. 

Самостоятельно готовит до-

клад и презентацию проектно-

го исследования 

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

2. Владеет навыками 

аргументации при за-

щите проекта 

Демонстрирует навыки веде-

ния научной дискуссии по те-

ме проектного исследования 

Индивидуаль-

ное задание 

Вопросы к 

зачёту 

 

 

Компетенция УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде 

ИУК-3.2 Предвидение результатов личных действий и планирование своей дея-

тельности в составе группы 

 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 

З
н

ае
т 

Как формулировать основ-

ные законы риторики, при-

емы и средства публичного 

выступления. 

Формулирует основные законы 

риторики приемы и средства 

публичного выступления. 

Индивидуальные 

задания, пись-

менный опрос, 

фронтальный 

опрос 



У
м

ее
т 

Пользоваться профессиональ-

но значимыми жанрами уст-

ной и письменной речи;  

 

Пользуется профессионально зна-

чимыми жанрами устной и пись-

менной речи;  

 

Выполнение ин-

дивидуальных 

заданий ответы 

на вопросы, диа-

лог-беседа 

Устные и пись-

менные сообще-

ния 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 Навыками коммуникации, ме-

тодами взаимодействия с 

людьми в команде 

Демонстрирует навыки комму-

никации, применяет методы вза-

имодействия с людьми в команде 

Устные сообще-

ния, доклады, 

участие в дис-

куссии 

 

 

ИУК3.3 Формирует команду для выполнения практических задач, вырабатывает команд-

ную стратегию 

 

Оцениваемый результат (по-

казатель) 

Критерии оценивания Процедура оценивания 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная ат-

тестация 

З
н

ае
т 

Определение и виды 

команд, понятие ко-

мандной стратегии  

Анализирует способы и формы 

получения психологической  

информации для совершенство-

вания собственной деятельности 

в группе 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

У
м

ее
т 

оценивать эффектив-

ность команд   для вы-

полнения практиче-

ских задач, вырабаты-

вает командную стра-

тегию 

Использует психологические 

знания о структуре и типах лич-

ности для эффективного постро-

ения командного взаимодей-

ствия 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

Формирования команд 

для выполнения прак-

тических задач, выра-

ботки командной стра-

тегии 

Применяет навык управления 

положительными и отрицатель-

ными процессами в команде. 

 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

 

 

ИУК3.4 Распределяет задания и добивается их исполнения, реализуя основные функции 

управления  

Оцениваемый результат (по-

казатель) 

Критерии оценивания Процедура оценивания 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная ат-

тестация 



З
н

ае
т 

основные функции 

управления, методы 

распределения поруче-

ний 

Применяет основные способы 

получения психологической ин-

формации о состояниях и про-

цессах для осуществления взаи-

модействия в команде 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 
У

м
ее

т 

анализировать степень 

и приоритетностьзадач  

при  реализации ос-

новных функций 

управления   

Применяет продуктивные  спо-

собы установления контакта в 

группе и реализации своей роли 

в команде 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

делегирования полно-

мочий при  реализации 

основных функций 

управления 

Использует психологические 

методики для диагностики и 

распределения ролей в команде 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

 

 

 

ИУК3.5 Разрешает конфликтные ситуации на основе согласования позиций и учета инте-

ресов 

 

Оцениваемый результат (по-

казатель) 

Критерии оценивания Процедура оценивания 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная ат-

тестация 

З
н

ае
т 

Виды и формы проте-

кания конфликта 

Анализирует виды и формы 

конфликта для совершенствова-

ния собственной деятельности в 

группе 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

У
м

ее
т 

применять  способы 

решения  конфликтных 

ситуаций  

 

Использует психологические 

знания о способах решения  

конфликтных ситуаций  

для эффективного построения 

командного взаимодействия 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

Применения превен-

тивными мерами по 

разрешению кон-

фликтных ситуаций на 

основе согласования 

позиций и учета инте-

ресов 

 

Применяет навык предупрежде-

ния конфликтных ситуаций на 

основе согласования позиций и 

учета интересов 

 

Собеседо-

вание, вы-

полнение 

индивиду-

альных за-

даний 

 

Итоговое 

индивиду-

альное за-

дание 

 



Компетенция УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном и иностранном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.2 Использование современных информационно-коммуникативных средств 

для коммуникации 

 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 

З
н

ае
т 

Правила ведения деловой 

переписки на  

государственном языке 

Демонстрирует правила ведения 

деловой переписки на  

государственном языке 

Индивидуальные 

задания, пись-

менный опрос, 

фронтальный 

опрос 

У
м

ее
т 

Составлять документы, от-

чёты на государственном 

языке. 

Составляет документы, отчёты 

на государственном языке. 

Выполнение ин-

дивидуальных 

заданий ответы 

на вопросы, диа-

лог-беседа 

Устные и пись-

менные сообще-

ния 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
-

к
о
м

 

Основными законами состав-

ления деловой документации. 

Воспроизводит основные прави-

ла  составления деловой доку-

ментации. 

Устные сообще-

ния, доклады, 

участие в дис-

куссии 

 

Компетенция УК-6 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию самораз-

вития на основе принципов образования в течение всей жизни 

ИУК6.4 Использует инструменты и методы управления временем при выполнении кон-

кретных задач, проектов, при достижении поставленных целей 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий контроль 

промежу-

точная ат-

тестация 

З
н

ае
т 

1. знает предпосылки 

результативной дея-

тельности человека 

 

1.1. перечисляет и характе-

ризует компоненты жизнен-

ного пространства человека 

Собеседование  

Тестовые задания 

 

Вопросы к 

зачёту 

1.2. даёт определение ре-

зультативной деятельности 

человека 

Собеседование  

Тестовые задания 

Вопросы к 

зачёту 

2. знает классифика-

цию расходов времени 

и методы их оптими-

зации 

2.1. характеризует время как 

невосполнимый ресурс 

Собеседование  

Тестовые задания 

Вопросы к 

зачёту 

2.2. перечисляет виды рас-

ходов времени 

Собеседование  

Тестовые задания 

Вопросы к 

зачёту 

2.3. описывает процедуру 

хронометража, его суть и за-

дачи 

Собеседование  

Тестовые задания 

Вопросы к 

зачёту 



У
м

ее
т 

1. умеет рассчитывать 

показатели использо-

вания капитала време-

ни 

рассчитывает капитал време-

ни; время, потраченное не-

эффективно, коэффициент 

полезного использования 

времени 

Ситуационные 

задачи 

Вопросы к 

зачёту 

2. умеет планировать 

трудоемкость выпол-

нения учебных задач, 

проектов 

составляет календарный 

график выполнения учебных 

работ 

Ситуационные 

задачи 

Вопросы к 

зачёту 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 1. владеет навыками 

применения хроно-

метража как персо-

нальной системы учё-

та времени 

 

выполняет хронометраж, ис-

пользуя технику «полного 

хронометража» 

Ситуационные 

задачи 

Вопросы к 

зачёту 

 

ИУК6.5 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и про-

фессионального роста 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежу-

точная ат-

тестация 

З
н

ае
т 

1. знает значение по-

становки и техноло-

гию поиска жизнен-

ных целей 

1.1. характеризует проак-

тивный и реактивный под-

ходы к жизни 

Собеседование  

Тестовые задания 

Тренинг 

Вопросы 

к зачёту 

1.2. определяет ценности 

как основу целеполагания 

Собеседование  

Тестовые задания 

Тренинг 

Вопросы 

к зачёту 

1.3. определяет взаимо-

связь между целями и клю-

чевыми областями жизни 

Собеседование  

Тестовые задания 

Тренинг 

Вопросы 

к зачёту 

1.4. описывает подходы к 

определению целей 

Собеседование  

Тестовые задания 

Тренинг 

Вопросы 

к зачёту 

2. знает основные 

элементы самооргани-

зации и саморазвития 

2.1. даёт определение лич-

ной организации 

Собеседование  

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.2. раскрывает содержание 

понятий «самоконтроль», 

«самооценка», «самодисци-

плина» 

Собеседование  

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

У
м

ее
т 1.умеет анализировать 

собственные достоин-

ства и недостатки, 

1.1. формулирует собствен-

ные жизненные ценности и 

цели 

Тренинг Вопросы 

к зачёту 



формулировать задачи 

развития, подбирать 

соответствующие 

средства и методы их 

решения 

1.2. на основе самоанализа 

оценивает ограничения в до-

стижении целей 

Тренинг 

 

Вопросы 

к зачёту 

2. умеет определять 

пути саморазвития 

2.1. анализирует собственное 

призвание 

Тренинг 

 

Вопросы 

к зачёту 

2.2. дифференцировать по-

нятия «родные» и «навя-

занные» цели 

Тренинг 

 

Вопросы 

к зачёту 

2.3. определяет миссию и 

SMART-цели  

Ситуационные 

задачи  

Вопросы 

к зачёту 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 1. владеет навыками 

декомпозиции целей и 

задач при планирова-

нии личностного раз-

вития и профессио-

нального роста 

выполняет декомпозицию 

целей при помощи постро-

ения «Дерева целей» 

Ситуационные 

задачи  

Вопросы 

к зачёту 

 

ИУК6.6 Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных услуг для 

выстраивания траектории собственного профессионального роста 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежу-

точная ат-

тестация 

З
н

ае
т 

1. знает понятие конъ-

юнктуры рынка труда 

1.1. определяет рынок тру-

да как факторный рынок, 

раскрывает понятия 

«спрос» и «предложение» 

на рынке труда 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

1.2. даёт определение поня-

тия «конъюнктура рынка» 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2. знает особенности 

взаимодействия рынка 

труда и рынка образо-

вательных услуг 

2. определяет роль образо-

вательных организаций на 

рынке труда 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

3. знает содержание 

понятия «компетент-

ность» 

3.1. раскрывает содержание 

понятий «компетенции», 

«компетентность» 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

3.2. определяет факторы 

конкурентоспособности 

специалиста на рынке труда 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 



У
м

ее
т 

1. умеет анализировать 

требования профессио-

нальных стандартов к 

специалистам 

в профессиональной 

сфере, в том числе тре-

нерского, тренерско-

преподавательского со-

става организации, 

осуществляющей дея-

тельность в области 

адаптивной физической 

культуры и адаптивно-

го спорта 

1.1. анализирует и пред-

ставляет при помощи ле-

пестковой диаграммы фор-

мализованные и неформа-

лизованные требования к 

личным и профессиональ-

ным качествам специалиста 

в области адаптивной фи-

зической культуры и адап-

тивного спорта 

Деловая игра Вопросы 

к зачёту 

1.2. анализирует значи-

мость компьютерной гра-

мотности, soft-skills, эконо-

мического мышления и фи-

нансовой грамотности для 

современного специалиста 

Деловая игра Вопросы 

к зачёту 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 1. владеет навыками 

конструирования инди-

видуальной образова-

тельной траектории как 

основы профессио-

нального роста 

обосновывает выбор дис-

циплин по выбору в рамках 

освоения основной образо-

вательной программы 

Деловая игра Вопросы 

к зачёту 

 

ИУК6.7 Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию профессионального 

развития 

 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежу-

точная 

аттестация 

З
н

ае
т 

1. знает теоретиче-

ские аспекты плани-

рования профессио-

нальной карьеры 

2.1. перечисляет элементы 

управления личной карьерой 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.2. характеризует технологию 

управления личной карьерой 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.3. раскрывает содержание 

понятия «самомаркетинг» 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.4. раскрывает содержание 

этапов управления личной ка-

рьерой: поиск работы, саморе-

кламу, адаптацию в коллективе, 

профессиональное становле-

ние, профессиональный рост, 

закрепление успеха 

Собеседование 

Тестовые зада-

ния 

Вопросы 

к зачёту 

2. знает технологии 2.1. обосновывает необходи- Собеседование Вопросы 



достижения резуль-

татов, основные эле-

менты самооргани-

зации, организации 

здоровья и гигиены 

умственного труда, в 

том числе техники 

самонастройки, со-

средоточения внима-

ния и мобилизации в 

виде адаптивного 

спорта (группе спор-

тивных дисциплин) 

мость рационального распреде-

ления нагрузки как основы эф-

фективной работы 

Тестовые задания к зачёту 

2.2. описывает влияние био-

ритмов на трудоспособность 

человека 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.3. перечисляет правила орга-

низации эффективного отдыха 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.4. характеризует понятие 

«эффективный сон» 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.5. перечисляет виды ум-

ственной деятельности 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.6. характеризует правила ор-

ганизации умственного труда 

применительно к учебной дея-

тельности 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

2.7. характеризует правила ор-

ганизации умственного труда 

применительно к будущей про-

фессиональной деятельности 

Собеседование 

Тестовые задания 

Вопросы 

к зачёту 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

1. владеет навыками 

самопрезентации  

 

1. наполняет портфолио сту-

дента актуальной информацией 

Индивидуальное 

задание 

Выпол-

нение 

индиви-

дуаль-

ного за-

дания 

2. осуществляет взаимодействие 

с преподавателем в строгом со-

ответствии с графиком учебного 

процесса 

Индивидуальное 

задание 

Выпол-

нение 

индиви-

дуаль-

ного за-

дания 

 

Компетенция УК-7 способен поддерживать должный уровень физической подго-

товленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельно-

сти. 

ИУК-7.2 Выбор и применение рациональных способов и приемов сохранения фи-

зического и психического здоровья, профилактики заболеваний, психофизического и 

нервно-эмоционального утомления 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 



З
н

а
ет

 

основы здоровья и здорового 

образа жизни и их влияние на 

психофизиологические, со-

циально-психологические и 

медико-биологические зако-

номерности развития челове-

ка и их физическую подго-

товленность 

1. Характеризует основные поня-

тия, компоненты и составляющие 

здорового образа жизни. 

Собеседование 

У
м

ее
т

 

определять функциональное 

состояние, физическое разви-

тие и уровень подготовлен-

ности занимающихся в раз-

личные периоды возрастного 

развития.  

2.применять средства и мето-

ды двигательной деятельно-

сти для коррекции состояния 

здоровья обучающихся с уче-

том их пола и возраста, инди-

видуальных особенностей. 

1. Проведение проб, тестов и ме-

тодов оценки функционального 

состояния занимающихся. 

2. Проведение оздоровительного 

комплекса физических упражне-

ний. 

Выполнение ин-

дивидуального 

задания 

В
л

а
д

ее
т
 

н
а
в

ы
-

к
о
м

 

Анализ влияния образа жиз-

ни на здоровье и физическую 

подготовку человека 

1. Участвует в организации и 

проведении мероприятий по про-

паганде ЗОЖ.  

Демонстрация 

практических 

навыков 

 

Компетенция УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия жиз-

недеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

ИУК-8.1 Выявление возможных угроз для жизни и здоровья в повседневной и про-

фессиональной деятельности 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оценива-

ния 

Знает Перечень учебной, 

научной литературой 

используемой в про-

фессиональной дея-

тельности. Требования 

к спортивным соору-

жениям. 

 

Описывает факторы 

внешней среды, влияю-

щие на здоровье лиц с 

ограниченными возмож-

ностями. 

Собеседование. 

Умеет Пользоваться учебной 

научной и популярной 

литературой и интерне-

том для профессио-

нальной деятельности. 

Давать рекомендации 

по восстановлению ра-

ботоспособности физ-

культурников и 

спортсменов-

инвалидов. 

Перечисляет влияние 

факторов окружающей 

среды и анализирует по-

лученные данные в ходе 

проведенных исследова-

ний. 

Собеседование. 

Тестирование. 



Владеет 

навыком 

Оценки пищевого ста-

туса и нормирование 

физических нагрузок. 

Разрабатывает рекомен-

дации по устранению 

вредного влияния факто-

ров окружающей среды. 

Выполнение индиви-

дуального задания  

 

Компетенция ОПК-1. Способен проводить занятия и физкультурно-спортивные 

мероприятия с использованием средств, методов и приемов базовых видов физкультурно-

спортивной деятельности по двигательному и когнитивному обучению и физической под-

готовке лиц с отклонениями в состоянии здоровья  

ИД.ОПК1.1. Подбирает к занятиям по базовым видам физкультурно-спортивной 

деятельности с лицами с отклонениями в состоянии здоровья спортивное оборудование и 

инвентарь 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

а
ет

 

1. Подбирать к занятиям по 

базовым видам физкультур-

но-спортивной деятельности 

с лицами с отклонениями  

здоровья спортивное обору-

дование и инвентарь  

 

1. Распознает особенности приме-

нения подготовительных и подво-

дящих упражнений. 

2. Описывает методические прие-

мы при обучении определенным 

техническим элементам и такти-

ческим действиям в баскетболе. 

Тестирование 

Собеседование 

У
м

ее
т
 

1. Определять уровень дви-

гательной и физической под-

готовленности лиц с откло-

нениями в состоянии здоро-

вья. 

2. Проводить занятия и физ-

культурно-спортивные ме-

роприятия  

Проводит подводящие упражне-

ния для овладения конкретным 

техническим навыком в соответ-

ствии с этапом обучения и по-

ставленным задачам. 

Демонстрация 

практических 

навыков 

В
л

а
д

ее
т
  

н
а
в

ы
к

о
м

 

1. Владеть навыками приме-

нения полученных знаний в 

планировании и организации 

учебно-тренировочного про-

цесса по баскетболу.  

 

Своевременно распознает ошибки 

в двигательных действиях при 

овладении техникой и тактикой 

игры. 

Собеседование 

Индивидуаль-

ное задание 

Выявляет причины искажения 

технических приемов. 

Подбирает упражнения для устра-

нения ошибок. 

 

Компетенция ОПК-2. Способен обучать лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

специальным знаниям и способам их рационального применения при воздействии на те-

лесность в соответствии с выделяемыми видами адаптивной физической культуры 

ИД.ОПК 2.1 Владеет методиками обучения лиц с отклонениями в состоянии здоро-

вья при воздействии на телесность в соответствии с выделяемыми видами адаптивной фи-

зической культуры 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

а
ет

 

1.Знать методики обучения 

лиц с отклонениями в 

Разбирается в закономерностях 

развития физических качеств и 

Собеседование 

Тестирование 



состоянии здоровья при 

воздействии на телесность в 

соответствии с выделяемыми 

видами адаптивной 

физической культуры. 

процессе формирования двига-

тельных умений и навыков у за-

нимающихся. 
У

м
ее

т
 

1. Составлять специальные 

программы для лиц с откло-

нениями в состоянии здоро-

вья воздействующие на те-

лесность в соответствии с 

выделяемыми видами адап-

тивной физической культуры 

Составляет комплексы упражне-

ний для развития физических ка-

честв у занимающихся с учетом 

состояния и степени их здоровья, 

общеметодические указания, 

включающие дозирование 

нагрузки. 

Собеседование 

Индивидуаль-

ное задание 

В
л

а
д

ее
т
 

н
а
в

ы
к

о
м

 

1. Владеть профессиональной 

терминологией 

Применяет средства и методы 

развития специальных физиче-

ских качеств у занимающихся по-

средством баскетбола. 

Демонстрация 

практических 

навыков 

 

Компетенция ОПК – 3 Способен обосновывать выбор наиболее эффективных мето-

дов обучения лиц с отклонениями в состоянии здоровья с использованием специальных 

знаний и способов их рационального применения в специальных медицинских группах в 

организациях общего и среднего профессионального образования 

ИД.ОПК 3.2 Использует специальные знания и способы их рационального примене-

ния в специальных медицинских группах в организациях общего и среднего профессио-

нального образования 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оценива-

ния 

З
н

ае
т 

Сущность, структуру, функции, 

принципы, методологические ос-

новы адаптивного физического 

воспитания; 

 

1.Характеризует методы 

и средства физической 

культуры, применяемые 

для обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности 

Собеседование 

У
м

ее
т 

использовать фундаментальные 

знания в области адаптивной фи-

зической культуры, психолого-

педагогических, медико-

биологических наук в профессио-

нальной деятельности; 

1.Применяеть упражне-

ния ОРУ для решения 

оздоровительной, воспи-

тательной, образова-

тельной задач. 

Демонстрация практи-

ческих навыков 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
-

к
о
м

 

Использует специальные знания и 

способы их рационального приме-

нения в специальных медицинских 

группах в организациях общего и 

среднего профессионального обра-

зования 

 

1 Принимает участие в 

разрабатываниии ком-

плекса упражнений для 

разных возрастных 

групп населения 

 

Выполнение индиви-

дуального задания 

 

 

Компетенция ОПК-4: способность осуществлять контроль с использованием ме-

тодов измерения и оценки физического развития, функциональной подготовленности, 

психического состояния занимающихся, с учетом нозологических форм заболеваний за-



нимающихся. 

ИД.ОПК 4.3 Использует современные методы статистического анализа при оценки 

физического развития, функциональной подготовленности, психического состояния зани-

мающихся 

 

Оцениваемый результат (пока-

затель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 

З
н

ае
т 

1.Методы врачебного кон-

троля занимающихся и 

спортсменов с учетом их 

особенностей, возраста, 

пола и нозологических 

форм заболеваний. 

1.Описывает методы врачебного 

контроля занимающихся и 

спортсменов с учетом их особен-

ностей, возраста, пола и нозологи-

ческих форм заболеваний. 

Собеседование 

У
м

ее
т 

1.Оценить физическое 

развитие и уровень состо-

яния здоровья занимаю-

щихся и спортсменов, а 

также лиц с отклонениями 

в состоянии здоровья. 

1.Составляет антропометрический 

профиль, оценивает физическое 

развитие и уровень состояния здо-

ровья занимающихся и спортсме-

нов, а также лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья, дает реко-

мендации по тренировкам. 

Индивидуальное 

задание 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

1.Владеть навыком изме-

рения и оценки уровня 

физического и психологи-

ческого развития, оценки 

уровня функциональной 

подготовленности с уче-

том возраста, пола и нозо-

логических форм заболе-

ваний занимающихся. 

1.Демонстрирует навык измерения 

и оценки уровня физического и 

психологического развития, оцен-

ки уровня функциональной подго-

товленности с учетом возраста, 

пола и нозологических форм забо-

леваний занимающихся. 

Демонстрация 

практических 

навыков 

 

Компетенция ОПК-6 способен формировать осознанное отношение к занятиям 

адаптивной физической культурой, здоровому образу жизни у лиц с отклонениями в со-

стоянии здоровья, их способности вести самостоятельную жизнь, самосовершенствовать-

ся и самоактуализироваться 

ИД.ОПК 6.2 Использует информационные технологии для формировать осознан-

ного отношения к занятиям адаптивной физической культурой, здоровому образу жизни у 

лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

ИД.ОПК 6.3 Формирует у занимающихся установку на здоровый образ жизни и его 

пропаганду среди окружающих для самосовершенствования 

 

Оцениваемый результат (пока-

затель) 

Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

а
ет

 

1. основные принципы здо-

рового образа жизни и его 

составляющие; 

2.состав средств и методов 

формирования устойчивой 

мотивации к здоровому обра-

зу жизни; 

3.средства и методы обуче-

ния навыкам здорового обра-

за жизни. 

1. Нормы и правила ЗОЖ. Содержа-

ние комплексных оздоровительных 

профилактических мероприятий, по-

вышающих мотивацию к здоровому 

образу жизни и пропаганду ЗОЖ. 

Собеседование 



 

У
м

ее
т
 

1. выбирать средства и мето-

ды, обеспечивающие форми-

рование здорового  

образа жизни;  

2.анализировать информа-

цию о состоянии здоровья и 

профессиональной  

деятельности занимающихся;  

3.применять эффективные 

средства пропаганды ЗОЖ в 

профессиональной деятель-

ности; 

4. осуществлять обучение 

навыкам здорового образа 

жизни средствами адаптив-

ной физической культуры. 

1.Применяет средства и методы 

АФК для осуществления пропаган-

ды ЗОЖ обучение навыкам здоро-

вого образа жизни.  

Индивидуаль-

ное задание 
В

л
а
д

ее
т
 н

а
в

ы
к

о
м

 

1. Формирует у занимаю-

щихся установку на здоро-

вый образ жизни и его пропа-

ганду среди окружающих для 

самосовершенствования  

 

1. Демонстрирует навык проведения 

практических занятий и укрепления 

здоровья занимающихся. 

Демонстрация 

практических 

навыков 

 

Компетенция - ОПК – 8 Способен определять закономерности восстановления 

нарушенных или временно утраченных функций организма человека для различных нозо-

логических форм, видов инвалидности, возрастных и гендерных групп лиц с отклонения-

ми в состоянии здоровья 

ИД.ОПК 8.2 Определяет закономерности восстановления нарушенных или времен-

но утраченных функций организма человека для различных нозологических форм 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

ае
т 

1.Основные группы заболева-

ний, этиологию, патогенез и 

морфологические особенности 

лиц с отклонениями в состоянии 

здоровья 

1. Способен проводить 

дифференциальную диа-

гностику основных заболе-

ваний у лиц с отклонения-

ми в состоянии здоровья 

 

Тестирование, собе-

седование. 

У
м

ее
т 

2.Анализировать и 

дифференцировать различные 

группы заболеваний, оценить 

предположительный срок 

реабилитации 

1.Проводит клинико-

морфологические 

параллели заболевания.   

 Собеседование. 

  



 В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
ко

м
 

3.Владеет основными 

понятиями, используемые в 

реабилитационной 

(восстановительной) 

деятельности; наиболее часто 

встречающимися видами 

заболеваний и повреждений; 

основными видами 

инвалидности, возрастных и 

гендерных групп лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья 

1.Способен описать 

патологический процесс на 

трупном материале. 

 Индивидуальное за-

дание. 

 

Компетенция - ОПК- 10 Способен проводить комплексы физических упражнений, 

применять физические средства и методы воздействия на человека с целью предупрежде-

ния возможного возникновения и (или) прогрессирования заболеваний, обусловленных 

основным дефектом организма лиц с отклонениями в состоянии здоровья (вторичных от-

клонений и сопутствующих заболеваний) 

ИД.ОПК 10.2 Владеет навыком проведения комплексов физических упражнений, 

ориентированных на предупреждение прогрессирования основного заболевания (дефекта) 

организма у лиц с отклонениями в состоянии здоровья (включая инвалидов) 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

ае
т 

1.Знать симптоматику заболева-

ний основного дефекта орга-

низма лиц с отклонениями в со-

стоянии здоровья. 

2. Морфогенез основного забо-

левания. 

1. Использует основную 

медико-биологическую 

терминологию. 

2. Анализирует морфоло-

гические особенности за-

болевания. 

 

Тестирование, собе-

седование. 

У
м

ее
т 

1. Уметь пользоваться медико-

биологическими терминами при  

макро и микроскопическом 

изучении патологических 

процессов, нозологических 

единиц. 

2. Уметь сопоставлять 

клинические и 

морфологические проявления 

заболевания. 

1.Умеет описывать 

патологические 

изменения органов с 

применением 

медицинской 

терминологии. 

2.Проводит клинико-

морфологические 

параллели заболевания.   

 Собеседование. 

  



 В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
ко

м
 

1. Описывает факторы риска, 

способствующие 

неблагоприятному развитию 

основного заболевания, и 

патогенетические механизмы 

прогрессирования основного 

заболевания. 

2. Владеет навыком проведения 

комплексов физических 

упражнений, ориентированных 

на предупреждение 

прогрессирования основного 

заболевания (дефекта) 

организма у лиц с отклонениями 

в состоянии здоровья (включая 

инвалидов) 

1.Демонстрирует 

макроскопическое 

описание патологически 

измененных органов. 

2.Способен проводить 

дифферинциальную 

диагностику в зависимости 

от макроскопической 

картины патологического 

процесса. 

 Индивидуальное за-

дание. 

 

Компетенция – ОПК-12: способен проводить исследования по определению эф-

фективности различных сторон деятельности в сфере адаптивной физической культуры с 

использованием современных методов исследования. 

ИД.ОПК 12.1 Владеет направлениями научных исследований в области адаптивной 

физической культуры с учетом тенденции развития физической культуры и спорта, мето-

дологических предпосылок (современные общенаучные подходы, конкретно-

методологические установки) в области адаптивной физической культуры. 

 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

ае
т 

Методы исследования по 

определению эффективно-

сти различных сторон дея-

тельности в сфере адаптив-

ной физической культуры  

описывает методы исследования 

по определению эффективности 

различных сторон деятельности в 

сфере адаптивной физической 

культуры 

собеседование  

У
м

ее
т 

Применять методы полу-

чения и обработки дан-

ных, составляющих ин-

формационную основу 

исследования, логику по-

строения исследования 

самостоятельно выбирает и реали-

зует методику обработки данных в 

соответствии с поставленной зада-

чей профессиональной деятельно-

сти 

выполнение 

индивидуаль-

ного задания 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 Использования основных 

источников получения 

информации в сфере фи-

зической культуры и 

спорта и научную терми-

нологию, принципы, сред-

ства и методы научного 

исследования 

1. осуществляет подготовку и 

наглядно представляет информа-

цию на заданную тему с использо-

ванием пакета прикладных про-

грамм MS Office. 

2. проводит эффективный поиск 

информации и обмен ею с исполь-

зованием ресурсов сети Интернет 

выполнение 

индивидуаль-

ного задания 

 

 

Компетенция - ОПК-13: способен планировать содержание занятий с учетом по-

ложений теории физической культуры, физиологической характеристики нагрузки, ана-



томо-морфологических и психологических особенностей занимающихся различного пола 

и возраста, нозологических форм заболеваний занимающихся 

ИД.ОПК 13.2 Планирует нагрузку на занятия с учетом психологических и физио-

логических особенностей занимающихся различного пола и возраста 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оценива-

ния 

З
н

ае
т 

цели и задачи адаптивного физи-

ческого воспитания и её основных 

видов 

1.Характеризует методы 

и средства физической 

культуры, применяемые 

для обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности 

Собеседование 

У
м

ее
т 

Составлять программу профилак-

тических мероприятий для боль-

ных и инвалидов с учетом их ин-

дивидуальных особенностей, по-

казаний и противопоказаний, и 

физической нагрузки. 

1.Выполняет двигатель-

ные действия и развива-

ет физические качества 

посредством упражне-

ний ОРУ. 

Демонстрация практи-

ческих навыков 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

Средствами, методами, приемами 

организации и проведения учеб-

но-тренировочной и соревнова-

тельной деятельности для осу-

ществления когнитивного и дви-

гательного (моторного) обучения, 

воспитания и развития детей и 

подростков с ограниченными 

возможностями здоровья. 

1.Принимает участие в 

разрабатываниии ком-

плекса упражнений для 

разных возрастных 

групп населения 

Выполнение индиви-

дуального задания 

 

 

Компетенция ОПК – 14 - Способен обеспечивать соблюдение техники безопасно-

сти, профилактику травматизма, оказывать первую доврачебную помощь 

ИД.ОПК 14.2 Определяет причину возникновения травм, организационную работу 

по профилактике травматизма    

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оценива-

ния 

Знает Демонстрирует зна-

ния об оказания пер-

вой медицинской по-

мощи на соревнова-

ниях 

Описывает приемы поль-

зования нормативными 

документами и психоло-

гическими средствами 

восстановления. 

Собеседование. 



Умеет Уметь оказать меди-

цинскую помощь при 

различных травмах на 

соревнованиях и физ-

культурно-

оздоровительных ме-

роприятиях 

Использует аспекты про-

цедур применяемых для 

восстановления и повы-

шения работоспособности 

физкультурников. 

 

Выполнение индиви-

дуального задания 

Владеет 

навыком 

Владеет навыком ока-

зания первой помощи 

при неотложных со-

стояниях и травмати-

ческих повреждениях. 

Определяет причину 

возникновения травм, 

организационную ра-

боту по профилактике 

травматизма 

Разрабатывает рекоменда-

ции по устранению вред-

ного влияния и навыки 

организации занятий физ-

культурой. 

Выполнение индиви-

дуального задания 

 

 

Компетенция ПКО - 1 Способен осуществлять педагогическую деятельность по 

проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных организаци-

ях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования  

ПКО-1.2 – анализирует эффективность занятий по АФВ; 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оценивания 

З
н

ае
т 

Особенности обучения двигатель-

ным действиям и развития физи-

ческих качеств, форм построения 

занятий в разных видах адаптив-

ного физического воспитания при 

проведении занятий с детьми и 

подростками, имеющими отклоне-

ния в состоянии здоровья. 

1.Характеризует воз-

растно-половые законо-

мерности способам их 

рационального примене-

ния 

Собеседование 

У
м

ее
т 

Обучает детей и подростков с от-

клонениями в состоянии здоровья 

знаниями и способами воздей-

ствия на физические характери-

стики в соответствии с выделяе-

мыми видами адаптивного физи-

ческого воспитания 

1.Применяет упражнения 

ОРУ как основное сред-

ство физической культу-

ры. 2.Использует специ-

альные знания и способы 

их воздействия на телес-

ность 

Демонстрация практи-

ческих навыков 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
-

к
о
м

 

Формирует навыки учебных дей-

ствий в процессе восстановления, 

компенсации и профилактики за-

болеваний детей и подростков с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

 

1.Разрабатывает средства 

профилактики восста-

новления и компенсации 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья  

Выполнение индиви-

дуального задания 



 

Компетенция ПК-2 - умение обучать лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

двигательным действиям, позволяющим реализовывать потребности, характерные для 

конкретного вида адаптивной физической культуры. 

ПК-2.2-разрабатывает комплексы восстановительных мероприятий, направленных 

на восстановление нарушенных или временно утраченных функций;  

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура 

оценивания 

З
н

а
ет

 

1. Основные понятия теории 

и методики преподавания 

баскетбола, основы специ-

альной физической, техниче-

ской и тактической подготов-

ки занимающихся. 

1. Правильное применение спор-

тивной терминологии теории и 

методики баскетбола. 

Описывает виды подготовок: ос-

новную и специальную физиче-

скую, техническую, тактическую, 

психологическую и интеграль-

ную.  

Собеседование 

Тестирование 

У
м

ее
т
 

1. Формулировать цели и за-

дачи занятий баскетболом с 

учётом возраста, пола и под-

готовленности занимающих-

ся. 

Определяет цели и задачи обуче-

ния двигательным действиям в 

зависимости от возраста, пола, 

подготовленности занимающихся 

с учетом их состояния здоровья 

на занятиях по баскетболу. 

Собеседование 

Доклад с пре-

зентацией 

В
л

а
д

ее
т
  

н
а
в

ы
к

о
м

 1. Владеет навыками приме-

нения полученных знаний 

при планировании и органи-

зации учебно-тренировочного 

процесса по баскетболу. 

При планировании и организации 

учебно-тренировочного процесса 

по баскетболу учитывает циклич-

ность периодов подготовки. 

Собеседование 

 

  

ПКО - 3 Способен осуществлять реабилитационные мероприятия, соответствующие 

потребностям здоровья уязвимым категориям населения, с соблюдением мер физической, 

психологической и социальной безопасности 

ПКО-3.1-разрабатывает реабилитационные мероприятия для различных нозологиче-

ских групп; 

 

Оцениваемый результат (пока-

затель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 

З
н

ае
т 

Средства, методы и спо-

собы реабилитации лиц с 

отклонениями в состоянии 

здоровья взрослого насе-

ления. 

1.Анализирует цели и задачи адап-

тивного физического воспитания и 

его основные виды 

Участие в дис-

куссии. 

Написание и за-

щита реферата 2. Формулирует цели и задачи  при 

индивидуальном подходе к зани-

мающимся 



У
м

ее
т 

Составлять и применять 

комплексы реабилитаци-

онных  упражнений для 

коррекции, восстановле-

ния, профилактики забо-

леваний взрослого насе-

ления с отклонениями в 

состоянии здоровья 

Разрабатывает тренировочные 

программы, с учетом индивиду-

альных особенностей развития фи-

зических качеств  

Участие в дис-

куссии. Написа-

ние и защита 

реферата 

 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 Обоснованно определяет 

средства и методы в соот-

ветствии с выделяемыми 

видами адаптивной физи-

ческой культуры и с уче-

том индивидуальных осо-

бенностей развития физи-

ческих качеств 

Демонстрирует навык владения 

методами обучения лиц с откло-

нениями в состоянии здоровья 

специальным знаниям и способам 

их рационального применения 

Демонстрация 

практического 

навыка 

 

ПКО-3.2-разрабатывает комплексы реабилитационных мероприятий, с соблюдением 

мер физической, психологической и социальной безопасности; 

 

Оцениваемый результат (показатель) Критерии оценивания Процедура оценивания 

З
н

ае
т 

Знает показания и противопока-

зания к занятиям основными ви-

дами адаптивного физического 

воспитания 

1. Описывает способы 

двигательной деятельно-

сти с лицами имеющие 

отклонения в состоянии 

здоровья 

Собеседование 

У
м

ее
т 

Составлять программу профилак-

тических мероприятий для боль-

ных и инвалидов с учетом их ин-

дивидуальных особенностей, по-

казаний и противопоказаний и 

физической нагрузки 

1.Применяет главные 

компоненты технологии 

обучения двигательным 

действиям с акцентом на 

развитие физических ка-

честв у различных кате-

горий людей. 

2. Составляет комплексы 

упражнений ОРУ в фи-

зической реабилитации 

организма людей с огра-

ниченными возможно-

стями здоровья. 

Выполнение индиви-

дуального задания 



В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

Разрабатывает комплексы реаби-

литационных мероприятий, с со-

блюдением мер физической, пси-

хологической и социальной без-

опасности 

 

1.Разрабатывает реко-

мендации проведения 

комплексов гимнастиче-

ских упражнений для 

лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья с це-

лью восстановления у 

них нарушенных и вре-

менно утраченных 

функций. 

2. Применяет методики, 

развивающие физиче-

ские качества оставших-

ся функций и предупре-

ждения прогрессирова-

ния основного заболева-

ния 

Демонстрация практи-

ческих навыков 

 

 ПКО-3.3-оценивает социальную безопасность уязвимых категорий населения. 

 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 

З
н

ае
т 

1.Анализировать правила  

техники безопасности при 

проведении туристических 

походов, туристических 

слетов, экскурсий 

1.Анализирует правила  техники 

безопасности при проведении 

туристических походов, тури-

стических слетов, экскурсий 

Участие в дис-

куссии 

 

2.Описывает проведение первой 

медицинской помощи при прове-

дении туристических походов, 

туристических слетов, экскурсий 

У
м

ее
т 

1.Применять правила  тех-

ники безопасности при 

проведении туристических 

походов, туристических 

слетов, экскурсий 

1.Обосновывает применение 

правил  техники безопасности 

при проведении туристических 

походов, туристических слетов, 

экскурсий 

Участие в дис-

куссии  

 

2.Описывает организацию оказа-

ния  первой медицинской помо-

щи при проведении туристиче-

ских походов, туристических 

слетов, экскурсий 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 1.Владеть навыками обес-

печения техники безопас-

ности при проведении ту-

ристических походов, тури-

стических слетов, экскур-

сий 

1.Владеет навыком обеспечения 

техники безопасности при про-

ведении туристических походов, 

туристических слетов, экскурсий 

Демонстрация 

практического 

навыка 

 

 



Компетенция ПК-4: владеть медицинскими, возрастными и психофизическими требова-

ниями к лицам с ограниченными возможностями. 

 ПКО-4.3 разрабатывает программы по психофизическим требованиям к лицам с 

ограниченными возможностями 

 

Оцениваемый результат (показа-

тель) 

Критерии оценивания Процедура оце-

нивания 

З
н

ае
т 

1. Медицинские, возраст-

ные и психофизические 

требования к взрослому 

населению с ограниченны-

ми возможностями  

 

1.Анализирует средства  адап-

тивного физического воспитания. 

2.Анализирует методы  адаптив-

ного физического воспитания. 

3.Составляет комплексы физиче-

ских упражнений с целью преду-

преждения возможного возник-

новения и (или) прогрессирова-

ния заболеваний 

Участие в дис-

куссии. 

 

У
м

ее
т 

1. Применять средства и 

методы воздействия на лю-

дей зрелого возраста с 

ограниченными возможно-

стями,  

с учетом медицинских, воз-

растных и психофизиче-

ских требований 

1.Разрабатывает современные 

технологии проведения занятий в 

адаптивном физическом воспи-

тании. 

2.Описывает средства и методы 

адаптивного физического воспи-

тания для профилактических ме-

роприятий для людей пожилого и 

старшего возраста с  опорой на 

оставшиеся функции. 

3.Составляет программу профи-

лактических мероприятий для 

людей пожилого и старшего воз-

раста с опорой на оставшиеся 

функции 

Участие в дис-

куссии.  

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

1. Разрабатывает програм-

мы по возрастным требова-

ниям к лицам с ограничен-

ными возможностями 

 

1.Владеет методами, методиче-

скими приемами при проведении 

занятий в адаптивном физиче-

ском воспитании 

Демонстрация 

практического 

навыка 

 

Описание шкал оценивания 

Критерии оценивания результатов прохождения практики 

 отлично – обучающийся обладает системными теоретическими знаниями 

(знает методику выполнения практических навыков, показания и противопоказания, нор-

мативы), без ошибок самостоятельно демонстрирует выполнение практических умений, 

 хорошо — обучающийся обладает теоретическими знаниями (знает методи-

ку выполнения практических навыков, показания и противопоказания, возможные ослож-

нения, нормативы), самостоятельно демонстрирует выполнение практических умений, до-

пуская некоторые неточности (малосущественные ошибки), которые самостоятельно об-

наруживает и быстро исправляет, 

 удовлетворительно — обучающийся обладает удовлетворительными теоре-

тическими знаниями (знает основные положения методики выполнения практических 

навыков, показания и противопоказания, возможные осложнения, нормативы), демон-



стрирует выполнение практических умений, допуская некоторые ошибки, которые может 

исправить при коррекции их преподавателем,  

 неудовлетворительно — обучающийся не обладает достаточным уровнем 

теоретических знаний (не знает методики выполнения практических навыков, показаний и 

противопоказаний, возможных осложнений, нормативы) и/или не может самостоятельно 

продемонстрировать практические умения или выполняет их, допуская грубые ошибки. 

 

Шкала пересчета баллов по практике при промежуточной форме аттестации зачет с 

оценкой – 8 семестр 

 
 

 Балл Оценка Уровень сформированно-

сти компетенции 

от 4,5 до 5,0 «отлично» Высокий 

от 3,5 до 4,4 «хорошо» Средний 

от 2,5 до 3,4 «удовлетворительно» Пороговый 

менее 2,5 «неудовлетворительно» Минимальный 

 

 

10.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
  

10.3.1. Вопросы для собеседования 
 

Раздел I. Организационный 

1. Характеристика базы практики. 

2. Планирование, организация и проведение занятий посредством физических упражне-

ний с лицами, имеющими ограниченные возможности здоровья. 

3. Особенности организации работы с учащимися, отнесенными по состоянию здоровья 

к подготовительной медицинской группе. 

4. Правила внутреннего трудового распорядка, правил по охране труда и технике по-

жарной безопасности. 

5. Безопасное использование необходимого оборудования и инвентаря. 

6. Показания и противопоказания к проведению занятий по адаптивной физической 

культуре. 

7. Правила внутреннего трудового распорядка, правила по охране труда и технике по-

жарной безопасности. 

8. Соблюдение санитарно-гигиенических норм. 

9. Обеспечение условий, предупреждающих случаи травматизма во время занятий. 

10. Документы по лечебной физической культуре: истории болезни; карты больного, ле-

чащегося в кабинете ЛФК в специализированных школах, схема назначений по ЛФК. 

11. Документы учета и отчетности: журнал работы ЛФК, годовой статистический отчет, 

программы тестирования координационных способностей у детей с нарушениями 

развития, журнал функциональной диагностики. 

 

 

Раздел II. Основной 

2.1. Методическая работа 

1. Формы занятий адаптивной физической культурой. 

2. Анализ Федерального образовательного стандарта общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

3. Общий план работы по адаптивному физическому воспитанию. 

4. Годовой план-график учебного процесса по физической культуре. 



5. Поурочный (тематический) план на четверть по физической культуре. 

6. План-конспект урока по физической культуре. 

7. План-конспект занятий по ЛФК, план применения специальных средств с учетом пе-

риодизации лечебного курса. 

8. План - конспект групповых занятий с инвалидами и лицами, имеющими отклонения в 

состоянии здоровья, разных нозологических групп. 

9. Сравнительный анализ подготовительной части урока по физической культуре и ЛФК. 

10. Сравнительный анализ заключительной части урока по физической культуре и ЛФК. 

11. Требования к составлению общеразвивающих упражнений (ОРУ). 

12. Комплекс корригирующих упражнений для проведения групповых или индивидуаль-

ных занятий (на примере одной нозологической группы). 

13. Этапы обучения двигательным действиям (на примере одной нозологической группы). 

14. Методы лечебной физкультуры по восстановлению физического здоровья и коррекции 

нарушений двигательной активности. 

15. Характеристика занятий по лечебной физической культуре (на примере одной нозоло-

гической группы).  

16. Индивидуальная программа коррекции выявленных нарушений в физическом разви-

тии и двигательной сфере. 

 

2.2. Учебная работа 

1. Основные средства и методы физической культуры для подготовительной медицин-

ской группы в образовательных учреждениях системы массового образования. 

2. Характеристика средств, методов, методических приемов, этапов обучения двигатель-

ным действиям лиц с отклонениями в состоянии здоровья. 

3. Сенситивные периоды развития специальных физических качеств. 

4. Современные способы организации занятий физическими упражнениями при различ-

ных нарушениях функций организма. 

5. Характеристика средств и методов физической культуры для подготовительной меди-

цинской группы в образовательных учреждениях системы массового образования 

6. Характеристика средств, методов адаптивной физической культуры для обучения лиц 

с отклонениями в состоянии здоровья. 

7. Педагогические требования к проведению подвижных игр для лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья. 

8. Индивидуальная программа коррекции выявленных нарушений в физическом разви-

тии и двигательной сфере обучающихся. 

9. Задачи лечебной физической культуры. 

10. Экспресс-тесты для оценки физической подготовленности, обучающихся (на примере 

одной нозологической группы). 

11. Анализ и оценка педагогических наблюдений за отдельными сторонами учебно-

воспитательного процесса. 

12. Морфофункциональные, социально-психологические особенности лиц с отклонениями 

в состоянии здоровья различных нозологических форм, возрастных и тендерных 

групп. 

13. Врачебно-педагогический контроль на занятиях физической культурой. 

14. Внешние признаки утомления при физических нагрузках. 

 

2.3. Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа 

1. Сравнительная характеристика физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме 

учебного дня общеобразовательной школы и специализированной школы. 

2. Внеклассная работа по физической культуре. 

3. Культурно-просветительские и пропагандистские мероприятия по физической культу-

ре и спорту для лиц с ограниченными возможностями здоровья. 



4. Организация и проведение подвижных перемен для школьников с ограниченными 

возможностями здоровья. 

5. Организация и проведение физкультминуток для школьников с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

 

 

2.4. Научно-исследовательская работа 

1. Алгоритм проведения научных исследований. 

2. Методы научного исследования. 

3. Оценка антропометрических показателей (рост, вес, окружность грудной клетки) фи-

зического развития учащихся 

4. Педагогический анализ урока/занятия по адаптивной физической культуре. 

5. Оценка динамики физической нагрузки с учетом индивидуальных особенностей и от-

клонений в состоянии здоровья. 

 

10.3.2. Задания для оценивания практических навыков (перечень формируемых навы-

ков) 

 

Раздел II.  

2.2. Учебная работа 

1. Проведение занятий по ЛФК в качестве ассистента под руководством инструктора 

по лечебной физической культуре. 

2. Проведение гимнастического комплекса 

3. Проведение корригирующего комплекса 

4. Проведение индивидуальных занятий по ЛФК самостоятельно. 

5. Проведение групповых занятий по ЛФК самостоятельно. 

6. Проведение коррекционно-оздоровительных занятий с использованием методов 

обучения и развития физических способностей, методов психического регулирования. 

7. Проведение упражнений для освоения элементов и формирования простых целост-

ных двигательных действий. 

8. Проведение подвижных игр. 

9. Проведение комплексов упражнений, направленных на развитие физических ка-

честв. 

10. Проведение уроков/занятий с использованием современных средств, методов и ме-

тодических приемов в процессе занятий конкретным видом АФК. 

 

2.3. Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа 

1. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий или сорев-

нований. 

 

10.3.3. Индивидуальные задания 

 

Раздел II.  

2.2. Методическая работа 

1. Составление комплексов упражнений для подготовительной части урока. 

2. Составление комплексов и заданий для заключительной части урока. 

3. Составление подводящих упражнений для обучения двигательным действиям. 

4. Составление гимнастических и общеразвивающих комплексов. 

5. Составление конспектов уроков по физической культуре. 

6. Составление комплексов корригирующих упражнений для проведения групповых или 

индивидуальных занятий. 



7. Составление план - конспектов групповых занятий с инвалидами и лицами, имеющи-

ми отклонения в состоянии здоровья, разных нозологических групп. 

8. Составление одной из частей индивидуальной программ коррекции выявленных 

нарушений в физическом развитии и двигательной сфере. 

 

2.3. Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа 

1. Подготовка лекции-беседы с презентацией по проблемам здорового образа жизни. 

2. Подготовка положения и сценария физкультурно-оздоровительного мероприятия или 

соревнования. 

 

2.4. Научно-исследовательская работа 

1. Определение типа осанки лиц с отклонением в состоянии здоровья.  

2. Оценивание функционального состояния стоп занимающихся. 

 

Раздел III. Заключительный 

1. Составить отчет с презентацией о прохождении практики. 

11. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения практики 

 
11.1. Основная литература 

Печатные издания Электронные издания 

1. Железняк, Ю.Д. Основы научно-

методической деятельности в физической 

культуре и спорте: учеб. для студ. учре-

ждений высш. проф. образования / Ю.Д., 

Железняк, П.К. Попов. – 6-е изд., перераб. 

- М.: Академия, 2013. – 288 с.  
 

1. Евсеев, Ю.И. Физическая культура [Элек-

тронный ресурс] / Ю.И. Евсеев. - 9-е изд., 

стер. - Ростов н/Д.: Феникс, 2014. – 444 с. –

Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/70303. 

2. ЕпифановВ.А. Лечебная физическая куль-

тура [Электронный ресурс] / Епифанов В.А. и 

др.-М.:ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN978597043

0842.html. 

 

 

11.2. Дополнительная литература 

Печатные издания Электронные издания 

1. Лечебная и адаптивно-

оздоровительная физическая 

культура : учеб. пособие для сту-

дентов вузов, обучающихся по 

специальности "Физ. культура" / 

Артамонова Л.Л., Панфилов О.П., 

Борисова В.В. ; общ. ред. О.П. 

Панфилова. – М. : Изд-во ВЛА-

ДОС-ПРЕСС", 2010. – 389 с.  

1. Третьякова, Н.В. Теория и методика оздоровительной 

физической культуры [Электронный ресурс] : учеб. посо-

бие / Н.В. Третьякова, Т.В. Андрюхина, Е.В. Кетриш; под 

общ. ред. Н.В. Третьяковой. - М. : Спорт, 2016. – 280 с. - 

Режим доступа : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906839237.html 

2. Варфоломеев, З.С. Обучение двигательным действиям 

в адаптивной физической культуре [Электронный ресурс] 

: учеб. пособие / З.С. Варфоломеева. - М. : ФЛИНТА, 

2017. - 131 с. - Режим доступа:  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976515284.html 

3. Кузьменко, Г.А. Методические рекомендации к разра-

ботке интегрированных образовательных программ, ак-

туализирующих познавательную активность, интеллекту-

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906839237.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976515284.html


альные способности и личностные качества обучающих-

ся спортсменов [Электронный ресурс] / Г.А. Кузьменко. - 

М. : Прометей, 2014. – 86 с. - Режим доступа:  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785704225157.html 

 

 

12. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы, 

ЭБС 

1. http://www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

2. www.e.lanbook.com ЭБС Издательства «ЛАНЬ» 

3. http://www.rosmedlib.ru ЭБС «Консультант врача. Электронная медицинская биб-

лиотека» 

4. www.studentlibrary.ru ЭБС «Электронная библиотека технического вуза» 

 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 

 
Наименование Договор 

Сервис проверки уникальности текста Договор № 149/ЗК от 24.07.2023 

Платформа видеоконференций Webinar Договор № C-9820 от 14.12.2022 

1С: Университет Проф Договор № 27 от 30.04.2014 

kaspersky endpoint security Договор № 179/ЗК от 18.08.2023 

Архиватор 7-zip Бесплатный 

Adobe Acrobat Reader DC Бесплатный 

Astra Linux Common Edition  Договор № 199/ЭТ от 12.09.2023 

1С: Электронное обучение. Корпоративный 

университет 

Договор № 78/ЭТ от 06.06.2022 

1С: Электронное обучение. Веб-кабинет 

преподавателя и студента 

Договор № 78/ЭТ от 06.06.2022 

Консультант Плюс Договор № 318/ЭТ от 09.01.2023 

 

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

 

Помещения для проведения контактной работы на практике 

Помещения для проведения занятий, соответствующие действующим противопожарным 

правилам и нормам   

 

Технические средства обучения 

Для реализации программы практики используются следующие технические 

средства: 

- технические средства контроля знаний - компьютерные программы в подсистеме 

Moodle LMS, применяющиеся для проведения текущего контроля знаний учащихся (если 

применяется компьютерное тестирование); 

- технические средства, тренажеры, тренировочные устройства для лиц с ОВЗ; 

- спортивный инвентарь и оборудование: баскетбольные и волейбольные мячи, 

набивные мячи, гимнастические палки, скакалки, кегли, мячи для тенниса, отличительные 

ленты, гимнастическая скамейка, гимнастическая стенка, маты, гимнастические коврики. 

 

Помещения для самостоятельной работы 

Помещения оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785704225157.html

		2025-01-21T11:44:33+0300
	Ходжаян Анна Борисовна




