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1. Цель освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – формирование основных универсальных и 

общепрофессиональных компетенций в области этических принципов и деонтологических 

знаний в области профессиональной деятельности 

Программа разработана в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 

31.05.03 Стоматология, утвержденным приказом Минобранауки от 12.08.2020 № 984 

  

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 
Дисциплина «Этика и деонтология в профессиональной деятельности» относится к 

обязательной части  ОПОП, её изучение осуществляется  в 1 семестре. 

Для освоения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, сформиро-

ванные на предыдущем уровне образования. 

Знания, умения и навыки, полученные при изучении данной дисциплины необходи-

мы для успешного прохождения учебных и производственных практик. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы 

Результаты освоения дисциплины сформулированы в соответствии с профессиональным 

стандартом «Врач-стоматолог», утв. приказом Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 10 мая 2016 г. № 227н (ТФ-А/01.7)  

Код и содержание 

индикаторов компе-

тенции 

Планируемые результаты обучения (дескрипторы) 

Знать Уметь Владеть навыками 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

ИУК-4.2  
Ведет диалог, обос-

новывает суждения  

и запрашивает мне-

ние партнера с со-

блюдением  

общепринятых 

норм общения 

Область обсужда-

емых вопросов 

Различные науч-

ные источники по 

осуждаемому во-

просу в области 

этики и деонтоло-

гии 

Формулировать 

предмет диалога на 

профессиональную 

тему 

Принимать к обсуж-

дению альтернатив-

ную точку зрения на 

вопросы этики и 

деонтологии 

Делать   умозаключе-

ние по обсуждаемой 

теме 

Навыками уважитель-

ного отношения к 

партнеру по диалогу 

УК-9  
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессио-

нальной сферах 

ИУК-9.1  

Планирует и осу-

ществляет профес-

сиональную дея-

тельность с лицами 

с ограниченными 

возможностями 

здоровья и инвали-

дами 

1.Основные моде-

ли взаимоотноше-

ний врачей и паци-

ентов. 

1.Выделять медико-

этические 

особенности общения 

врачей с пациентами 

на различных этапах 

оказания им 

медицинской 

помощи. 

 

1.Навыками взаимо-

действия с людьми с 

ограниченными воз-

можностями 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71316142/#0


ИУК-9.2 

Строит конструк-

тивные взаимоот-

ношения с лицами с 

ОВЗ и членами их 

семей 

1.Нормы взаимо-

действия с людь-

ми, имеющими 

нарушения зрения, 

слуха, речи, пси-

хического разви-

тия.  

1.Соблюдать нормы 

взаимодействия с 

людьми, имеющими 

нарушения зрения, 

слуха, речи, психиче-

ского развития в 

профессиональной 

деятельности 

1.Навыками конструк-

тивного взаимоотно-

шения с лицами с ОВЗ 

и членами их семей 

УК-11  

Способен формировать нетерпимое отношение к проявлению экстремизма, терроризма, 

коррупционного поведения и противодействовать им в профессиональной деятельности 

ИУК-11.1 

Выявляет признаки 

проявления экстре-

мизма, терроризма, 

коррупционного 

поведения и пре-

пятствует их прояв-

лению 
 

Понятие корруп-

ции. 

Области корруп-

ционных схем. 

Возможность ис-

пользования 

властных полно-

мочий при кор-

рупционных схе-

мах в медицине и 

фармакологии 

Федеральный за-

коне от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О про-

тиводействии кор-

рупции». 

Различать нарушение 

норм морали и закона  

Обсуждения норм мо-

рали и норм закона 

Приемами пресечения 

нарушений закона в 

области медицинской 

деятельности 

ИУК-11.2 

При выполнении 

профессиональных 

задач соблюдает 

требования профес-

сиональной этики и 

антикоррупционных 

стандартов поведе-

ния  

Понятие гуманиз-

ма  

Нравственные 

принципы альтру-

изма  

Социальные нор-

мы, правила, об-

разцы поведения 

или действия в 

профессиональной 

деятельности и в 

повседневной си-

туации 

Принципы про-

фессиональной 

этики 

Использовать прин-

ципы профессио-

нальной этики  

Руководствоваться 

принятыми социаль-

ными нормами в 

процессе профессио-

нальной деятельно-

сти 

 

Навыками в области 

взаимодействия с ме-

дицинским коллекти-

вом 

ОПК-1 Способен реализовывать моральные и правовые нормы, этические и деонтологиче-

ские принципы в профессиональной деятельности 

ИОПК-1.1  
При решении про-

фессиональных за-

дач применяет за-

конодательство РФ 

в сфере охраны здо-

ровья, нормативные 

Принципы врачеб-

ной этики и деон-

тологии в работе с 

пациентами (их 

родственниками/ 

законными пред-

ставителями), кол-

Руководствоваться 

Кодексом  

медицинского работ-

ника 

Руководствоваться 

Уставом медицин-

ского учреждения 

Навыками подготовки 

предложений по от-

дельным вопросам со-

вершенствования мо-

ральных норм в дея-

тельности медицин-

ских организаций. 



правовые акты и 
иные документы, 

определяющие дея-

тельность медицин-

ских организаций и 

работников 

легами 

 

Руководствоваться 

Уставом СтГМУ 

 

ИОПК-1.2 При обще-

нии с коллегами, 

пациентами, долж-

ностными лицами 

соблюдает нормы 

врачебной этики и 

деонтологии 

 

Понятие личности 

Структуру лично-

сти  

Социальное про-

странство личности 

пациента 

Правила взаимо-

действия с колле-

гами, установлен-

ные Уставом ме-

дицинского учре-

ждения 

Различать особенно-

сти личности в ко-

гнитивных, эмоцио-

нальных и мотиваци-

онно-волевых осо-

бенностей личности 

пациентов 

Следовать правилам 

взаимодействия с 

коллегами, установ-

ленным Уставом ме-

дицинского учрежде-

ния 

Представлениями о 

личности пациента для 

установления профес-

сионального контакта 

 

 

 

Нормами деловой эти-

ки в отношениях с 

коллегами 

ИОПК-1.3 Осуществля-

ет академическую и 

профессиональную 

деятельность в со-

ответствии с зако-

нодательством РФ 

Закон РФ об 

охране здоровья 

населения 

Закон РФ  о правах 

инвалидов   

Использовать знание 

законов во благо па-

циентов 

Применять законода-

тельные акты о защи-

те пациентов  

Навыками анализа 

влияния профессио-

нальной этики врача 

на качество и доступ-

ность оказания меди-

цинской помощи па-

циентам 

 

4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

С
ем

ес
тр

 

 

Наименование разделов (тем) 

дисциплины 

Контактная работа обу-

чающихся с преподава-

телем в часах, в том чис-

ле 

Самостоятельная 

работа, в том числе 

консультации 

Л
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1 Раздел 1. Этика как наука. Основные 

категории этики. 
8 8     20  

1 Раздел 2. Этика и деонтология в 8 8     20  



профессиональной деятельности 

1 Промежуточная аттестация: зачет         

 Итого по дисциплине: 16 16        40 

Часов  72 Зач. ед. 2 32 40 

 Объём профессиональной практиче-

ской подготовки 

0 час/ 0%  0 час/ 0% 

 Объём профессионально направлен-

ной подготовки 
16/50% 16/40% 

 

5 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указа-

нием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий  

5.1. Содержание разделов дисциплины 

Код индикато-

ра компетен-

ции 

Наименование раз-

делов  
Краткое содержание разделов и тем 

ИУК-4.2  

ИУК-11.1 

ИУК-11.2 

ИОПК-1.1 

ИОПК-1.2  

ИОПК-1.3  
 

 

 

Раздел 1. Этика 

как наука. Основ-

ные категории 

этики.  

Понятие и смысл культуры человека. 

Предмет этики как науки. Особенности морально-

этических норм гражданского общества. Основные кате-

гории этики. Современные принципы гуманистической 

этики.  

Понятие личности. Структура личности. Социум и лич-

ность.  Учет социального благополучия человека как 

условие выполнения этических и деонтологических 

принципов. Пути и способы поддержания социального 

благополучия личности. 

Характеристика основных этических и правовых 

документов, регламентирующих медико-биологические 

эксперименты. Нюрнбергский Кодекс. Хельсинская 

Декларация Всемирной Медицинской Ассоциации. 

Этические комитеты. Кодекс профессиональной этики 

врача Российской Федерации. Медицинская 

деонтология в условиях рыночных отношений. Понятие 

коррупции. 
Предмет биоэтики. Основные аспекты биоэтики как меж-

дисциплинарной науки.  Понятие «биоэтики» в концеп-

ции В.Р. Поттера.  Эволюция биоэтики в современной 

медицине.  Философия «Благоговения перед жизнью» (А. 

Швейцер).  
ИУК-4.2  

ИУК-9.1  

ИУК-9.2 

ИУК-11.2 

ИОПК-1.2  

 

Раздел 2. Этика и 

деонтология в 

профессиональной 

деятельности 

Николай Иванович Пирогов – студент Московского 

университета.  Вклад Н.И. Пирогова в медицинское 

образование. Военная медицина и Н.И. Пирогов. 

Мировоззрение Н.И. Пирогова.   Н.И. Пирогов – 

организатор здравоохранения.  Личность Н.И. 

Пирогова. Выдающиеся врачи-гуманисты России.  

Понятие деонтологии.  Деонтология и ятрогения.  Деон-

тология в России.  Социальное пространство деонтоло-

гии.  Социальное пространство современной деонтоло-

гии.  

 Информированное согласие как уважение прав лично-

сти. 



Знание, умение, мотивация в профессиональной дея-

тельности врача.  Оптимальные черты личности врача 

Профессиональные качества врача во взаимодействии с 

пациентом.  Искусство беседы врача с пациентом. Речь 

врача как показатель профессионализма.  Методы взаи-

модействия врача с больным.  Основные документы о 

правах инвалидов.  Нормы взаимодействия с людьми, 

испытывающими трудности при передвижении.  Нормы 

взаимодействия с людьми, имеющими нарушения зре-

ния.  

Нормы взаимодействия с людьми с нарушениями слуха. 

Правила взаимодействия с человеком, у которого име-

ются речевые затруднения. Общение с людьми с за-

держкой психического развития. Организации меропри-

ятий для людей с ограниченными возможностями. 

 Волонтерская деятельность и деонтология.  

Этический кодекс студента медицинского вуза.   

 

5.2. Лекции 

 

№ раз-

дела  

Наименование 

лекций 

Кол-во 

часов 
Перечень учебных вопросов 

Форма 

проведения 

Практическая 

подготовка 

(ПП/ ПНП) 

1 Лекция 1. Этика 

как наука. Ос-

новные понятия 

этики. 

2 

1.Понятие и смысл культуры чело-

века. 

2.Предмет этики как науки. Осо-

бенности морально-этических норм 

гражданского общества. 

3.Основные категории этики. Со-

временные принципы гуманисти-

ческой этики. 

4.Предмет биоэтики. 

ОФО  

1 Лекция 2. Лич-

ность как глав-

ный предмет 

медицинской 

деятельности 

 
2 

1. Понятие личности.  

2. Структура личности.  

3.Социум и личность.  

4. Учет особенностей личности 

как условие выполнения этиче-

ских и деонтологических принци-

пов.  

5.Пути и способы  поддержания 

социального самочувствия 

личности. 

ОФО  

2 Лекция 3. Исто-

рический опыт и 

традиции меди-

цинской этики в 

России.  

 

2 

1. Николай Иванович Пирогов: 

научная и преподавательская 

деятельность.  

2.  Вклад Н.И. Пирогова в 

медицинское образование. 

3. Н.И Пирогов и военные действия 

на Кавказе. Н.И. Пирогов и военная 

медицина.   

ОФО  



4.Мировоззрение Н.И. Пирогова. 

5. Н.И. Пирогов – организатор 

здравоохранения. 

6. Личность Н.И. Пирогова. Жизнь 

Н.И. Пирогова как  образец 

служения и долга. 

2 Лекция 4. Меди-

цинская деонто-

логия как учение 

о должном в ме-

дицине 

 

2 

1. Понятие деонтологии. 

2. Деонтология и ятрогения.  

3. Деонтология в России. 

2. Социальное пространство деон-

тологии. 

4. Социальное пространство со-

временной деонтологии. 

5. Информированное согласие как 

уважение прав личности. 

ОФО ПНП 

2 Лекция 5. Лич-

ностные каче-

ства и профес-

сионализм врача  

 

2 

1. Знание, умение, мотивация в 

профессиональной деятельности 

врача. 

2. Оптимальные черты личности 

врача. 

3. Профессиональные качества 

врача во взаимодействии с пациен-

том. 

4. Искусство беседы врача с паци-

ентом. 

5.Речь врача как показатель про-

фессионализма.  

6. Методы взаимодействия врача с 

больным.    

ОФО ПНП 

2 Лекция 6.   Нор-

мы этики при 

взаимодействии 

с людьми с 

ограниченными 

возможностями 

 

2 

1. Основные документы о правах 

инвалидов. 

2. Нормы взаимодействия с людь-

ми, испытывающими трудности 

при передвижении. 

3. Нормы взаимодействия с людь-

ми, имеющими нарушения зрения.  

4. Нормы взаимодействия с людь-

ми с нарушениями слуха.  

    5. Правила взаимодействия с че-

ловеком, у которого имеются рече-

вые затруднения. 

6.Общение с людьми с задержкой 

психического развития. 

7. Организации мероприятий для 

людей с ограниченными возмож-

ностями. 

ОФО ПНП 

1 Лекция 7. Биоэ-

тика как  меж-

дисциплинарная 

2 

1. Основные аспекты биоэтики как 

междисциплинарной науки.  

2. Понятие «биоэтики» в концеп-

ОФО  



наука  ции В.Р. Поттера. 

3. Эволюция биоэтики в современ-

ной медицине.  

4. Философия «Благоговения перед 

жизнью» (А. Швейцер).  
1 Лекция 8. 

Принципы этики 

и деонтологии в  

важнейших до-

кументах меди-

цинского сооб-

щества 
2 

1.Характеристика основных 

этических и правовых документов, 

регламентирующих медико-

биологические эксперименты. 
2.Нюрнбергский Кодекс. 
3.Хельсинская Декларация 

Всемирной Медицинской 

Ассоциации. 
4.Этические комитеты. 
5. Кодекс профессиональной 
этики врача Российской 
Федерации. 

ОФО ПНП 

 Всего часов  16  16 8 

 
5.3. Семинары  
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 

5.4. Лабораторные занятия  
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 

5.5. Практические занятия  

№ раз-

дела 

Наименование за-

нятия 

Кол-

во 

часов 

Перечень учебных вопросов 

 

Форма 

проведения 

Практическая 

подготовка 

(ПП/ ПНП) 

1 1.Современные 

принципы гумани-

стической этики 

 

2 1.Этика как наука.  

2.Основные понятия этики.  

3.Этика и культура человека. 

4.Современные принципы 

гуманистической этики. 

 5.Предмет биоэтики. 

ОФО  

2.Нравственные ка-

чества будущего 

врача  

 

2 1. Нравственное достоинство. 

2. Эмоциональная стабиль-

ность. 

3.Непримиримость к жесто-

кости.   

4. Искренность, деликатность.  

5. Чувство долга, дисципли-

нированность, добросовест-

ность. 

ОФО ПНП 

3.Личность как  

главный предмет 

медицинской дея-

тельности 

2  1.Понятие личности.  

2.Структура личности. 

 3.Уважение достоинства лич-

ности больного.  

ОФО  

2 4.Основные прин-

ципы оказания пол-

ноты медицинской 

2 1.Принцип справедливости.  

2.Принцип милосердия. 

3.Принцип доверия.  

ОФО ПНП 



помощи  

 

4.Принципа социальной от-

ветственности в профессио-

нальной деятельности. 

2 5.Медицинская 

деонтология как  

учение о должном в 

медицине 

2 1.Понятие деонтологии. 

2.Понятие ятрогении. 

3.Деонтология в медицине. 

4.Деонтология в фармаколо-

гии.  

5. Информированное согласие 

как уважение прав личности 

больного. 

ОФО ПНП 

2  6. Особенности 

взаимодействия с 

людьми с ограни-

ченными возможно-

стями 

2 1.  Категории больных с огра-

ниченными возможностями. 

2. Особенности работы со 

слабовидящими. 

3. Особенности взаимодей-

ствия со слабослышащими. 

4. Особенности взаимодей-

ствия с пациентами с нару-

шениями функций органов 

движения. 

5. Деонтология в медицине. 

5. Организация волонтерско-

го движения.  

ОФО ПНП 

1 7.Биоэтика как 

междисциплинарная 

наука 

2 1. Биоэтики как междисци-

плинарная наук.  

2. Биоэтика как ответ на вы-

зовы глобальных процессов в 

природе и обществе. 

 3. Эволюция биоэтики в со-

временной медицине.  

4. Философия «Благоговения 

перед жизнью» (А. Швейцер).  

ОФО  

2 8.Кодекс профес-
сиональной этики 
врача Российской 
Федерации 

2 1. Врач и общество. 
2. Врач и пациент. 
3. Врач и врачебный коллек-

тив. 
4.Врач и научно-

исследовательская деятель-

ность, биоэтика. 

ОФО  

 Всего часов 16  16 8 

 

5.6. Клинические практические занятия  
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 

5.7. Самостоятельная работа обучающихся 

 

Наименование        

темы дисциплины 

или раздела 

Вид самостоятельной 

внеаудиторной работы 

обучающихся / контроль 

самостоятельной работы 

Оценочное                    

средство 

Кол-во 

часов/ 

кол-во 

часов на 

Код индика-

тора компе-

тенции 



ПНП+ПП 

Раздел 1. Этика 

как наука. Основ-

ные категории 

этики  
 

Самостоятельное изуче-

ние литературы, подго-

товка конспекта 

Подготовка докладов (со-

общений) (ПНП) 

Тематика вопросов 

для конспекта 

 

Темы докладов 

(сообщений) 

5 

 

 

15/8 

ИУК-4.2  

ИУК-11.1 

ИУК-11.2 

ИОПК-1.1 

ИОПК-1.2  

ИОПК-1.3  

 

Раздел 2. Этика и 

деонтология в 

профессиональной 

деятельности 

Самостоятельное изуче-

ние литературы 

Составление кратких эссе 

(ПНП) 

Тематика вопросов 

для конспекта 

Темы эссе 

5 

 

15/8 

ИУК-4.2  

ИУК-9.1  

ИУК-9.2 

ИУК-11.2 

ИОПК-1.2  

Всего часов         40/16  

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине 
1. Лекционный материал по дисциплине «Этика и деонтология в профессиональной 

деятельности».  

2. Методические указания к практическим занятиям по дисциплине «Этика и 

деонтология в профессиональной деятельности». 

3. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисци-

плине «Этика и деонтология в профессиональной деятельности». 

 

7. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной атте-

стации обучающихся по дисциплине 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Код компетенции Индикаторы Семестр Этап формирования 

УК-4 ИУК-4.2 1 начальный 

УК-9 
ИУК-9.1 

ИУК-9.2 
1 начальный 

УК-11 
ИУК-11.1 

ИУК-11.2 
1 начальный 

ОПК-1 

ИОПК-1.1 

ИОПК-1.2 

ИОПК-1.3 

1 начальный 

 

7.2 Описание показателей и критериев и шкал оценивания компетенций 

 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

 

Индикатор ИУК-4.2 Ведет диалог, обосновывает суждения и запрашивает мнение партнера 

с соблюдением общепринятых норм общения. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий кон-

троль 

промежуточная 

аттестация 



З
н

ае
т 

 

-область обсуждае-

мых вопросов 

-различные науч-

ные источники по 

осуждаемому во-

просу в области 

этики и деонтоло-

гии 

-Уверенно владеет све-

дениями по осуждае-

мому вопросу в обла-

сти этики и деонтоло-

гии 

 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)   

Коллоквиум 

 

В соответствии 

с БРС 

У
м

ее
т 

 

-формулировать 

предмет диалога на 

профессиональную 

тему 

-принимать к об-

суждению альтер-

нативную точку 

зрения на вопросы 

этики и деонтоло-

гии 

-делать   умоза-

ключение по об-

суждаемой теме 

 

-демонстрирует способ-

ность оценить точку зре-

ния собеседников  

 

-демонстрирует способ-

ность обобщить резуль-

таты обсуждения  

Подготовка и 

выступление с 

докладом (со-

общением)   

Дискуссия 

В соответствии 

с БРС 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
-

к
о
м

 

 

- методами форму-

лирования вопро-

сов 

-способен сформулиро-

вать вопрос, раскрыва-

ющий проблему об-

суждения  

Дискуссия В соответствии 

с БРС 

 

УК-9  
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессио-

нальной сферах. 

 

Индикатор ИУК-9.1 Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лицами 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 

Критерии оценива-

ния 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т 

1.Основные модели 

взаимоотношений 

врачей и пациентов. 

-перечисляет основ-

ные модели взаимо-

отношений врачей и 

пациентов 

 

 

 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)   

Собеседование 

Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

У
м

ее
т 

1.Выделять медико-

этические особенно-

сти общения врачей 

с пациентами на 

различных этапах 

оказания им меди-

цинской помощи. 

- логично излагает 

медико-этические 

особенности 

общения врачей с 

пациентами на 

различных этапах 

оказания им 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)   

Собеседование 

Выполнение раз-

ноуровневых за-

В соответствии 

с БРС 



медицинской 

помощи. 

даний 

В
л
ад

ее
т 

 

н
ав

ы
к
о
м

 

1.Навыками взаимо-

действия с людьми с 

ограниченными воз-

можностями. 

-демонстрирует 

навыки взаимодей-

ствия с людьми с 

ограниченными воз-

можностями. 

 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)  

Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

 

Индикатор ИУК-9.2 Строит конструктивные взаимоотношения с лицами с ОВЗ и членами 

их семей. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 

Критерии оценива-

ния 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т 

1.Нормы взаимодей-

ствия с людьми, 

имеющими наруше-

ния зрения, слуха, 

речи, психического 

развития. 

-демонстрирует зна-

ние норм взаимодей-

ствия с людьми, 

имеющими наруше-

ния зрения, слуха, 

речи, психического 

развития. 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)   

Собеседование 

Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

У
м

ее
т 

1.Соблюдать нормы 

взаимодействия с 

людьми, имеющими 

нарушения зрения, 

слуха, речи, психи-

ческого развития в 

профессиональной 

деятельности. 

- логично излагает 

нормы 

взаимодействия с 

людьми, имеющими 

нарушения зрения, 

слуха, речи, 

психического 

развития в 

профессиональной 

деятельности. 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)   

Собеседование 

Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

В
л
ад

ее
т 

 

н
ав

ы
к
о
м

 

1.Навыками кон-

структивного взаи-

моотношения с ли-

цами с ОВЗ и члена-

ми их семей. 

-демонстрирует 

навыки конструк-

тивного взаимоот-

ношения с лицами с 

ОВЗ и членами их 

семей. 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)  

 Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлению экстремизма, терро-

ризма, коррупционного поведения и противодействовать им в профессиональной деятель-

ности. 

 

Индикатор ИУК-11.1 Выявляет признаки проявления экстремизма, терроризма, коррупци-

онного поведения и препятствует их проявлению. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 

Критерии оценива-

ния 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т Понятие коррупции. 

Области коррупци-

-знает определение и 

сущность коррупции 

Подготовка и вы-

ступление с до-

В соответствии 

с БРС 



онных схем. 

Возможность ис-

пользования власт-

ных полномочий 

при коррупционных 

схемах в медицине и 

фармакологии 

Федеральный законе 

от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодей-

ствии коррупции». 

 

- логично излагает 

основные принципы 

законодательства в 

области коррупции 

 

кладом (сообще-

нием)   

Собеседование 

Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

У
м

ее
т 

определять ситуа-

цию, связанную с 

коррупцией 

 

-различает наруше-

ние между нормами 

морали и нормами 

закона  

-подтверждает при-

мерами случаи кор-

рупционного пове-

дения 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)   

Собеседование 

Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

В
л
ад

ее
т 

 

н
ав

ы
к
о
м

 

-анализа законода-

тельных актов в об-

ласти коррупцион-

ного поведения в 

медицине  

 

-грамотно использу-

ет знания в области 

современного зако-

нодательства в обла-

сти коррупционного 

поведения 

Подготовка и вы-

ступление с до-

кладом (сообще-

нием)  

 Выполнение раз-

ноуровневых за-

даний 

В соответствии 

с БРС 

 

Индикатор ИУК-11.2  При выполнении профессиональных задач соблюдает требования 

профессиональной этики и антикоррупционных стандартов поведения. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т 

Понятие гуманизма  

Нравственные прин-

ципы альтруизма  

Социальные нормы 

правила, образцы по-

ведения или действия 

профессиональной 

деятельности и в по-

вседневной ситуации 

Принципы професси-

ональной этики 

-руководствуется прин-

ципами профессиональ-

ной этики  

-приводит примеры со-

блюдения нормы и пра-

вил поведения или дей-

ствия профессиональной 

деятельности и в повсе-

дневной ситуации 

  

Подготовка и 

выступление с 

докладом (сооб-

щением)  

 

 Выполнение 

разноуровневых 

заданий 

В соответ-

ствии с БРС 

У
м

ее
т 

Использовать прин-

ципы профессиональ-

ной этики  

Руководствоваться 

принятыми социаль-

ными нормами в про-

цессе профессиональ-

ной деятельности 

- демонстрирует знание 

пройденного учебного 

материала 

Подготовка и 

выступление с 

докладом (сооб-

щением)   

Собеседование 

В соответ-

ствии с БРС 



В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 -принятия решения 

при возникновении 

проблемной ситуации 

в деловых отношениях   

-демонстрирует навыки 

в области взаимодей-

ствия с медицинским 

коллективом 

 

Подготовка и 

выступление с 

докладом (сооб-

щением)   

Собеседование 

В соответ-

ствии с БРС 

 

ОПК-1 Способен реализовывать моральные и правовые нормы, этические и деонтологи-

ческие принципы в профессиональной деятельности. 

 

Индикатор ИОПК-1.1 При решении профессиональных задач применяет законодательство 

РФ в сфере охраны здоровья, нормативные правовые акты и иные документы, определя-

ющие деятельность медицинских организаций и работников. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т 

Знает основные зако-

нодательные докумен-

ты в  охраны здоровья, 

нормативные право-

вые акты и иные до-

кументы, определяю-

щие деятельность ме-

дицинских организа-

ций и работников 

 

-демонстрирует знание 

пройденного учебного 

материала --перечисляет 

основные законодатель-

ные документы в  охра-

ны здоровья, норматив-

ные правовые акты и 

иные документы, опре-

деляющие деятельность 

медицинских организа-

ций и работников 

Беседа 

Опрос 

В соответствии 

с БРС 

У
м

ее
т 

Руководствоваться 

Кодексом  

медицинского работ-

ника 

Руководствоваться 

Уставом медицинско-

го учреждения 

Руководствоваться 

Уставом СтГМУ 

-выявляет и объясняет 

проблемную ситуацию, 

сложившуюся в практи-

ческой деятельности 

Беседа 

Опрос 

В соответствии 

с БРС 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

Навыками подготовки 

предложений по от-

дельным вопросам 

совершенствования 

моральных норм в де-

ятельности медицин-

ских организаций  

-формулирует предло-

жения по отдельным  

вопросам волонтерской 

и профессиональной де-

ятельности 

Выполнение 

разноуровневых 

заданий 

В соответствии 

с БРС 

 

Индикатор ИОПК-1.2 При общении с коллегами, пациентами, должностными лицами 

соблюдает нормы врачебной этики и деонтологии. 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т Понятие личности 

Структуру личности  

Социальное простран-

-правильно представля-

ет и описывает структу-

ру личности 

Подготовка эс-

се 

Выполнение 

В соответствии 

с БРС 



ство личности пациен-

та 

Правила взаимодей-

ствия с коллегами, 

установленные Уста-

вом медицинского 

учреждения 

разноуровневых 

заданий 

У
м

ее
т 

Различать особенности 

личности в когнитив-

ных, эмоциональных и 

мотивационно-

волевых особенностей 

личности пациентов 

Следовать правилам 

взаимодействия с кол-

легами, установлен-

ным Уставом меди-

цинского учреждения 

-описывает личные 

наблюдения особенно-

стей личности 

-объясняет обоснован-

ность и рациональность 

правил поведения в ме-

дицинском коллективе 

 

 

Подготовка эс-

се 

Выполнение 

разноуровневых 

заданий 

В соответствии 

с БРС 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
к
о
м

 

Навыком установле-

ния профессионально-

го контакта с коллега-

ми 

Нормами деловой эти-

ки в отношениях с 

коллегами 

-перечисляет нормы де-

ловой этики, приводит 

примеры делового об-

щения с коллегами  

Дискуссия 

 

В соответствии 

с БРС 

 

Индикатор ИОПК-1.3 Осуществляет академическую и профессиональную деятельность в 

соответствии с законодательством РФ. 

 

Оцениваемый результат 

(показатель) 
Критерии оценивания 

Процедура оценивания 

текущий контроль 
промежуточная 

аттестация 

З
н

ае
т 

Закон РФ об охране 

здоровья населения 

Закон РФ  о правах 

инвалидов   

-перечисляет основные 

положения Закона РФ 

«Об охране здоровья 

населения» 

-перечисляет основные 

положения Закона РФ  о 

правах инвалидов   

Опрос 

Беседа 

В соответствии 

с БРС 

У
м

ее
т 

Использовать знание 

законов во благо па-

циентов 

Применять законода-

тельные акты о защите 

пациентов 

-приводит примеры 

применения законода-

тельных актов по со-

блюдению прав пациен-

тов в профессиональной 

или волонтерской дея-

тельности 

Выполнение 

разноуровневых 

заданий 

В соответствии 

с БРС 

В
л
ад

ее
т 

н
ав

ы
-

к
о
м

 

Навыками анализа 

влияния профессио-

нальной этики врача 

на качество и до-

ступность оказания 

медицинской помо-

-описывает личный 

или наблюдаемый 

опыт влияния профес-

сиональной этики вра-

ча на качество и до-

ступность оказания 

Беседа В соответствии 

с БРС 



щи пациентам медицинской помощи 

пациентам 

 

Описание шкал оценивания  
В рамках балльно-рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисци-

плине оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Максимально 

возможный балл за текущий контроль устанавливается равным 5 баллов. Рейтинговый 

балл за работу в семестре формируется как среднее арифметическое за все виды работ 

обучающихся, предусмотренных рабочей программой дисциплины.  Рейтинговый балл, 

выставляемый студенту, фиксируется в специальной ведомости и доводится до сведения 

студентов. 

При собеседовании на занятии обучающемуся выставляются следующие оценки: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание темы 

освоено полностью, обучающийся строит ответ на уровне самостоятельного мышления, 

грамотно и логично излагает изученный материал, не затрудняется с ответом, делает 

обоснованные выводы и заключения, свободно применяет теоретические знания при ре-

шении практических задач; 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, если он строит ответ на уровне само-

стоятельного мышления, грамотно и логично излагает изученный материал, однако до-

пускает отдельные неточности и пробелы в знаниях, свободно применяет теоретические 

знания при решении практических задач; 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, усвоившему только базовую 

часть программного материала, при ответе допускает неточности, материал излагает не 

последовательно, затрудняется применить теоретические знания при решении практиче-

ской задачи, допускает ошибки, которые исправляет с помощью преподавателя; 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, который не способен 

продемонстрировать знания теоретического материала, допускает существенные ошибки 

при изложении учебного материала, при ответе подменяет теоретическую аргументацию 

рассуждениями обыденно-бытового характера. В ответе допускает грубые ошибки, кото-

рые не может исправить даже с помощью преподавателя. 

 

Шкала пересчета баллов по дисциплине при промежуточной форме аттестации по 

дисциплине – зачет  

 

Балл Оценка Уровень сформированности компетенции 

от 4,5 до 5,0 «зачтено» Высокий 

от 3,5 до 4,4 «зачтено» Средний 

от 2,5 до 3,4 «зачтено» Пороговый 

менее 2,5 «не зачтено» Минимальный 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
 

Перечень практических навыков для текущего контроля по дисциплине: 
1. Выбирает и использует наиболее эффективные для академического взаимодействия 

вербальные и невербальные средства коммуникации. 

2.Ведет диалог, обосновывает суждения и запрашивает мнение партнера с соблюдением 

общепринятых норм общения.  

3.Выявляет признаки коррупционного поведения и пресекает его. При выполнении про-

фессиональных задач соблюдает требования профессиональной этики и антикоррупцион-

ных стандартов поведения.  



4.При решении профессиональных задач применяет законодательство РФ в сфере охраны 

здоровья, нормативные правовые акты и иные документы, определяющие деятельность 

медицинских организаций и работников.  

5.При общении с коллегами, пациентами, должностными лицами соблюдает нормы вра-

чебной этики и деонтологии 

6.Осуществляет академическую и профессиональную деятельность в соответствии с зако-

нодательством РФ. 

 

Вопросы для проверки уровня теоретической подготовки обучающегося:  

 

1. Современные принципы гуманистической этики. 

2. Предмет этики как науки. 

3. Основные категории этики.  

4. Современные принципы гуманистической этики. 

5. Предмет биоэтики. Защита человека и природы от техногенного и антропогенного 

воздействия.  

6. Понятие личности.  

7. Структура личности.  

8. Достоинство личности: основные критерии.  

9. Обобщенные признаки социального благополучия человека. 

10. Факторы, влияющие на социальное неблагополучие. 

11. Предмет и объект дисциплины «Этика и деонтология в профессиональной деятель-

ности», цели и задачи, место в системе гуманитарных дисциплин. 

12. Этика как исторический опыт социальной жизни.   

13. Личность как главный предмет медицинской деятельности.  

14. Принцип уважения прав и достоинства человека.  

15. Гуманизм как базовый принцип морали.  

16. Понятие морали. 

17. Долг как основополагающая категория нравственности.  

18. Клятва Гиппократа. 

19. Модель Парацельса и принцип «делай добро».  

20. Деонтологическая модель и принцип соблюдения долга. 

21. Принципы этики и деонтологии в важнейших документах медицинского сообще-

ства.  

22. Кодекс профессиональной этики врача Российской Федерации.   

23. Врач и общество: взаимодействие.  

24. Врач и пациент: взаимодействие. 

25. Врач и врачебный коллектив: взаимодействие.  

26. Врач и научно-исследовательская деятельность. 

27. Биоэтика как междисциплинарная наука. Предмет биоэтики. 

28. Исторический опыт и традиции медицинской этики в России. Николай Иванович 

Пирогов.  

29. Нравственные качества будущего врача. 

30. Основные деонтологические принципы в профессиональной деятельности.  

31. Принцип полноты медицинской помощи в профессиональной деятельности меди-

цинского работника. 

32. Принцип справедливости в профессиональной деятельности медицинского работ-

ника.  

33. Принцип милосердия в профессиональной деятельности медицинского работника. 

34. Принцип доверия в профессиональной деятельности медицинского работника. 

35. Принципа социальной ответственности в профессиональной деятельности.  



36. Методы взаимодействия врача и больного, соответствующие нормам этики и деон-

тологии. 

37. Стратегии межличностного взаимодействия: «врач-коллеги».  

38. Стратегии межличностного взаимодействия «врач-средний медперсонал». 

39. Стратегии межличностного взаимодействия «врач-больной». 

40. Стратегии межличностного взаимодействия «врач-родственники и близкие больно-

го».  

41. Нравственные качества будущего врача. 

42. Этический кодекс студента. 

43. Деонтология в медицине: группы больных, нуждающихся в повышенном 

внимании врача-стоматолога. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Промежуточная аттестация зачет выставляется по результатам работы в 1 семестре 

обучения, при сдаче всех контрольных мероприятий, предусмотренным текущим контро-

лем успеваемости. Процедура зачета как отдельное мероприятие не проводится, оценива-

ние знаний происходит по результатам текущего контроля. 

Оценивание сформированности компетенции осуществляется на практических за-

нятиях в ходе текущего контроля. При оценивании результатов обучения по дисциплине 

Этика и деонтология в профессиональной деятельности учитывается: 

- выполнение индивидуальных заданий по каждой теме практического занятия; 

- собеседование по основным вопросам практических занятий, контрольное тести-

рование по разделам; 

- итоговое индивидуальное задание. 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины 

 

8.1 Основная литература 

Печатные издания Электронные издания 

1. 1.Хрусталев, Ю. М. Введение в 

биомедицинскую этику [Текст]: 

учеб.пособие / Ю. М. Хрусталев. - 

М.: Академия, 2010. – 224  
2.Хрусталев Ю.М. Биоэтика. Фило-

софия сохранения жизни и сбереже-

ния здоровья [Электронный ресурс]: 

учеб. / Ю.М. Хрусталев. - М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 400 с. 

1.Шамов, И. А. Биомедицинская этика [Электрон-

ный ресурс]: учеб. / И. А. Шамов. 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 286 с. - Режим досту-

па: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859704297

61.html?SSr=3001337951100f18a9 2357828011959 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970429761.html?SSr=3001337951100f18a9
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970429761.html?SSr=3001337951100f18a9


8.2 Дополнительная литература 

Печатные издания Электронные издания 

1.Васильева Е.Ю. и др. В 19 

Педагогика в клинической 

практике врача: учебное пособие / 

Е.Ю. Васильева, М.Ю. Гайкина, 

Т.В. Тагаева. - Архангельск: Изд-во 

Северного государственного 

медицинского университета, 2017. 

- 118 с. 
2.Права инвалидов: брошюра / под 

общ. ред. Т. Н. Москальковой. — 

Москва: Проспект, 2018. — 232 с 

1.Сахарова, Л. Г. Биоэтика [Электронный ресурс]: 

учебное пособие / Л. Г. Сахарова. — Киров: Киров-

ский ГМУ, 2017. — 109 с. // Лань: электронно-

библиотечная система. — Режим доступа: URL: 

https://e.lanbook.com/book/136097   

 

 

9. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
1. http://www.humanities.edu.ru/ Портал «Гуманитарное образование. 

2.http://www.humanities.edu.ru/ - Федеральный портал «Российское образование». 

3.http://school-collection.edu.ru/ - Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых 

образовательных ресурсов». 

 

10. Лицензионное и свободно распространяемое обеспечение 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 

 

Среда Электронного обучения 3LK 

Русский MOODLE 

Бесплатное 

Тех. Поддержка 359ЭТ 19.21.2022 

Mind платформа для видеоконференций №135/ЗК от 9.07.2021 

1С:Университет Проф №27 от 30.04.2014 

 

Установленное на ПК 

 

Kaspersky endpoint security №99/ЭТ от 21.06.2021 

Архиватор ZIP бесплатное 

Adobe Acrobat reader бесплатное 

VLC медиаплеер бесплатное 

Astra Linux Common Edition релиз Орёл №92/ЭТ от 15.06.21 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине. 

11.1 Помещения для проведения учебных занятий 
Помещения для проведения учебных занятий в университете, соответствующие дей-

ствующим санитарно-гигиеническим, противопожарным правилам и нормам 

11.2 Технические средства обучения 
Для реализации дисциплины используются следующие технические средства: 

- технические средства передачи учебной информации – проекционная аппаратура 

широкого назначения; 

11.3. Помещения для самостоятельной работы 
Помещения оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

Интернет и обеспечением доступа в электронно-образовательную среду университета. 

http://www.humanities.edu.ru/
http://www.humanities.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/


Рабочая программа дисциплины «Этика и деонтология в профессиональной деятельно-

сти»: 

 

Обсуждена на заседании кафедры «Философии и гумани-

тарных дисциплин»,  

зав. кафедрой 
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