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№ и щнвс Н а м  в ш а м

С^мосгр 1 С и с т р  2 Итога эл курс

Кс»-тэат»

Акдцомимоошк часов

1Я. Недель Кл-тоол»

Акдцомкмасхнк '-«СОВ

зя . Неделе» КСкГОССЪ

Акдцамимезошк часов ЗА.

! 1еД(!1!Ь
Зита Кен

ГЖ.Г.
1>л Шб Пр Ктр Кнкр КРП ОР
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ОЛЬ

Зита Кен
гж г .

Гкк ГЪй Пр Кгр <а«у КРП СР < с* г  :1 
оль

Всхто Кон
ГЖ.Г.

Лис Шб Пр Кгр Квф КРП ОР VI»г :• 
ОЛЬ

Зсчуо

И ТО ГО  (с факультет ивами; 756 21 *
13 4'б

«64 24
23

1620 45 Г
36 А) Ь

И ТО ГО  по О П (без факультативов) 756 21 792 22 1546 43

УЧЕБНАЯ
НАГРУЗКА., 
(аеад.час/нед)

ОП, фа^льтативы (в период ТО ) 67,7 41,2 54,5
ОП. флку^ылгины (в мерной л и . сес.) 11,4 7,5 9,5
Аудиторная нагрузка 9,6 5,5 7,6
Контактная работа 9 ,6 5,5 7,6

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) 756 102 30 72 620 34 21
ТО: 10 
2/3 
Э: 3

646 96 28 56 10 522 30 16 ТО: 15 
Э: 4

1404 198 58 130 10 1142 64 30
ТО: 25 
2*3 
Э: 7

1 Б 1 Ш ] Фшш-оФии и мегцхииии соинадоон 
рботы

ЗкКР 180 26 6 12 10 143 9 5 ЭсМР 180 26 6 12 10 143 9 5

Щ 2 б : .о ш Дуивий иной ценный *иыи. за 10В 12 12 92 4 3 за 108 12 12 92 4 3

*  3 б ш я з УлрёйИкиие .'М-иий 5 » * | и е н 'Х  ыи Зай 144 16 6 12 122 4 4 Зай 144 16 е 12 122 4 4

л з:.о.|>1
№СирмацИ1ННо-«иммрт1иигиеиые 
ю т  си «лии а при1юлн<и.±1ьмий 
,1*31 ЧУЬИСИ.' м

За 108 16 е 12 66 4 6 За 108 16 е 12 66 4 3

5 БШД5
Нсгу'иье исслидовеиии в сфере социеУкиом 
-1Л1ИЫ МЛеЖЖЙ»!

Эк К 144 16 е 12 117 5 4 ЗкК 144 16 е 12 117 9 4

6 Б 1 Й Й Нирме» и(иоч|рсйикк: обыи1е*сиие 
сш и^ьнои --лш и  м л а кяи и

Эк К 144 16 е 12 117 5 4 Эк К 144 16 е 12 117 9 4

7 з:
Усгнье и письменные и м ^ х и и ш т ы е  
гекни/имм в мрофн.сжиА’Ьмий
Д31 ШЬИ'Л И

за Ш 16 е 12 66 4 3 за 108 16 е 12 66 4 3

3 БЗ.О.] ] Унрвшежие нимждй И сграгеэии .'М^еи. ьз За К 108 16 е 12 56 4 3 За К 108 16 е 12 56 4 3

9 Б]-0.31 Сииисжуль >тиье ослоны мрифехлл'ЛА'ыилн
Д31 ШЬИ'Л И За 108 16 е 12 56 4 3 За 108 16 е 12 56 4 3

10 БЗ-ВШ
З и л к т к а  сицнл>Ы1ий улэи ы и ири&кмы
ае рвсурснсво обвспсмемим

ЭкК 180 16 е 12 153 9 5 ЗкК 180 16 е 12 153 9 5

11 ФЩД1 Мегсдо и слособы (Шредели» 
■хтфимкгных си уаций

За 72 14 4 10 54 4 2 За 72 14 4 10 54 4 2

ПРАКТИКИ | (Ппёи) 216 1® 108 104 4 5 4 215 1СВ 108 104 4 5 4

6 2 Х Ш ( У )
Теджииичалзн пдагиде: авил^ы^ и
С ^ИА'ЬНУС-’Ь

ЗэЗ 216 103 103 104 4 б 4 Зай 215 юз ю з 104 4 5 4

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ | (П?1*0



№ Индекс Наименование

Семестр 3 Семестр 4 Итого за курс

Контроль

Академ ических часов

з.е. Недель Контроль

Академ ических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов з.е.

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр Кпр Квкр КРП СР
Конт
роль

Всего
Кон

такт.
Лек Лаб Пр Кпр Квкр КРП СР

Конт
роль

Всего
Кон

такт.
Лек Лаб Пр Кпр Квкр КРП СР

Конт
роль

Всего

ИТОГО (с факультативами) 9 7 2 27
20 5/6

1044 29
19 4/6

2 016 56
40 3/6

ИТОГО по ОП (без ф акультативов) 9 00 25 9 7 2 27 1 8 7 2 52

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад .час/нед)

ОП, ф акультативы  (в  период ТО ) 5 1 ,9 6 1 ,5 5 6 ,7

ОП, ф акультативы  (в  период экз. сес.) 13 13 ,8 1 3 ,4

Аудиторная нагрузка 6 ,4 7 ,7 7 ,1
Контактная работа 6 ,4 7 ,7 7 ,1

ДИСЦИПЛИНЫ  (М О Д У Л И ) 7 56 1 02 28 64 10 615 39 21
ТО: 13 
5/6 
Э: 3

8 28 11 2 30 72 10 677 39 23
ТО: 12 
5/6 

Э: 2 5/6
1 584 21 4 58 136 20 129 2 78 44

ТО: 26 
2/3 

Э: 5 5/6

1 Б1.О.07 Современные практики социальной 
работы

Эк КР 180 28 6 12 10 143 9 5 Эк КР 180 28 6 12 10 143 9 5

2 Б1.О.08 Квалитология в социальной работе За 108 14 4 10 90 4 3 За 108 14 4 10 90 4 3

3 Б1.О.09 Управление проектами в социальной 
сфере

За 108 14 4 10 90 4 3 За 108 14 4 10 90 4 3

4 Б1.В.01
Теория и технологии социальной 
реабилитации и абилитации

Эк К 144 18 6 12 117 9 4 Эк К 144 18 6 12 117 9 4

5 Б1.В.02
Инновационные практики социальной 
реабилитации различных категорий 
населения

Эк К 144 14 4 10 121 9 4 Эк К 144 14 4 10 121 9 4

6 Б1.В.04 Теория и практика управления в 
социальной работе

Эк КР 144 28 6 12 10 107 9 4 Эк КР 144 28 6 12 10 107 9 4

7 Б1.В.06 Теория и практика социального 
мониторинга

Эк К 144 14 4 10 121 9 4 Эк К 144 14 4 10 121 9 4

8 Б1.В.07 Консультирование и супервизия 
специалистов социальной сферы

Эк К 144 14 4 10 121 9 4 Эк К 144 14 4 10 121 9 4

9 Б1.В.08 Теория и и практика создания доступной 
среды

ЗаО 108 14 4 10 90 4 3 ЗаО 108 14 4 10 90 4 3

10 Б1.В.09 Основы профессионального развития 
специалистов социальной сферы

За 108 14 4 10 90 4 3 За 108 14 4 10 90 4 3

11 Б1.В.ДВ.03.01
Негосударственный сектор в системе 
социального обслуживания

За 108 14 4 10 90 4 3 За 108 14 4 10 90 4 3

12 Б1. ВДВ. 03.02 Теория и  технология управления 
волонтерской деятельностью

За 108 14 4 10 90 4 3 За 108 14 4 10 90 4 3

13 ФТД.02 Технологии управления социальными 
рисками

За 72 14 4 10 54 4 2 За 72 14 4 10 54 4 2

14 ФТД.03
Корпоративная социальная 
ответстве нность

За 72 14 4 10 58 2 За 72 14 4 10 58 2

П Р А К Т И И  1 (План) 216 108 108 104 4 6 4 216 108 108 104 4 6 4 432 216 216 208 8 12 8

Б2.В.02(П)
Технологическая практика:организация 
реабилитационной деятельности в 
системе социального обслуживания

ЗаО 216 108 108 104 4 6 4 ЗаО 216 108 108 104 4 6 4

Б2 .В. 01 (Н) Научно-исследовательская работа ЗаО 216 108 108 104 4 6 4 ЗаО 216 108 108 104 4 6 4

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ | (План)



№ Индекс Наименование

Семестр 5 Семестр 6 Итого за курс

Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов з.е.

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр Кпр Квкр КРП СР
Конт
роль

Всего
Кон

такт.
Лек Лаб Пр Кпр Квкр КРП СР

Конт
роль

Всего
Кон

такт.
Лек Лаб Пр Кпр Квкр КРП СР

Конт
роль

Всего

ИТОГО (с  факультативами) 9 00 25
19 2/6

9 00 25
19 2/6

ИТОГО по ОП (без ф акультативов) 9 00 25 9 00 25

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад .час/нед)

ОП, ф акультативы  (в  период ТО ) 5 7 ,2 28 ,6

ОП, ф акультативы  (в  период экз. сес.) 5,1 2,6

Аудиторная нагрузка 8 ,4 4 ,2

Контактная работа 8 ,4 4 ,2

ДИСЦИПЛИНЫ  (М О Д У Л И ) 3 60 50 18 32 2 93 17 10
ТО: 6С 

Э: 3 1/3

и
О: 

Э:

360 50 18 32 293 17 10
ТО: 6С 

Э: 3 1/3

1 Б1.В.05 Технологии управления персоналом в 
организациях социального обслуживания

Эк К 144 18 6 12 117 9 4 Эк К 144 18 6 12 117 9 4

2 Б1.В.ДВ.01.01 Делопроизводство и документооборот в 
социальной работе

За 108 16 6 10 88 4 3 За 108 16 6 10 88 4 3

3 51. В. ДВ. 01.02 Социальные инвестиции За 108 16 6 10 88 4 3 За 108 16 6 10 88 4 3

4 Б1.В.ДВ.02.01 Маркетинговые технологии в социальной 
работе

За 108 16 6 10 88 4 3 За 108 16 6 10 88 4 3

5 51. ВДВ. 02.02 РЯ-технологии в социальной работе За 108 16 6 10 88 4 3 За 108 16 6 10 88 4 3

П Р А К Г Ж И | (План) 324 144 144 176 4 9 6 324 144 144 176 4 9 6

|Б2.О .02(П) |Преддипломная практика ЗаО 324 144 144 176 4 9 6 ЗаО 324 144 144 176 4 9 6

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 1 (План) 216 50 50 157 9 6 4 216 50 50 157 9 6 4

53.01
Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы

216 50 50 157 9 6 4 216 50 50 157 9 6 4


